11.02.2014
Informativais zinojums
»Par psihologu profesionalas darbibas reguléjuma nepiecieSamibu”

Zinojumu izstradaja starpinstiticiju darba grupa (izveidota ar Ministru prezidenta
2013.gada 4.aprila rikojumu Nr.117 ,Par darba grupu”) Parresoru koordinacijas
centra (turpmak — PKC) vadiba, lidzdarbojoties parstavjiiem no Labklajibas
ministrijas, Tieslietu ministrijas, Veselibas ministrijas, Izglittbas un zinatnes
ministrijas, Valsts kancelejas, Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas un Valsts
policijas. Zinojuma izstradé iesaistiti un lidzdarbojusies ari psihologu profesionalo
nevalstisko organizaciju — Latvijas Psihologu biedribas, Latvijas Profesionalo
psihologu asociacijas un Latvijas Psihologu asociaciju federacijas — parstavji. Darba
grupas izstradatais zinojums ar PKC 2013.gada 10.septembra véstuli Nr.1.2-10/12
tika iesniegts Ministru prezidentam.

2013.gada 24.septembrT Ministru prezidents izdeva rezolticiju Nr.45/SAN-1511,
uzdodot PKC izvertét darba grupas sagatavoto zinojumu par psihologiskas palidzibas
darbibas jomas identificEtajam problemam un to iesp&jamiem risinajumiem,
papildinat to ar priekSlikumiem par turpmaku ricibu psihologu darbibas
pilnveidoSanai un nepiecieSamajam izmainam normativajos aktos un precizéto
zinojumu noteikta kartiba iesniegt izskatiSanai Ministru kabineta séd€. Ministru
prezidenta rezoliicija uzdotais ir izpildits un informativais zinojums precizets un
sagatavots izskatiSanai Ministru kabineta séde.

l. levads

Psihologs ir tas specialists, kur§ sava darba palidz individiem, grupam un
organizacijam risinat psihologiskas problémas, veicinat cilvéka garigo potencialu,
grupu un organizaciju mérku sasniegSanu. Psihologi strada dazadas jomas: socialas
aizsardzibas, izglitibas un sporta, veselibas, iekSlietu un tieslietu, aizsardzibas,
organizaciju, ka arT citviet, tai skaita, privataja sfera. Tapéc nepiecieSams nodro$inat
kvalificétu un kvalitativu pakalpojumu sniegSanu atbilstos$i profesionalajiem un
tiskajiem standartiem un nodroSinat, ka Sos pakalpojumus sniedz tikai personas ar
atbilstosu profesionalo kvalifikaciju.

Nacionala attistibas plana 2014.-2020.gadam prioritates Cilvéka drosumspéjas
stiprinasana viens no galvenajiem strat€giskiem mérkiem ir veicinat sabiedribas
labklajibas pieaugumu, tai skaita apmierinatibu ar dzivi. Nemot véra, ka meérkis
sasniedzams, pirmkart, ripgjoties par iedzivotaju psihologisko labsajitu, nodrosinot
palidzibu krizes situacijas, gadajot par garigo veselibu, sniedzot atbalstu psihologiska
stresa un risku mazinasand, Ministru prezidents tika devis rikojumu® izstradat
zinojumu, lai apzinatu problémas, kas saistitas ar psihologiskas palidzibas
pakalpojumu sniegSanu. Noveértéjuma uzdevumi:

1) identificét ieinteresétas institlicijas psihologiskas palidzibas sniegSanas un
sanemsanas normativa reguléjuma izstradg,

2) identificét esosas problémas saistiba ar psihologiskas palidzibas sniegSanu un
sanemsanu, ka arT izvertét problému iesp&jamos risinadjumus;

3) identificét ar psihologiskas palidzibas sniegSanu saistita normativa reguléjuma
iesp&jamas pilnveidosanas mérkus;
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4) novertet iespgjamo risinajumu finansialo ietekmi uz valsts un pasvaldibu
budzetiem;

5) izstradat priekslikumus problému iesp&jamiem risinajumiem, ietverot
piedavajumu tiesibu aktu vai attistibas planoSanas dokumentu pilnveidoSanai un
nosakot par to izstradi atbildigas institiicijas.

I1. Situacijas raksturojums

Psihologa profesionala darbiba ir reglament€ta vairakas attistitas valstis, tostarp
Australija, ASV, Kanada, Jaunz€lande, Vacija, Niderland€, Zviedrija, Lielbritanija,
Somija, Belgija, tacu reglamentacijas veids, ka ar robezas valstis ir visai atSkirigas.
Pieméram, Niderlandé Profesionalo psihologu asociacijai pieder pre¢u zime Psihologs
NIP, kas tiek pieskirta tikai magistra gradu ieguvusiem psihologiem péc viena gada
praktiskas darba pieredzes. Tomér vairuma valstu, kur psihologs ir reglament&ta
profesija, ierobezojumi tiek noteikti uz likuma pamata. Pieméram, Australija un
Jaunzglandé psihologa nosaukuma lietoSanu reglamente Veselibas pakalpojumu
sniedz&ju likums, kas nosaka, ka psihologs ir persona, kas apguvusi psihologa
izglitibu vismaz Cetru gadu garuma augstakas izglitibas pamatstudiju programma, plus
vél apguvusi divu gadu magistra studijas psihologija vai ari vismaz divus gadus
veikusi praktiz&joSu darbu supervizora uzraudziba. Abas valstis psihologu registraciju
administré un sertifikatu pieskir attiecigas valsts Psihologu padome.

Nedaudz savadaks regulacijas mehanisms ir Belgija un Somija. Belgija
praktizéjosam psihologam izglitibai izvirzitad prasiba — apgiitas psihologa studijas
augstskola kopuma vismaz piecu gadu garuma, savukart Somija — psihologijas studiju
programma apguti 330 kreditpunkti. Tacu gan Belgija, gan arT Somija, lai praktiz&tu
psihologa profesija, personai ir jabut ari registrétai psihologu registra. Abas valstis
mingto registru uztur un par regulaciju atbild valsts iestades, Somija ta ir Labklajibas
un veselibas nacionala uzraudzibas iestade.

Cits reglamentacijas modelis attistijies Vacija un Zviedrija. Vacija ar likumu tiek
reguléta jedziena Diploms psihologija lietoSana, savukart Zviedrija likums nosaka
Psihologa un Praktizéjosa psihologa jédzienu lietosanu. Abas valstis, lai klitu par
psihologu, ir nepiecieSams apgiit vismaz piecu gadu studijas psihologija, bet Zviedrija
papildus Vel nepiecieSama viena gada praktiz&oSa darba pieredze supervizora
uzraudziba. Tacu abas valstis péc papildus apmacibas, kas ilgst 1,5 gadus vai arT 3
gadus, psihologs ir tiesigs kartot eksamenu psihologa-psihoterapeita kvalifikacijas
iegiiSanai.

Lietuva psihologu profesionala darbiba no valsts puses péc biitibas tiek reguléta
tikai izglitibas sistéma. Lietuva skolu psihologs ir vieniga reguléta profesija Saja
nozaré, kas nozimé, ka persona var stradat Saja profesija, ja tai ir atbilstoSa vai
noteikta karttba pielidzinata augstaka izglitiba. Lietuva ir izveidota Lietuvas
Psihologu asociacija, kura risina gandriz visus ar psihologu profesionalo darbibu
saistitos jautajumus, tai skaita, koordin€ kvalifikacijas pilnveidoSanu un talakizglitibu,
ka ar1 ta izstradajusi Psihologu &tikas kodeksu, kas regul€ psihologa profesionalas
darbibas jautajumus, un seko ta ieveroSanai. Lietuvas psihologu biedriba ir ap 500
biedru, tai ir izveidotas vairakas komisijas, tai skaita, €tikas komisija, EuroPsy
(Eiropas Psihologu asociaciju Federacijas izstradatais sertifikats) komiteja, ka art
noteikumu izstradé par psihologu profesionalo darbibu, ka arT plano nakotné uzsakt
EuroPsy sertifikatu izsniegSanu.
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A1l Igaunija, Iidzigi ka Latvija, psihologu profesionala darbiba tiek reguléta
minimali. Igaunija psihologa profesija netiek reguléta, nav pienemti likumi vai
valdibas noteikumi par psihologu profesionalo darbibu, tacu vienlaikus ir izstradati
vairaki psihologa izglitibas standarti, atbilstos$i kuriem tiek nodro$inata psihologijas
augstakas izglitibas programmu izstrade. Igaunija ir izveidota sertifikacijas sist€éma,
psihologa sertifikats apliecina personas prasmju un zinaSanu atbilstibu psihologa
profesionalajam standartam. Igaunijas psihologu asociacija ir sertifikatus izsniedzosa
institicija un psihologu registra registréti vairak neka 200 sertificéti psihologi, to
specializacija pamata ir skolu psihologi, kliniskie psihologi un neiropsihologi.
Vienlaicigi psihologa sertifikata iegiiSana nav obligata, lai persona varétu veikt
psihologa profesionalo darbibu, jo darba dev@js vai pakalpojuma pircgjs var izveleties
psihologu ar sertifikatu vai bez ta. Igaunija ka vienigaja no trim Baltijas valstim
paslaik ir divpadsmit psihologi, kuriem pieskirts EuroPsy sertifikats, kur§ radits ar
mérki papildinat nacionalos valsts Iimena psihologa atbilstibas apliecinajumus.

Sava zina sarezgitakais psihologu reglamentacijas modelis Sobrid ir Lielbritanija,
kur ar likumu tiek reglament&ta jédzienu registrets psihologs, praktizéjoss psihologs,
kliniskais psihologs, veselibas psihologs u.c. lietoSana. Visu praktizgjosu psihologu
darbibu registré Veselibas un socialas apriipes profesionala padome.

Latvija paslaik nepastav nedz brivpratigas, nedz obligatas sertifikacijas sisteéma,
lidz ar to pakalpojumu sanémgjiem nav iesp&jas parliecinaties un bt droSiem par
pakalpojumu sniedz&ju kvalifikaciju, [idz ar to sniegto psihologa pakalpojumu
kvalitati. Ir vairakas nozimigas jomas ka izglitiba, veseliba, sociala aizsardziba, kuras
citur pasaulé psihologi sniedz ievérojamu un unikalu ieguldijumu individa un
sabiedribas labklajibas uzlabosana un kuru attistibu Latvija veicinatu psihologa
profesijas reglament€Sana. Atseviskas aktivitates norisinas ari citas jomas, pieméram,
nozimigs pétniecibas darbs norit satiksmes psihologija, citas aktualas jomas —
ekonomiska psihologija (pieméram, finanSu Iémumu pienemsana, attiecksme pret
nodokliem, uzkrajumu veidoSanas un téréSanas paradumi), inZenierpsihologija
(cilvéka-sisttmas mijiedarbiba), interneta psihologija (pieméram, personu uzvediba
un mijiedarbiba interneta vide); psihologi izstrada un sniedz zinatniski pamatotas
rekomendacijas, konsultacijas un novért§jumus saistiba ar individu vai grupu
psihologiskajiem procesiem (uztvere, emocijas, attiecksmes, spriedumi, lémumi u.c.)
un uzvedibu (piemé&ram, ekologiska uzvediba, vEl&taju uzvediba, patérétaju uzvediba,
demografiskie procesi, nacionalie konflikti u.c.). Psihologiska izp&te un atzinumi dod
perspektivu, pienemot dazada veida socialus léemumus, kas ietekmé ne vien atseviSkus
individus, bet veselas grupas un sabiedribu kopuma, ka arl palidz So 1émumu
ievieSana. Psihologa profesijas nenoteiktais statuss kavé psihologu ka ekspertu
iesaistiSanu sabiedrisko l€émumu piepem$ana un TstenoSana (tostarp saistiba ar
psihologa pakalpojumu iepirkumiem valsts un pasvaldibu vajadzibam).

Apskatot visas profesionalu psihologa darbibas jomas, secinams, ka:

1) neviena no tam nav precizi atrunati psihologa pienakumi un tiesibas, tai skaita

iesp&jas aizstavet savu viedokli;

2) nav precizi noteikti psihologa darbibas &tikas principi - konfidencialitates

princips, profesionalas kooperacijas princips u.c.;

3) nav noteiktas prasibas supervizoram;

4) nav precizi atrunati psihologa prakses dokumentacijas glabasanas noteikumi

un kartiba;

5) nav noteikts, kadas ir iesp&jamas izmantojamas metodes psihologa darba

veikSana, ka un cik pamatoti tas tiek izv€letas, ka ar1 ka tiek vert€tas un atzitas
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psihologu prasmes tas izvéléties un pielietot;

6) nav noteikta klientu intereSu un tiesibu aizstavibas kartiba, iesp&jas iesniegt
sidzibu vai versties péc palidzibas neapmierinoSa vai nekvalitativa
psihologiskas palidzibas pakalpojuma sanemsanas gadijuma.

Turpinajuma tiek sniegts plasaks eso$as situacijas un problému raksturojums
Latvija par jomam, kuras tiek izmantoti profesionalu psihologu pakalpojumi. Mingtas
jomas uzskaititas $1 zinojuma pielikuma Nr.1, Kura ar raksturota tajas stradajoso
psihologu atbildiba, nepiecieSama izglitiba un specializacija, ka ar1 ar to saistitie
tiesibu akti.

Socialas aizsardzibas joma

Saskana ar B@rnu tiesibu aizsardzibas likuma 26.pantu valsts un paSvaldibas
pienakums ir nodro$inat psihologiskas palidzibas sniegS§anu bérnam un gimenei, ja
vecaku un bérna attiecibas nenodroSina bérna attistibai labveéligu vidi vai ar1 bérns ir
hroniski slims. Tapat psihologiska palidziba tiek nodroSinata, ja b&rns nonacis
audzugimeng, pie aizbildpiem vai adoptétajiem, viesgimené, ka ari bez vecaku
gadibas palikusiem b&rniem pé&c barintiesas, sociala dienesta vai paSvaldibas b&rnu
tiesibu aizsardzibas specialista norikojuma. Tadgjadi valsts ir apnémusies apmaksat
psihologa darbu, kas tiek veltits konsultaciju sniegSanai, sagatavojot profesionala
atzinumu par gimeni vai bé&rnu péc minéto institliciju pieprasijuma, ka ari iesaistoties
audzugimenu apmacibas procesa, bet no psihologa saistiba ar $o uzdevumu veikSanu
tieck pieprasiti gan psihologiskas izp&tes (novértéSanas), gan psihologiskas
konsultéSanas pakalpojumi.

Barintiesas likuma 16.panta 7.punkts paredz barintiesai tiesibas liigt psihologu
veikt personas vai gimenes psihologisko izpéti un sapemt psihologa atzinumu par
izpétes rezultatiem. Praksé psihologiska izpéte visbiezak tiek veikta gimenes loceklu
domstarpibu gadijumos, izveértgjot potencialo aizbildnu, audzuvecaku, adoptétaju vai
viesgimenes atbilstibu. Tapat Barintiesas likuma 18.panta 3.punkta ir noteikts, ka
barintiesa, aizstavot bé&rna personiskas intereses attiecibas ar vecakiem, aizbildpiem
un citam personam, nostta bérnu konsultacijas sanemsanai pie psihologa. Barintiesa
péc sava ieskata var arl pieaicinat psihologu nolémuma par bérna atgrieSanos valsti
piespiedu izpilde, tapat var norikot psihologu atzinuma sniegSanai, lai noskaidrotu
bérna viedokli par vina nogadasanu atpakal uz valsti, kura ir vina dzivesvieta.

Lai nodrosinatu valsts uznemtas saistibas sniegt psihologisku palidzibu noteiktas
situacijas, Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija katru gadu organizé centraliz€tu
iepirkumu atklata konkursa veida, iepérkot psihologiskas konsultéSanas un
novertésanas pakalpojumus. Tomer, ka secinajusi specialisti, psihologa konsultacijas,
ka ar1 psihologa atzinumi nebiit ne visos gadijjumos ir kvalitativi, kas ierobezo
atzinumu talakas izmantoSanas iesp&ju, bet konsultaciju gadijuma - efektivas
palidzibas sniegSanu cietuSajiem. Specialisti, kuri ikdienas darba saskaras ar
psihologu sniegtajiem atzinumiem, norada, ka atzinumu sagatavo$ana nereti nav
izmantotas psihologiska darba metodes, atzinumi satur secinajumus, kas balstiti uz
neparbauditiem pien€mumiem, atzinuma sagatavoSana tiek veiktas izmekleSanas
darbibas. Ka galveno céloni sadai situacijai specialisti min atskirigo psihologu
izglitibas bazi un zinasanas, taCu $adu situaciju novérSanu ierobezo psihologu
profesionalas darbibas tiesiska regulgjuma trikums. Tiek noradits, ka nav Tsti
kriteriju, péc kuriem citas jomas specialists kriminalprocesa ietvaros vai ar1 barintiesa
varétu novertét psihologa atzinuma atbilstibu kvalitates standartiem, ka ari nav
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pamatojuma, kas dotu, piem@ram, kriminalprocesa virzitdjam tiesibas atteikt
nekvalitativa atzinuma izmantoSanu kriminalprocesa. Kritériji, péc kuriem iesp&jams
noveértét psihologa atzinuma atbilstibu kvalitates standartiem, sava butiba ir
veida un forma, lai tie biitu pieejami un izmantojami plaSam specialistu lokam.
Vienlaicigi specialistiem, kuri kriminalprocesa ietvaros vai arl barintiesa sanem
psihologa atzinumu, biitu jabiit arT pietickamai kompetencei, lai novertétu psihologa
atzinuma atbilstibu min&tajiem standartiem, t.i., to, vai atzinuma atspogulots izp&tes
mérkis, uzdevumi, izmantotas psihologa darba metodes, personas, kuras uzrunatas
izpetes gaita, izpetes rezultats un ta pamatojums.

Viena no iespgjam, lai uzlabotu psihologu atzinumu kvalitati, ir noteikt
striktakus kriterijus atklata konkursa nolikuma, ar kuru tiek iepirkti konsultaciju
pakalpojumi psihologiskas palidzibas sniegsanai. Sobrid konkursa nolikums paredz,
ka psihologam, kur$ pretendé uz valsts apmaksatu konsultaciju sniegSanu, ir vismaz
magistra grads psihologija un pieredze gimenu ar bérniem konsulté$ana ne mazak ka
tris gadus pe&dgjo desmit gadu laika. Tapat konkursa nolikums paredz, ka tiesibas
nodro$inat valsts apmaksatus konsultaciju pakalpojumus ir pretendentam, kur$
piedava zemako pakalpojuma cenu, tacu zemakas cenas piedavajums ne vienmer ir
péc kvalitates labakais piedavajums. Tomér konkursa nolikuma pilnveidoSana pilniba
neatrisinas problémas ar psihologu konsultaciju pakalpojumu un atzinumu snieg$anu
péc biutibas, pirmkart, tapéc ka pienakums palidzét gimeném krizes situacijas ir
noteikts arT pa§valdibam®. Tas nozimg, ka pa$valdibas ari ir tiesigas algot psihologus
konsultaciju pakalpojumu sniegSanai vai arl atzinumu sagatavoSanai. Otrkart,
konkursa nolikuma nav iesp&jams atrunat jautajumus, kas skar psihologa pakalpojumu
gradaciju péc sarezgitibas pakapes vai nemot véra situacijas specifiku, jo nebit ne
visam gimeném vai bérniem Krizes situacija ir izmantojama vienota pieeja un metodes
psihologiskas palidzibas nodro§inasana. Lai risinatu noradito problému, 2013.gada
4.juljja stajas speka grozijumi Bérnu tiesibu aizsardzibas likuma, 5.2 panta nosakot
prasibas psihologa atzinumam lietas, kas saistitas ar bérnu tiesibu aizsardzibu. Lidz ar
to Sobrid likums paredz, ka psihologa atzinumu par psihologiskas izp&tes rezultatiem
tiesai, barigtiesai, policijai un prokuratiirai lietas, kas saistitas ar bérnu tiesibu
aizsardzibu, ir tiesiga sniegt persona, kura ieguvusi vismaz magistra gradu psihologija
un kuras profesionala darbiba bérnu un gimenes izpété sasniedz vismaz piecus gadus.
Tapat likuma noteiktas prasibas attieciba uz psihologa atzinuma saturu, nosakot, ka
atzinuma noteikti noradama sekojosa informacija:

1) institiicija, kas pieprasTjusi atzinumu,

2) psihologiskas izp&tes merkis;

3) psihologiskas izpétes laiks un vieta;

4) pamatinformacija par bérnu, kas ir vai var bt nepiecieSama atzinuma
sniegSanas procesa;

5)psihologiskaja izp&té izmantotas metodes;

6) noverojumi izpétes laika, klienta motivacija un izp&tes ierobezojumi;

7) psihologiskas izpétes rezultati un analize;

8) argument&ti secinajumi un ieteikumi;

9) informacija par konfidencialitati;

2 Bernu tiesibu aizsardzibas likuma 26.pants; Likums ,,Par pa§valdibam” ka pagvaldibu autonomu funkciju nosaka:
1) gadat par aizgadnibu, aizbildnibu, adopciju un bérnu personisko un mantisko tiesibu un intereSu aizsardzibu
(15.panta astota dala); 2) istenot b&rnu tiesibu aizsardzibu attiecigaja administrativaja teritorija (15.panta astota
dala).
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10)psihologa vards, uzvards, iegitais grads, diploma numurs, augstskola, kura

diploms ieglts, atzinuma sniegSanas datums.

Tadgjadi uzskatams, ka likumdevéjs, veicot attiecigos grozijumus likuma,
jautajumu par psihologu atzinumu standartizaciju sociali visjutigakaja joma — bérnu
tiesibu aizsardziba — ir atrisinajis.

Ka v&l viena probléma noradama ari tas, ka psihologiskas konsultéSanas un
novertéSanas pakalpojumi visa Latvijas teritorija nav vienlidz pieejami un situacija
dazados Latvijas novados medz biut atSkiriga. Arpus lielajam pasvaldibam $ie
pakalpojumi iedzivotajiem médz nebiit pieejami attaluma dgl, kas jaméro, lai nokliitu
lidz praktiz€josam psihologam, jo Sie specialisti ir nodarbinati nebiit ne visas
pasvaldibas.

Psihologu profesionalie pakalpojumi tiek izmantoti, nodroSinot socialo apriipi un
socialo rehabilitaciju. Par So pakalpojumu tikla kvalitativu attistibu ir atbildiga
Labklajibas ministrija, bet sociala darba, karitativa sociala darba, socialas apriipes,
socialas rehabilitacijas, profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu un socialas
palidzibas sniegSanas un sapemsanas principi, to personu loks, kuram ir tiesibas
sanemt Sos pakalpojumus un palidzibu, ka arT socialas apriipes, socialas rehabilitacijas
un profesionalas rehabilitacijas pakalpojumu samaksas un finans€Sanas principi ir
noteikti Socialo pakalpojumu un socialas palidzibas likuma. Likuma atseviSkos
gadijumos paredzets, ka klientiem ir jasanem psihosociala palidziba, kas tiek defingta
ka sociala darba virziens, kura noliks ir palidz&t individam un gimenei risinat
starppersonu un socialas vides problémas, sniedzot psihologisku un socialu atbalstu.

Likuma 4.panta tresa dala paredz, ka, sniedzot socialos pakalpojumus, institiicijas
nodroSina starpprofesionalu un starpinstitucionalu sadarbibu, bet psihologi lidz ar
medikiem, pedagogiem, tiesibsargdjoSo institiiciju darbiniekiem un citu institiiciju
specialistiem ir starp tiem citu jomu profesionaliem, kas tiek iesaistiti
starpinstitucionalas vai starpprofesionalas komandas darba. Paraléli psihologu
profesionalas darbibas reglament€Sanai risinams ar1 jautajums par sociala darbinieka
ka reglamentétas profesijas noteikSanu, kas ir paredzets art Profesionala sociala darba
attistibas pamatnostadnés 2014.-2020.gadam.

Labklajibas ministrija, nosakot atsevisku socialo pakalpojuma saturu un prasibas
socialo pakalpojumu sniedzgjiem, ir defin€jusi tos socialos pakalpojumus, kuru
sniegSana iesaistiti psihologi, un Sie pakalpojumi noraditi Ministru kabineta
2003.gada 3.jiinija noteikumos Nr.291 ,,Prasibas socialo pakalpojumu sniedzgjiem”.
Sajos noteikumos ari precizi nodefinéts psihologu veicama darba apjoms un mérkis,
ka ar1 noteiktas prasibas personam, kas sniedz psihologa konsultacijas socialo
pakalpojumu ietvaros. Pieméram, ir noteikts, ka psihologs strada krizes centra, kura
tiek sniegta 1slaiciga psihologiska un cita veida palidziba krizes situacija nonakusam
personam. Prasibas socialas rehabilitacijas pakalpojumu sniedz€jiem institicijas,
kuras uzturas no prettiesiskam darbibam cietusie bérni, paredz, ka ar beérniem
rehabilitacijas institicija strada psihologi un psihoterapeiti, kas ir apguvus$i macibu
programmu no vardarbibas cietuSo bérnu rehabilitacijai un ieguvusi attiecigu
sertifikatu. Psihologi, kuriem ir zinaSanas un iemanas nedzirdigo vai neredzigo
personu rehabilitacija, var sniegt socialas rehabilitacijas pakalpojumus dzirdes vai
redzes invalidiem. No prettiesiskam darbibam cietuSiem b@rniem socialos
pakalpojumus vinu dzivesvieta sniedz psihologs, psihoterapeits vai socialais
darbinieks, kas ir apguvis macibu programmu no vardarbibas cietuso b&rnu
rehabilitacijai un ieguvis attiecigu sertifikatu. Noteikumos paredzets, ka ar personam
p&c brivibas atnemsanas soda izcieSanas strada socialais darbinieks, psihologs vai
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psihoterapeits, savukart cilvéku tirdzniecibas upuriem, vardarbiba cietusiem bérniem
un no psihoaktivam vielam atkarigiem b&rniem ir paredzetas psihologa konsultacijas.
Tomér mingtajos Ministru kabineta noteikumos Nr. 291 |, Prasibas socialo
pakalpojumu sniedzgjiem” nav noteikts, kada veida psihologa izglitiba ir uzskatama
par atbilstigu konkr&to socialo pakalpojumu sniegSanai, ka arT nav noteikts, kada ir
kartiba noteikumos noteikto sertifikatu izsniegSanai un vai noteikumos paredz&tajam
macibu programmam ir vai nav jabut licencétam. Nemot véra minéto, noteikumos
paredzétie sertifikati faktiski netiek izsniegti, 1idz ar to ir pamats uzskatit, ka $ada
sertific€Sana pec biitibas nepastav.

Nodarbinatibas valsts agentiira piedava psihologu un psihoterapeitu
individualas un grupu konsultacijas bezdarbniekiem Eiropas Sociala fonda projekta
,Kompleksie atbalsta pasakumi” ietvaros. To merkis ir veicinat bezdarbnieku, Tpasi
ilgstoSo bezdarbnieku, paSapzinas paaugstina$anos un motivaciju integréties darba
tirgl. Konsultacijas ilgst ne vairak ka 32 stundas, bet psihoterapeitu konsultacijas — ne
vairak ka 11 akadémiskas stundas. Lai nodroSinatu psihologa individualas un grupu
konsultacijas, tiek organizets iepirkums. Iepirkuma dokumentacija ir noteikti kriteriji
psihologa pakalpojuma sniedz€am un specialistiem. 2013.gada 29.oktobr1
izsludinataja psihologa pakalpojumu iepirkuma noteikts, ka psihologam ir jabut otra
limena profesionalai augstakai izglitibai psihologija ar psihologa kvalifikaciju
(piektais profesionalas kvalifikacijas limenis), ka ari, sakot no 2012.gada lidz
pieteikuma iesniegSanas bridim, ir ieglta pieredze psihologa pakalpojumu sniegSana,
sniedzot ne mazak ka 180 konsultacijas, kur katras konsultacijas ilgums ir vismaz 45
miniites.

Individualas psihologa un psihoterapeita konsultacijas vienas akadémiskas
stundas apjoma bezdarbniekiem ir pieejamas ari aktiva nodarbinatibas pasakuma
»~Konkurétspgjas paaugstinaSanas pasakumi” ietvaros, lai sniegtu atbalstu dzives
griitibu gadijuma, sniegtu palidzibu jaunu risindjumu meklésana, apzinatu klienta
stipras puses un resursus, palidzétu ilgstoSa bezdarba un/ vai atkaribu gadijuma
(narkotikas, alkoholisms, azartsp€les, u.c.). Nemot véra ierobeZotos laika resursus
individualai konsultacijai, biitu veért€jams tas, cik efektivs ir minétais pasakums
bezdarbnieku konkuré€tsp&jas paaugstinaSanai. Tomér jaatzime, ka ar1 §1 pasakuma
ietvaros psihologa pakalpojumi nodro§inaSanai tiek organizéts iepirkums, iepirkuma
dokumentacija nosakot, ka psihologam ir jabiit vismaz otra limena augstakai izglitibai
psihologija ar kvalifikaciju ,,psihologs” un tris gadu pieredzei desmit picauguso
apmacibas vai konsultéSanas pakalpojumu (individualas konsultacijas, grupu
nodarbibas, seminari, lekcijas) sniegSana kada no pakalpojuma anotacija noteiktajam
témam laika posma no 2010.gada. ArT psihoterapeitam tiek prasita vismaz otra limena
augstaka izglitiba psihologija ar kvalifikaciju ,,psihologs” un sertifikatu psihoterapija
val vismaz otra limena augstaka izglitiba medicina un sertifikats psihoterapija, ka ar1
tris gadu pieredze desmit pieauguso apmacibas vai konsultéSanas pakalpojumu
sniegSana kada no pakalpojuma anotacija noteiktajam t€émam laika posma no
2010.gada.

Psihologi sniedz profesionalos pakalpojumus ari veselibas un darba sp&ju
ekspertizei, veicot gan psihologisko izp&ti (novértéSsanu), gan psihologisko
konsultésanu.  Ministru  kabineta 2010.gada  28.decembra  noteikumi  nr.
1209 “Noteikumi par prognoz€jamas invaliditates, invaliditates un darbaspgju
zaud€juma noteikSanas kriterijiem, termigiem un kartibu” 2.pielikuma “Kriteriji
invaliditates noteikSanai un atzinuma izsniegSanai par ipasas kopSanas nepiecieSamibu
personam Iidz 18 gadu vecuma sasniegSanai” 2.punkta par mediciniskam indikacijam
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atzinuma izsniegsanai tiek teikts, ka hiperdinamisko traucg€jumu diagnozi apstiprina
sertificéts beérnu psihiatrs, sapemot Kkliniska psihologa noveértéjumu. Savukart
noteikumu 10.punkta noradits, ka komisijas amatpersona, pamatojoties uz personas ar
invaliditati ekspertizes aktu, sniedz ieteikumus par psihologa pakalpojumu sanemsanu
personai Iidz 18 gadiem, kurai invaliditate noteikta pirmreizgji un kura dzivo gimeng,
ka arf tas likumiskajam parstavim.

Netie$a veida psihologiskas izpétes/novertéSanas pakalpojumi veselibas un darba
sp&ju ekspertizei tiek izmantoti saistiba ar arstu psihiatru vai citas specialitates arsta
darbibu, kuriem ir nepiecieSams izveértét un pamatot katru konkréto diagnozi
invaliditates ekspertizes procesa. Sajos gadijumos arsts-specialists lidz kliniskajam
psihologam veikt psihologisko izpéti un sniegt atzinumu, balstoties uz psihologiskas
izp&tes rezultatiem.

Atbilstosi Invaliditates likumam, sakot ar 2015.gada 1.janvari, paredz&ts ieviest
jaunu invaliditates noteikSanas sistému, saskana ar kuru invaliditati noteiks, izvertgjot
ne tikai personas veselibas stavokli, t.sk. funkcionalos trauc€jumus, bet arT personas
darbsp&ju zaud&jumu procentos. Veicot invaliditates ekspertizi pec pilnveidotas
sisttmas, papildus mediciniskiem kritérijiem lielaks uzsvars tiks likts uz socialo
Kriteriju — funkcionéSanas (parvieto$anas un apmacibas sp&ju, komunikaciju, personas
paSapriipes un integracijas iesp&ju sabiedriba) izvertéSanu. Lidz ar to planots, ka,
ievieSot jauno sisteému, palielinasies invaliditates ekspertizes procesa iesaistito
institticiju skaits un tiks iesaistits ar kliniskais psihologs.

Izglitibas un sporta joma

Pasreizgjais normativais reguléjums nenosaka pedagogu atbalsta personala, tai
skaita skolas psihologa obligatu iesaisti visparizglitojosas macibu iestades. Tiek
rékinats, ka Sobrid psihologi ir aptuveni 400 skolas, tacu tas nenozimé, ka citas
macibu iestadeés psihologa pakalpojumi vispar nav pieejamig. Sakoties ekonomiskai
krizei un samazinoties pedagogu atalgojumam, daudzviet mainijas psihologu darba
organizacija, par $o specialistu darba dev@ju skolas vieta nereti kluva pasvaldibas
izglitibas parvalde, bet daudzviet, kur darba devejs vél joprojam ir izglitibas iestade,
psihologa darbs tiek finanséts vai nu no pasvaldibas (vairuma gadijumu), vai no
administracijas izmaksam (valsts finans€jums). Tacu izvertgjot Izglitibas un zinatnes
iesniegtos statistikas datus par psihologu slodze€m izglitibas iestadés un to
finanséSanu, tika noskaidrots, ka skolas psihologs vispar nav pieejams pusé nO
visparizglitojosam macibu iestadem valsti, jo psihologa slodzu finanséSanai netiek
novirzits ne valsts, ne pasvaldibas finans€jums, ka ar1 nav skaidra mehanisma, ka $o
obligdto minimali nepiecieSamo psihologa slodzi attiecigajas izglitibas iestades
nodrosinat. So macibu iestazu vidd galvenokart ir nelielas lauku skolas. Tomér ari
tajas skolas, kur psihologu algo paSvaldiba, specialista pakalpojumi ne vienmér
faktiski ir pieejami. Ja novada ir viens psihologs uz desmit izglitibas iestadém, tad
vin$ katru izglitibas iestadi apmeklé vienu reizi divas nedélas, tapec savlaiciga un
kvalitativa psihologa pakalpojuma sniegSana ir visai ierobezota.

Skolas atbalsta personala, tai skaita, skolas psihologa amata pienakumus un
funkcijas liela méra nosaka macibu iestades vadiba, tacu Izglitibas un zinatnes
ministrijas izstradatais standartizéts psihologa darba pienakumu apraksta paraugs
paredz visai plaSu skolas psihologa atbildibu:

3 www.e-skola.lv
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1) izglitojama® psihologiska izpéte, t.sk. izglitojama novérosana miacibu stundas
un arpus tam;

2) izglitojama socialpsihologiskas vides izpéte;

3) izglitojamo, vecaku un pedagogu konsultéSana izglitojamo psihologisko
problému gadijumos;

4) izglitojama psihiskas attistibas veicinaSanas pamatprincipu izstrade macibu
apguves grutibu gadijumos un ieteikumu izstradasana pedagogiem un vecakiem
atbalsta sniegSanai;

5) profilakses pasakumu nodro$inasana:

5.1) izglitojamo, vecaku un pedagogu izglitoSana psihologijas jautajumos;

5.2) piedalisanas aktivitatés, kas ir vérstas uz socialpsihologiskajos
petijumos atklato nelabvéligo faktoru ietekmes mazinasanu izglitibas iestadg;

5.3) atbalsta snieg8ana izglitojamajiem adaptacijas procesa;

6) rakstisku atzinumu sagatavoSana par izglitojama psihologiskas izpétes vai
konsultéSanas rezultatiem gadijumos, ja izglitojamais tiek nosiitits uz valsts vai
pasvaldibas pedagogiski medicinisko komisiju vai sanem izglitibas iestades atbalsta
komisijas palidzibu, ka arT normativajos aktos paredzetajos gadijumos vai p&c vecaku
rakstiska pieprasijuma;

7) sadarboties ar vecakiem, inform&t vinus par izglitojama panakumiem un
problémam izglitibas iestade, kopigi meklgjot risinajumus;

8) veikt izglitojamo attistibas dinamikas izpéti;

9) nekavé€joties zinot izglitibas iestades vadibai, tiesibsargajoSajam institiicijam,
veselibas aizsardzibas iestadém un b&rnu tiesibu aizsardzibas institlicijam par
gadijumiem, kad konstatéta emocionala vai fiziska vardarbiba pret izglitojamo
1zglitibas iestade vai arpus tas;

10) pilnveidot savas profesionalas kompetences;

11) ievérot darba kartibu un &tikas normas.

Izstradajot dazadus politikas planoSanas dokumentus > ir aktualizéta
nepiecieSamiba apzinat izglitojamo skaitu, kas veérsuSies péc palidzibas pie skolas
psihologa, ka arT butiskakas problémas, ar kuram saskaras psihologi, istenojot atbalsta
funkciju, tacu skolas psihologu darbibas noveért€jums un problému apzinaSana lidz
$im tom@r sistematiski nav veikta°. Zinojuma gaita aptaujajot macibu iestazu
direktorus, noskaidrots, ka praktiski visas skolas, kur darbojas psihologs, specialists ir
lesaistits ne vien to problému risinaSana, kas tieSi ir saistitas ar macibu procesu,
skolénu un skolotaju savstarpgjam attiecibam, bet ar1 palidz jebkura cita krizes
situacija, tai skaita, risinot attiecibu problémas gimené. Tikai katra desmitaja skola,
kur strada psihologs, specialista atbildibas lauks ir Sauraks un ietver tikai ar maciSanas
griittbam un maciSanas procesu saistitos jautajumus. Tomér, ka norada skolu
psihologi, lielakais darba laika paterin$ tiek veltits tiesi skolénu konsultéSanai macibu
griitibu gadijumos, tai skaita atbilstoSas macibu programmas piemé&roSanai b&rnam un

# Izglitojama jedziens definéts Izglitibas likuma. Saskana ar sniegto jédziena skaidrojumu izglitojamais ir skoléns,
audzeknis, students vai klausitajs, kas apgust izglitibas programmu izglitibas iestadg vai pie privatpraksé stradajosa
pedagoga. Tomér skolu psihologi iebilst pret §i jédziena izmanto$anu, jo tas nav misdienigs un neatbilst
humanisma pieejai, uz kuru balstas musdienu pedagogija Eiropa un pasaulg.

Jédziens ,,izglitojamais” paredz b&rna pasivu lomu un vins ir tas, kuru izglito, bet skolotajs ir tas, kurs izglito. Tada
veida bérns neko nevar apgat, vin$ to var izdarit tikai tad, ja pats macas, bet pedagoga un psihologa galvenais
uzdevums ir veicinat macisanos un bérna iek$gja potenciala aktiviz€Sanos. Tapat misdienu pedagogija vairs
nelieto vardu ,,apmacibas”, bet ,,macibas” un ,,macisanas”.

® Pieméram, Pamatnostadnu ,,Jedzivotdju garigas veselibas uzlabosana 2009.-2014.gada” istenoanas plans 2013.-
2014.gadam

® Atseviskas pasvaldibas, pieméram, Riga informacija par izglitibas psihologa piendkumu apjomu un noslodzi tiek
regulari apkopota
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psihologiskas izp&tes atzinumu sagatavoSanai pedagogiski mediciniskajai komisijai.
Ipasi licla uzmaniba tiek pievérsta 3., 6. klaSu skoléniem, kuriem nepiecie$ami
atbalsta pasakumi valsts parbaudijumos. Nakamas péc skaita ir psihologu individualas
konsultacijas saistiba ar uzvedibas problémam, turklat jaatzimé, ka skolénu skaits ar
uzvedibas problémam, ar kuram strada izglitibas psihologi, pedgja laika picaug.

Izp@te liecina, ka biitiskakas problémas, ar kuram saskaras skolas psihologi, ir
metodisko materialu un vadliniju trilkums, kas viennozimigi ietekmé skolas psihologu
darba kvalitati un sekojosi skolénu uztic€Sanos vai neuztic€Sanos skolas atbalsta
personalam. Atseviskos novados aktuali ir arT metodiskas vadibas un supervizijas
jautajumi. Izglitibas psihologu talakizglitiba un profesionalas kvalifikacijas
uzturéSana augsta Itmeni biezi balstas uz personigiem resursiem, jo nav izstradatas
vienotas vadlinijas, kads darba instrumentarijs un profesionalo metodisko materialu
kopums janodroSina izglitibas iestadei. Visbiezak profesionala pilnveide psihologiem
iesp&jama tad, ja specialists ir psihologu profesionalas asociacijas biedrs vai ari ja
piedalas apmacibas, kas tiek organizétas dazadu Eiropas strukturfondu un arvalstu
finanSu palidzibas projektu ietvaros, tomé&r apléses liecina, ka profesionalas
organizacijas visi skolu psihologi nav iesaistiti, ka ar1 viniem ir dazadas iesp&jas un
izpratne par nepiecieSamibu apmeklet profesionalas pilnveides kursus. Sekojosi
atSkiriga ir ari psihologu sagatavotiba un prasmes pielietot dazadas darba metodes.
Tapat izglitibas iestazu vaditajiem triikkst vadliniju, kas palidz&tu izsvert, kuri
psihologa darbibas virzieni skola ir prioritari.

Bérnu tiesibu aizsardzibas inspekcijas riciba esosa informacija liecina, ka skolas
psihologi ne visos gadijumos zino par iesp&jamu vardarbibu pret b&rnu skola vai arpus
tas, kaut ar1 standartizétais darba pienakumu apraksts paredz $adu skolas psihologa
pienakumu.

Tomer jasecina, ka lielakas bazas un neskaidribu raisa skolas psihologu funkciju
apjoms péc bitibas, ka arT normativaja reguldgjuma definéta nepiecieSama
kvalifikacija. No vienas puses, visparizglitojosas macibu iestades stradajosie psihologi
saskana ar Ministru kabineta 2013.gada 2.julija noteikumiem Nr.363 Noteikumi par
pedagogiem nepiecieSamo izglittbu un profesionalo kvalifikaciju un pedagogu
profesionalas kvalifikdcijas pilnveides kartibu tiek definéti ka izglitibas psihologi,
savukart saskana ar starptautiskiem standartiem izglitibas psihologi ir specialisti, kuri
palidz tikt gala ar skolénu maciSanas griittbam, ka ari ar bérnu un jaunieSu socialas
integracijas problemam. Sis starptautiski standartizétais izglitibas psihologu atbildibas
apjoms ir Sauraks, neka to paredz Izglitibas un zinatnes ministrijas Savulaik
izstradatais  psihologu darba apraksta paraugs un faktiskas vajadzibas
visparizglitojosas macibu iestades. Ka norada skolu direktori, vinuprat, visizplatitaka
probléma, ar kuru saskaras skoléni un kuras risinaSana visticamak nepiecieSama
psihologa palidziba, ir attiecibu problémas gimené. Ari Eiropas Skolu aptaujas
projekta par alkoholu un citam narkotiskajam vielam 2011.gada pétijuma dati liecina,
ka nopietnas problémas gimené seSas un vairak reizes pédgjo 12 meénesu laika
piedzivojusi 11% 15-16 gadus veco skolénu. Gandriz katrs desmitais (9%) 15-16
gadus vecais skoléns ir neapmierinats ar savam attiecibam ar t€vu, ka arT norada, ka ir
arkartigi griiti vai neiesp&jami sanemt siltumu, riipes vai ar1 emocionalo atbalstu no
vecakiem. Tiesa gan to gadijumu skaits, kad varétu biit nepieciesama skolas psihologa
palidziba ar macibam saistitu problému risinasana ir vél lielaks, jo skolénu 1patsvars,
kuriem salidzinosi biezi’ bijusas sliktas sekmes skola, veido 20%.

" Vismaz sesas reizes pedéja gada laika
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Ministru kabineta noteikumi Nr. 363 nosaka ari izglitibas un kvalifikacijas
prasibas izglitibas joma stradajoSiem izglitibas psihologiem. AtbilstoSi reguléjumam
Siem specialistiem nepiecieSama augstaka izglitiba un psihologa kvalifikacija. Nemot
veéra, ka kvalifikacija ir noteiktai profesijai atbilstoSas izglitibas un profesionalas
meistaribas dokumentari apstiprinats novértgjums®, kas ieglistams jebkura izglitibas
pakapé un izglitibas forma, tad teoretiski par izglitibas psihologu macibu iestadé var
stradat persona, kurai nav augstaka izglitiba psihologija, bet ir cita specialitaté un kura
psihologa kvalifikaciju ieguvusi neformalas izglitibas kursos.

Sporta joma valsts pasttijumu veic tikai viens psihologs, kur§ strada Latvijas
Olimpiskaja komiteja. Sporta psihologi ir nodarbinati ar1 paSvaldibu iestades, sporta
federacijas un klubos, sporta skolas, citas iestades, kas saistitas ar sporta aktivitatem.

Veselibas joma

Pasaules Veselibas organizacijas izstradatais augstaka limena strat€égiskais
dokuments veselibas joma Veseliba 2020 stingri iezZimgjis paradigmas mainas
nepiecieSamibu veselibas apriip€, aicinot valstu veselibas apriipes sist€mas arvien
mérktiecigak koncentréties uz veselibas risku noveérSanu, veselibas veicinasanu un
profilaksi, kas ietver izmaksu efektivus pasakumus priekSlaicigas invaliditates un
priekslaicigas mirstibas noverSanai. Nacionalais attistibas plans 2007.-2013.gadam, ka
arT Nacionalais attistibas plans 2014. — 2020.gadam ka butiskako prioritati veselibas
joma definé veselibas risku ietekmes mazinaSanas nepiecieSamibu. Latvija, arl
vairuma Austrumeiropas valstu galvenie veselibas riski sabiedriba ir saistiti ar
atkaribu izraisoSo vielu, 1pasi parmérigu alkohola un tabakas lietoSanu, kas rada
ievérojamus zaud€jumus So valstu ekonomika un tautsaimniecibai kopuma, ka ari
bitiski samazina veseligi nodzivoto gadu skaitu. Atkaribas vielu lietoSana rada
izmainas individu psihoemocionalaja raksturojuma, bet, nemot véra vél misdienu
saspringto dzives tempu un ar to saistitas individualas problémas, Ipasu nozimi visu
attistito valstu veselibas apriipes sistemas ieglst gariga veseliba. Garigas veselibas
uzdevums ir iespgjot ikvienu sabiedriba turéties pretim satricinajumiem un krizém, ka
arl atbalstit un palidzét individiem noteiktu psihologisku trauc&jumu gadijuma un
arstet individus psihiska rakstura saslimSanu gadijuma. Populaciju pétijumu dati
Eiropas Savienibas valstis, Islandé, Norvégija un Sveicg liecina, ka 27% no pieauguso
populacijas® piedzivojusi vismaz vienu garigo saslim$anu pédeja gada laika'®. Par
21.gadsimta raksturigu saslimSanu ir kluvusi depresija, ar kuru saskaras aptuveni 6-
10% iedzivotaju un kura butiski ietekm& individu darbspgjas un produktivitates
samazinasanos. Ka noradits tematiskaja zinojuma Gariga veseliba Latvija
2010.gad2‘¢11, lai gan depresiju iesp&jams diagnostic€t un arstet jau primaraja veselibas
apriupes sektora, arste€Sanu faktiski sanem mazak neka 25% no visiem depresijas
slimniekiem. Ka biezakie palidzibas nesanemsanas iemesli zinojuma noraditi resursu,
ka arT apmacitu pakalpojumu sniedz&ju trikums.

Arvalstu prakse rada, ka liels skaits slimibu profilakses un garigas veselibas
pasakumu tiek istenots, iesaistot profilaks€ un veselibas apriip€ kliniskos psihologus

8 Izglitibas likums, stajies speka 1999.gada 1.jiinija

® $aja gadijuma pieaugusie definéti ka personas vecuma no 18 lidz 65 gadiem

19 pylmanis, T., Taube, M., Pelne, A. (2011) Garigd veseliba Latvija 2010.gada. Veselibas ekonomikas centrs.
67Ipp.

1 http://www.vmnvd.gov. Iv/uploads/files/4eal13e077eb5.pdf
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un veselibas psihologus.*® Tapat arvalstu prakse liecina, ka $ie specialisti, budami
arstniecibas atbalsta personals, nodroSina gan klinisko psihologisko palidzibu dazada
rakstura garigu saslim$anu gadijuma, gan ari sniedz atbalsta funkciju pacientiem ar
nopietnam fiziskam saslim$anam, pieméram, onkologijas pacientiem, tadgjadi
mazinot letala rezultdta iesp&jamibu’® vai atbalstot pacientus paliativaja apripé.
Psihologi dod un var dot ieguldijumu iedzivotaju veselibas, tai skaita ari garigas
veselibas veicinasana — gan izvertgjot individa spgjas, psihologisko un emocionalo
stavokli, gan sniedzot psihologisko palidzibu. Iedzivotaju psihologiskas veselibas
trauc€jumi ietekmé gan cilvéka darbaspgjas, gan attiecibas un gimenes labklajibu, lidz
ar to visas sabiedribas labklajibu.

Latvija, neskatoties uz to, ka problémas, kas saistitas ar garigo veselibu un
atkaribam, ir arkartigi izplatitas, tai skaitd jauniesu vidii, veselibas psihologi un
kliniskie psihologi arstniecibas procesa un profilakse, kas finanséta no valsts budzeta
lidzekliem, nav pietickami iesaistiti; So specialistu pakalpojumi sabiedribai visbiezak
pieejami tikai par maksu, turklat ierobezota klasta. Tomér psihologi veselibas joma
Sobrid pakalpojumus sniedz faktiski visas lielakajas arstniecibas iestades.

Specializétas psihiatriskas/narkologiskas veselibas apriipes iestadés psihologi ir
nodarbinati ka stacionaras, ta ari ambulatoras nodalas. Sajas veselibas apriipes
iestades kopuma strada 32 psihologi, vairums no viniem (19 personas) uz pilnu slodzi.
Sajas iestadés nodarbinatie psihologi ir specializéjusies kliniskaja psihologija un tikai
viena iestadé papildus kliniskajam psihologam ir nodarbinats arT gimenes psihologs,
bet vel viena — psihologs bez noteiktas specializacijas.

Psihologi specializétajas psihiatriskas/narkologiskas veselibas apriipes iestades
strada visas stacionaras nodalas. Galvenie psihologa darba virzieni specializétaja
aprupé:

1) psihologiskas izp&tes/novértésanas veik$ana - sadarbojoties ar arstu psihiatru
personas diagnozes preciz€Sanai; personas emocionalas, uzvedibas, kognitivas sferas
resursus un grutibu noteikSanai, traucgjumu dziluma pakapes noteikSanai, personas
psihologiska stavokla izpétei dinamika, noteiktu piemérotako palidzibas veidu vai
metodi;

2) psihologiska konsultésana - atbalsta sniegSana klientam, tuvinieku
konsultésana; kognitivi- biheivioralas vai citu konsultéSanas metozu izmantoSana;

3) grupu darba organizé$ana un vadiSana — izglitojosas un atbalsta grupas,
informativas grupas, grupas, kuru darba izmanto dazadas psihologiskas metodes.

No veselibas joma Sobrid nodarbinatajiem psihologi cetri specialisti Rigas
Psihiatrijas un narkologijas centra iesaistiti tiesu psihiatrisko ekspertizu nodrosinasana
eksperta statusa. Tomér jamin, ka, lai arT Siem specialistiem ir nepiecieSama 6-gadiga
augstaka izglitiba psihologija un praktiska pieredze kliniskas psihologijas joma, tiesu
psihologijas eksperti faktiski ir paklauti Tiesu ekspertu likumam. Nemot véra darba
atbildibu un nepiecieSamibu parzinat ari dazadus ar darbu saistitus juridiska rakstura
aspektus, Sie specialisti ir augstu novertéti, un riski, kas saistiti ar vinu darbibu, nav
noverojami.

12 applied Psychologists and Psychology in NHS Scotland: working group discussion paper. 2010
Bednar, W., Lanske, P., Schaffenberger, E. (2004) Regulation of the Professions of Psychotherapist, Clinical
Psychologist, Health Psychologist in the Member States of the EEA and the Swiss Confederation. Austrian Federal
Ministry for Health and Woman. Austrian Health Institute. 36p.
13 Moreno-Smith, M., Lutgendorf, S., Sood, A (2010) Impact of stress on cancer metastasis. In: Future Oncology.
6(12): 1863-1881.
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Ka noradijusi specializéto psihiatriskas/narkologiskas veselibas apriipes iestazu
administracijas parstavji, visas iestadés psihologa darbs tiek pamata finans€ts no
finansu Iidzekliem valsts apmaksatas veselibas apriipes pakalpojumu sniegsanai, kuri
tiek sanemti no Nacionala Veselibas dienesta, atbilstosi ligumam starp to un attiecigo
veselibas apriipes iestadi. Viena specializéta veselibas apripes iestade netieSi
nodrosSina psihologu atalgojumu ari no lidzekliem ilgstoSas socialas apripes
pakalpojuma sniegSanai, kas tiek sanemti no Labklajibas ministrijas valsts budzeta
apaksprogrammas ,,Socialas rehabilitacijas valsts programmas”.

Visiem specializ€taja apriipé nodarbinatiem psihologiem ir augstaka izglitiba
psihologija, un tikai vienam — augstaka izglitiba gimenes psihoterapija, sist€miskaja
supervizija.

Jaatzimg, ka starp specializétajam psihiatriskam/narkologiskam veselibas apriipes
iestadeém ir tikai viena, kur psihologi Sobrid arstu komanda nav iesaistiti.

Galvenie psihologa darba virzienu pieméri vispargja rakstura arstniecibas iestades
ir onkologisku saslim$anu pacienti un gimenes loceklu psihologiskas konsultacijas,
panikas lekmju, hronisku sapju, somatoformu traucgjumu, epilepsijas, pseidepilepsijas
Iekmju pacientu konsultacijas, krizu intervence (piem., rekonstruktivas un plastiskas
kirurgijas nodala, traumatologijas nodala), krizu intervence vardarbibas gadijumos
(ginekologijas nodala), suicidu gadijumos.

Tapat viena no Pasaules Veselibas organizacijas paSreiz€jam prioritatém ir
noveco$anas probléma un neirodegenerativo slimibu un demencu profilakse un agrina
diagnostika (piem. Alcheimera slimiba). ST probléma ka viena no prioritaram ir
izvirzita ar1 Latvijas Neirologu biedriba, ipaSo akcentu liekot uz demences profilaksi
un neirodegenerativo slimibu agrino atpaziSanu. Svariga ar kognitivo trauc€jumu un
depresijas diferencialdiagnostika, bet So uzdevumu realizacija un mérku sasniegSana
tiek iesaistiti arT psihologi. Citi psihologa uzdevumi, stradajot arstniecibas iestade, ir
lidzdaliba diferencialdiagnostika, psihologa atbalsta grupu terapija, palidzet risinat
tadas problémas ka saskarsmes griitibas, citu cilvéku nesapratne, vientuliba,
neparliecinatiba, vainas apzina, laulato paru un vecaku-bérnu attiecibu problémas,
gritnieCu psihologiskas ipatnibas (parmainu krize, jaunu stavoklu apzinaSanas,
trauksmes izjitas, emocionalais juatigums, nervozitate, dazadas fobijas, bailes no
dzemdibam), bérna ienemsanas problémas u.c.

Tomér koncentr&joties uz veselibas ekonomiku un efektiviem ieguldijumiem
veselibas joma, ka arT nemot véra nakotnes mérki deinstitucionalizét pacientus ar
gariga rakstura saslim$anam, klinisko psihologu un veselibas psihologu iesaiste
veselibas apriipes un profilakses procesos nakotné visticamak palielinasies. Ka liecina
arvalstu pieredze, iesaistot psihologus apriipes procesa, tiek samazinatas stacionaras
arsteéSanas izmaksas un palielinata arstéSanas efektivitate. 1

IekSlietu un tieslietu joma

Valsts policija Sobrid strada tris dienesta psihologi un vairaki Iiguma psihologi.
Dienesta stradajoso psihologu darbibas sféru nosaka vinu amatu apraksts, savukart
Valsts policijas liguma psihologi tiek pieaicinati pie nepilngadigo personu
nopratinasanas. Valsts policija ir noslégusi ar1 ligumus ar krizu centriem par iesp&ju
veikt nepilngadigu personu pastarpinatu nopratinasanu.

1% Gillham, S. et al.(2012) Psychological care after stroke: Economic modelling of a clinical psychology led team
approach. NHS Improvement. 28p.
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Valsts policija, tapat ari prokuratura un tiesa procesa virzitdjs saskapa ar
Kriminalprocesa likuma 194., 195., 200., 201., 197. pantiem nozime tiesu ekspertizes.
Tiesu psihologijas eksperts veic ekspertizi péc Tiesu ekspertu padomé registrétam
metodém un tiesu eksperta atzinumu noformé saskana ar Kriminalprocesa likuma
203.pantu un Tiesu eksperta likuma 11.pantu. Saskana ar Tiesu eksperta likuma
l.panta 4.dalu tiesu eksperta atzinums ir dokuments, kura eksperts, pamatojoties uz
petijuma rezultatiem, atbilsto§i kompetencei sniedz argumenttas atbildes uz
ekspertizes noteicja uzdotajiem jautajumiem. Turklat tiesu psihologijas ekspertu
uzrauga Tiesu ekspertu padome. Tiesu psihologijas eksperta tiesibas un pienakumus
nosaka Kriminalprocesa likuma 33.pants, un tiesu psihologijas eksperts apliecina, ka
ir informéts par atbildibu saskana ar Kriminallikuma 300. - 302., 304. pantu. Ta ka
tiesu psihologijas ekspertu darbibu regulé vairaki normativie akti, Valsts policijai ir
iesp&jas izvertét tiesu psihologijas eksperta kvalifikaciju un sniegta atzinumu
atbilstibu normativajiem aktiem. Tapat sadarbiba ar tiesu psihologijas ekspertiem
notiek arT Civilprocesa ietvaros.

Iekslietu ministrijas Informacijas centra Kriminalas statistikas dati atklaj, ka
2010.gada par cietusam atzitas 921 nepilngadigas personas, to skaita 136 mazgadigas
personas. Pie mazgadigu personu un pie nepilngadigu personu (kuras cietusas no
vardarbibas) nopratinaSanas Valsts policija saskana ar Kriminalprocesa likuma 152.
un 153.pantu pieaicina psihologus. Kriminalprocesa likuma 152.panta 2.dala nosaka,
ka nepilngadigo, kur§ nav sasniedzis 14 gadu vecumu, vai péc izmeklé$anas darbibas
veicgja ieskata jebkuru nepilngadigo pratina pedagoga vai tada specialista klatbiitng,
kas apmacits psihologa darbam ar bérniem kriminalprocesa (turpmak — psihologs).
Savukart Kriminalprocesa likuma 153.panta 1. dala nosaka, ka nepilngadigo
nopratinasanu var izdarit ar tehnisko lidzeklu un psihologa starpniecibu. Tadejadi
Valsts policija pie nepilngadigo nopratinasanas pieaicina psihologus, kuri saskana ar
Kriminalprocesa likuma 113.pantu veic specialista pienakumus. Specialists ir persona,
kura pec kriminalprocesu veico$as amatpersonas aicindjuma sniedz tai palidzibu,
izmantojot savas specialas zinasanas vai darba iemanas noteikta joma. Valsts policijai
nav instrumentu, lai noteiktu, kur§ no specialistiem atbilst psihologa kvalifikacijai
(piem&ram: psihologs ir persona ar bakalaura gradu vai persona ar magistra gradu) un
kuram ir specialas zinaSanas noteikta joma. Turklat Kriminalprocesa 152.panta 2.dala
ir noradits, ka psihologs ir apmacits darbam ar bérniem kriminalprocesa. TieSi
psihologa zinasanas par bérniem kriminalprocesa tiek uzskatitas par prioritaram,
pieaicinot psihologu pie nepilngadigo nopratinasanas.

Psihologi nav apmaciti darbam ar bérniem kriminalprocesa, jo $adu apmacibu
Latvija neregulé normativie akti. Tadejadi psihologiem nav pietiekamu zinasanu par
bérniem kriminalprocesa. Valsts policija ir saskarusies ar gadijumiem, kad psihologs
veic nepilngadigo pastarpinatu nopratinasanu un neiegiist no nepilngadiga procesam
nepiecieSamo informaciju, turklat, iegiita informacija ir nepilniga, reiz€ém pat
nekvalitativa. Sadi gadijumi nav skaidrojumi ar mazgadigo personu individualam
Ipatnibam sniegt informaciju, bet gan ar psihologu zinaSanam un prasmém procesam
pareizi iegiit nepiecieSamo informaciju.

Valsts policija saskana ar Kriminalprocesa likuma 190.panta 1.dalu ir tiesiga
rakstveida pieprasit no fiziskajam un juridiskajam personam kriminalprocesam
nozimigus priekSmetus, dokumentus un zinas par faktiem. Valsts policija pieprasa ari
no psihologiem, kuri strada dazadas nozar@s (pieméram: psihologi, kuri strada
privatprakses, slimnicas, krizu centros, socialos dienestos), dokumentus un zinas par
faktiem, ko psihologs noformé psihologa atzinuma veida. Lidz ar to psihologu
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sniegtais atzinums saskana ar Kriminalprocesa likuma 127.panta 1.dalu iegiist
pieradijuma statusu. Svarigi veérst uzmanibu uz to, ka Valsts policija kriminalprocesu
ietvaros sanem loti daudz un dazadus psihologa atzinumus. Policijas darbinieki nav
kompetenti izvertét psihologa kvalifikaciju, ka ar vinu sniegto atzinuma kvalitati.
Turklat nav kritériji, peéc kuriem novértét, kur§ no sniegtajiem atzinumiem biitu
uzskatams par kvalitativu, kur§ savukart par mazak kvalitativu. Psihologa atzinumi
reiz€m var bt par pamatojumu l€mumam par kriminalprocesa uzsakSanu vai
atteikumu uzsakt kriminalprocesu. Turklat arT psihologa atzinums procesa virzitajam
var sniegt priekSstatu par konkrétu personu kriminalprocesa. Valsts policija
stradajosie psihologi, saskaroties ar arpus dienesta stradajoSo psihologu atzinumiem
kriminalprocesos, ir konstatgjusi, ka liels skaits psihologu atzinumu ir nekorekti.
Pieméram, psihologi parsniedz savas kompetences, neizmanto atbilstoSas metodes
veicot personu psihologiskas izpétes, lidz ar to tiek izdariti pargalvigi secinajumi;
vienai personai dazadi psihologi vienlaicigi veic izpétes, atbildot uz vieniem un tiem
paSiem jautajumiem, bet izdaritie secinajumi atSkiras. Tadejadi psihologa sniegtie
atzinumi var ietekmét turpmaku izmekleSanas gaitu.

Tapat psihologs ir iesaistits Iekslietu ministrijas Centralas mediciniskas
ekspertizes komisijas sastava. Saskana ar Ministru kabineta 2006.gada 21.novembra
noteikumiem Nr.970 ,Noteikumi par IekSlietu ministrijas sist€mas iestazu un
Ieslodzijuma vietu parvaldes amatpersonam ar specialajam dienesta pakapém un
amatpersonu amata kandidatiem nepiecieSsamo veselibas stavokli un psihologiskajam
ipaSibam un veselibas stavokla un psihologisko 1pasibu parbaudes kartibu” personai,
kura vélas staties dienesta un amatpersonai ar specialo dienesta pakapi, tiek veikta
psihologisko Tpasibu parbaude, pamatojoties uz kuru tiek sniegts atzinums. So procesu
isteno psihologs, kuram ir ieglita nepiecieSama profesionala kvalifikacija, un vina
atzinums ir Centralas mediciniskas ekspertizes komisijas atzinuma, par personas
pienemsSanu dienesta vai talako dienesta gaitu, sastavdala.

Resocializacijas programmas, kas cita starpa ietver psihologa konsultaciju
sniegSanu, ka arT kliniska rakstura psihoterapeitisku palidzibu notiesatajiem, ir
pieradijusas savu efektivitati recidiva samazinasana, jo sp€j biitiski uzlabot notiesato
motivaciju, psihologisko sagatavotibu un prasmes veiksmigai integracijai sabiedriba
péc ieslodzijuma termina beigadm. leslodzijuma vietas Latvija psihologa Stata vietas
izveidotas 2007.gada, kad darba tika piepemti septini psihologils, tatu ekonomiskas
krizes gados ar resocializacijas funkcijas 1stenoSanu saistitas publiskas izmaksas tika
butiski samazinatas, ka rezultata tika samazinats ari psihologa Stata vietu skaits
penitenciaraja sistéema. Tomér paraleli Saja pat laika perioda tika izstradata un
Ministru kabineta apstiprinata koncepcija ,,Ar brivibas atpemsSanas sodu notiesato
personu resocializacijas koncepcija”, kas aktualiz€ja jautdjumu par resocializacijas
programmu nepiecieSamibu ieslodzijuma vietas, to IstenoSana iesaistot psihologus un
socialos darbiniekus. Koncepcija noteikti $adi psihologa kompetencé ietilpstosi
jautajumi:

1) resocializacijas atbalsta pasakumu (psihodiagnostika, resocializacijas plana

izstrade, atkartotu noziedzigu nodarijumu riska noteikSana) istenosana;

2) lidzdaliba notiesato resocializacija (socialas uzvedibas korekcija - motivéSana,

darbs ar riska mérkgrupam, u.tml.).

Koncepcija arT noteikts, ka papildus resocializacijas pasakumiem ieslodzijuma
vietu psihologa tieSos amata pienakumos ietilpst psihologiskas apriipes snieg$ana

!5 Ar brivibas atpemsanas sodu notiesato personu resocializacijas koncepcija
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notiesatajiem, ka arT konsultaciju sniegSana ieslodzijuma vietu administracijai
personala vadibas un organizaciju psihologijas joma. Tomeér psihologam
nepiecieSama kvalifikacija minétaja koncepcija nav defingta, tacu noradits uz
nepiecieSamibu resocializacija iesaistitos specialistus nodalit no ieslodzijuma vietu
darbiniekiem ar specialajam dienesta pakapém. Tad€jadi minimalas kvalifikacijas
prasibas ieslodzijuma vietas stradajoSiem psihologiem ne politikas planoSanas
dokumenta, ne arT normativaja regul§juma nav noteiktas. Koncepcija aprékinats
nepiecieSamais psihologu skaits ieslodzijuma vietas kopuma, paredzot vienu
psihologu uz katriem 50 jaunieSiem vai katriem 75 citiem notiesatajiem. Tada veida
bija planots 2010.-2012.gada ieslodzijuma vietas nodarbinat 42 —70 psihologus,
paredzot viniem bruto ménesSalgu 601 LVL apmera.

Tomer paslaik penitenciaraja sisttma nodarbinato psihologu skaits ir ievérojami
mazaks — 21 persona, no tam 14 brivliguma darbinieki (psihologi) un 7 amatpersonas
ar augstako izglitibu psihologijas joma (Socialas rehabilitacijas dalas vecakie
inspektori), kuras ieslodzijuma vietas veic psihologa funkcijas. Apkopojot informaciju
par specialistu izglitibu, ir konstatéts, ka 11 ieslodzijuma vietas stradajoSiem
psihologiem ir socialo zinatnpu magistra grads psihologija, 7 - socialo zinatpu
bakalaura grads psihologija, 1 specialists ir ieguvis psihologa un psihologijas
pasniedzgja kvalifikaciju Sanktp&terburgas Valsts universitate, 1 — [eningradas Valsts
universitate, ka arT 1 darbinickam saskana ar Latvijas Arstu biedribas izsniegtiem
sertifikatiem ir tiesibas praktizet par seksologu, seksopatologu un hipnoterapeitu.

Vidgja amatpersonas ar specialajam dienesta pakapém (Socialas rehabilitacijas
dalas vecaka inspektora) ménesa atlidziba ir 683,38 LVL (ieskaitot piemaksu par
specialo dienesta pakapi un piemaksu par dienestu, kas saistits ar 1pasu risku, un par
nosacTjumiem, kas saistiti ar dienesta specifiku) t.sk.: atalgojums 550,71 LVL un
darba dévéja VSAOI™® (24,09%) 132,67 LVL. Savukart videja brivliguma darbinicka
(psihologa) ménesa atlidziba ir 346,27 LVL (ieskaitot piemaksu par 1pasSu risku) t.sk.:
atalgojums 279,05 LVL un darba dévéja VSAOI (24,09%) 67,22 LVL.

Saeima apstiprinot likumu ,,Par valsts budzetu 2014.gadam” un likumu ,,Par
vid€ja termina budzeta ietvaru 2014., 2015. un 2016.gadam”, tika atbalstits papildus
finans€juma  pieSkirums  Tieslietu  ministrijai  apakSprogramma  04.01.00.
»leslodzijuma vietas” 506 642 euro apmera 2014.gadam, 1 344 385 euro apméra
2015.gadam un 2016.gadam 1 338 750 euro notiesato personu resocializacijas procesa
istenoSanai un papildu 20 amata vietu izveidoSanai ieslodzijuma vietas, tai skaita
paredzot 13 psihologu un 7 socialo darbinieku $tata vietas.

Katra ieslodzijuma vieta ieslodzitajiem ir nodroSinata iesp&ja sapemt
psihologiskas palidzibas pakalpojumus, tomé&r ieslodzijuma vietas stradajoSo
psihologu skaits joprojam ir nepietiekoS$s, lai nodroSinatu psihologiskas palidzibas
darba veikSanu normativajos aktos noteiktaja kartiba un apjoma. Turklat, psihologu
darba noslogojums joprojam neatbilst Ar brivibas atpemsSanas sodu notiesato
resocializacijas koncepcija noteiktajai psihologu un notiesato attiecibai.

18 yalsts socialds apdroginasanas obligatas iemaksas

16

PKCZin_20140128_psi; Informativais zinojums ,,Par psihologu profesionalas darbibas reguléjuma nepiecieSamibu”



Psihologu noslogojums (uz 04.03.2013.)

Nr.p.k. Cietums Noslogojums (notiesato skaits: psihologu
skaits)
1. Rigas Centralcietums 1526 : 1 (1 vakance)
2. Brasas cietums 534:1
3. Liepajas cietums 150:1
4. Daugavgrivas cietums 261 : 1 (viena psihologe bernu kopsanas
atvalinajuma)
5. Valmieras cietums 607 :1
6. Jelgavas cietums 295:1
7. Jekabpils cietums 507:1
8. Skirotavas cietums 158:1
9. Ilguciema cietums 201:1
10. Cesu Audzinasanas iestade 53:1
notiesatajiem
11. Vecumnieku cietums 75:1
12. Olaines cietums 132:1

2011.gada 14.jilija Saeima pienéma likumu ,,Grozijumi Latvijas Sodu izpildes
kodeksa” (turpmak — Grozijumi), papildinot Latvijas Sodu izpildes kodeksu (turpmak
— Kodekss) ar jaunu devito ,,A” nodalu ,,Ar brivibas atpemsSanu notiesato
resocializacija”. Saskana ar Kodeksa jauna nodala ieklauta 61.! panta pirmas dalas
nosacfjumiem, ar brivibas atnemSanu notiesato resocializacijas process (turpmak —
notiesato resocializacija) ir socialas uzvedibas korekcijas un socialas rehabilitacijas
pasakumu kopums, kura mérkis ir veicinat notiesata tiesisku uzvedibu un veidot vinpam
socidli pozitivu vértibu izpratni. Pamatojoties uz Kodeksa 61.% panta pirmaja dala
noteikto, notiesato resocializaciju isteno, piemé&rojot notiesato socialas uzvedibas
korekcijas vai socialas rehabilitacijas lidzeklus. Notiesato socialas uzvedibas
korekcijas Iidzeklis ir socialas uzvedibas korekcijas programma. Viens no Kodeksa
noteiktajiem notiesato socialas rehabilitacijas lidzekliem ir psihologiska apripe —
notiesata psihologiska izpéte, psihologiska konsultéSana, ka arT psihologiskas
palidzibas sniegSana krizes situacija brivibas atnemsanas vieta.

Kodeksa devitaja ,,A” nodala ,,Ar brivibas atnemsanu notiesato resocializacija”
ieklauta 61.5panta tresa dala noteic, ka notiesato resocializacijas isteno$anas kartibu
nosaka Ministru kabinets. 2013.gada 12.aprili stajas spéka Ministru kabineta
2013.gada 9.aprila noteikumi Nr.191 ,,Notiesata resocializacijas istenoSanas kartiba”.
Notikumu VII. nodala ,,Notiesata psihologiska apriipe” ietver psihologa kompetenci,
stradajot ar notiesatajiem ieslodzijuma vietas. Turklat, psihologu amata apraksts
paredz $adu galveno pienakumu izpildi:

1) piedalas ieslodzijuma vietas Socialas rehabilitacijas dalas darbibas planosana,

organizésana;

2) veic jaunuzpemto ieslodzito psihologiskas funkcion&$anas novertésanu;

3) piedalas notiesato resocializacijas (soda izpildes pasakumu) planu sastadi$ana,
istenoSana, notiesata resocializacijas rezultatu novertéSana un resocializacijas
planu korekcijas veik$ana psihologiskas apriipes joma;

4) veic ieslodzito psihologisko izpéti;

5) sniedz psihologisko palidzibu suicida méginajuma un krizu gadijumos,
izstrada planu darbam ar ieslodzito, kas izdarijis suicida méginajumu vai
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atrodas krizes situacija, sagatavo ieslodzita psihologiska stavokla
novertéjumu;
6) veic ieslodzito psihologisko konsultésanu péc ieslodzita vai ieslodzijuma
vietas administracijas pieprasijuma;
7) vada nodarbibas notiesatajiem resocializacijas programmu ietvaros;
Individualas psihologa konsultacijas tiek nodroSinatas péc ieslodzitas personas
izteiktas veléSanas vai ar1 pec ieslodzijuma vietu darbinieku iniciativas. Pieméram,
2012.gada, gadajot par notiesato garigo veselibu, ieslodzijuma vietas:
1) organizétas 4639 individualas konsultacijas (vienreiz&as un atkartotas)
ieslodzitajiem jeb 0,8 konsultacijas uz vienu ieslodzito;
2) organizétas 197 individualas konsultacijas (vienreiz&jas un atkartotas)
ieslodzijuma vietu personalam jeb 0,1 konsultacijas uz vienu darbinieku;
3) organizéta 291 krizes intervence sakara ar suicidalu uzvedibu, emocionalo
nestabilitati, konfliktsituacijam, adaptacijas griitibam utt.;
4) sagatavoti 239 psihologiski noveérté§jumi — noteikta suicidalas uzvedibas
iesp&jamiba, risku faktoru noteik$ana uz miizu notiesatajiem utt.

Tapat 2012.gada ieslodzijuma vietas tika organizétas kopuma 13 socialas
rehabilitacijas programmas un 10 socialas uzvedibas korekcijas programmas, kas
parsvara aptvéra té€mas par resocializacijas motivaciju, atbalstu psihoemocionalo
problému risinasana, atkaribu profilaks€ un arst€Sana, vertibizglitibu, zinaSanas par
HIV, ka arT deju un makslas terapijas. Programmas istenoja gan ieslodzijuma vietu
darbinieki, gan arT resocializacijas programmu istenotaji no Valsts probacijas
dienesta un nevalstiskam organizacijam, un tajas kopuma bija iesaistiti 13% no
notiesato kopskaita. Tomeér, nemot veéra ieslodzijuma specifiku un salidzinosi lielu
ieslodzito personu skaitu ar nopietnam garigas veselibas problémam, tai skaita,
suicidala riska uzvedibu, pastiprinata uzmaniba pieverSama cietumos nodarbinato
psihologu kvalifikacijai, paredzot, ka resocializacija tiek iesaistiti ne tikai konsultaciju
psihologijas specialisti, bet arT kliniskie psihologi.

Valsts probacijas dienesta laika no 2004. gada lidz 2009. gadam probacijas
Klientiem tika nodroSinati psihologiska atbalsta pakalpojumi postpenitenciaras
palidzibas funkcijas ietvaros. No 2009. gada, partraucot postpenitenciaras funkcijas
istenoSanu, tika nopemts finans€jums socialajai rehabilitacijai. 2013.gada Valsts
probacijas dienesta ierobezota finans€juma de] ir noslégts tikai viens ligums par
psihologa pakalpojumu sniegSanu probacijas klientiem viena teritorialaja
struktiirvieniba. Vienlaikus Valsts probacijas dienesta struktirvienibas tiek apzinati
resursi klientu lietu vadiSanai, p&c iesp€jas piesaistot bezmaksas psihologa
pakalpojumu sniegSanu, ko sniedz nevalstiskas organizacijas un pasvaldibas. Tomer
esosais piedavajums nesp€j nosegt klientu vajadzibas.

Valsts probacijas dienesta pienem darba personas ar 2.ltmena augstako izglitibu,
t.sk. ar psihologa kvalifikaciju. Psihologa profesionalas kompetences (zinasanas,
prasmes un attieksmes) lauj istenot probacijas programmu funkciju. Probacijas
darbinieki vada uzvedibas korekcijas un rehabilitacijas programmas probacijas
klientiem, t.sk. Temzas ielejas programmu. Rezultativai probacijas programmu
istenoSanai probacijas klientiem, sarezgitu situaciju gadijuma, nepiecieSams
nodroSinat psihologa pakalpojumus dzilakai personibas izp€tei un raduSos gritibu
novérsanai.

Grupa darba programmas ierobezota finans€juma d€] uz So bridi probacijas
darbinieki neisteno probacijas programmas ieslodzijuma vietas (t.sk. Temzas ielejas
programma darba ar dzimumnoziedzniekiem), ka tas bija paredz€ts brivibas
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atnemsS$anas sodu notiesato personu resocializacijas koncepcija.

Valsts probacijas dienesta darbs ar klientu nereti ir paaugstinatas psihologiskas
spriedzes apstaklos, kas pieprasa psihologisko noturibu probacijas darbiniekiem.
Apkopota informacija par darbu ar probacijas klientiem liecina, ka nepiecieSama
psihologiska palidziba darba ar klientiem bistamas situacijas. Vienlaikus janorada, ka
eso8aja situacija personala atlasei netiek veikta psihologiska testésana.

Lai mazinatu probacijas darbinieku psihologisko spriedzi un sanemtu
individualas psihologiska atbalsta konsultacijas, sakot ar 2012.gadu, tick nodroSinatas
individualas psihologa konsultacijas probacijas darbiniekiem. 2013.gada noslegti
ligumi ar seSiem psihologiem par individualo psihologiska atbalsta konsultaciju
(kopuma 150 stundas) sniegSanu Valsts probacijas dienesta darbiniekiem, tomer tas ir
nepietiekami.

Aizsardzibas joma

Aizsardzibas joma psihologi darbojas Aizsardzibas ministrijas Nacionalo brunoto
speku (NBS) psihologu dienesta struktiira. Sobrid tie ir septini specialisti: NBS
galvenais psihologs, cetri psihologi NBS Psihodiagnostikas dala un Vienibu psihologi
(nakotn€ paredzetas vel Cetras psihologu Stata vietas vienibas).

Aizsardzibas joma stradajosie psihologi sniedz $adus pakalpojumus:

1) veic psihologisko diagnostiku karaviriem un profesionala dienesta karaviru
kandidatiem, apstradajot un apkopojot datus atbilstosi psihologijas zinatnes prasibam;

2) veic psihologisko diagnostiku Nacionalas aizsardzibas akadémijas kadetu
kandidatiem un piedalas kadetu kandidatu atlasg;

3) izstrada un realiz€ psihologijas apmacibu programmas karaviriem;

4) sniedz psihologisko konsultéSanu karaviriem un vinu tuviniekiem;

5) veic vadibas konsultéSanu psihologijas jautajumos;

6) sniedz psihologisko atbalstu krizes situacijas karaviriem un vinu tuviniekiem,
taja skaita starptautisko operaciju rajona;

7) veic zinatniski p&tniecisko darbu;

8) nodrosina darba rezultatu analizi,

9) veido psihologiskas izp&tes datu bazi.

Psihologiskas diagnostikas joma psihologi veic personibas, intelekta, kognitivo
speju izpéti ar psihologisko testu, interviju un citu metozu palidzibu. Aktualie
jautajumi, kas saistiti ar psihologa darba reguléjuma nepiecieSamibu aizsardzibas
joma: sakartota dokumentu normativa baze, kas skaidri definé darba dev&ja, psihologa
un pakalpojuma sapemgéja atbildibu, pienakumus un tiesibas, ka ar1 nosaka vienotus
pakalpojuma sniegSanas standartus (darba slodze, kvalifikacija).

Organizaciju joma

Organizaciju joma psihologi darbojas $ados Vvirzienos:

1) darba psihologijas sféra. Galvenie risinamie jautagjumi saistiti ar
psihosocialajiem darba vides aspektiem, piem., stresu, darbinieku darba un dzives
lidzsvaru, (ne) diskriminaciju, pieteikumu analizi, intervijam, biezi izmantotam
dazadam psihologiskas izpétes metodém, personala piesaistiSanas procesu un
pasakumu organizéSanu (darba dev€ja téla veidoSana, karjeras dienas, sadarbiba ar
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Nodarbinatibas valsts agenttru);

2) personala vadiba. Galvenie jautajumi — darbinieku motivacija, atlase un
darbinieku notur€sana, macibas un attistiba, karjera, darba sniegumi u.c.;

3) organizaciju psihologija. Galvenie jautagjumi saistiti ar organizacijas ka
socialas sisteémas funkcion€Sanu — organizaciju kultiira un attistiba, parmainu vadiba,
grupu mijiedarbiba, vadibas stils u.c.

Organizaciju joma stradajoSie psihologi var stradat gan valsts un pasvaldibu
uznémumos, gan privata biznesa joma un nevalstiskas organizacijas. Valsts parvaldé
Sie specialisti Sobrid nodarbinati Valsts policija, tacu nakotné€ ar organizaciju joma
stradajosiem psihologiem plano sadarboties art Valsts kanceleja, organiz€jot augstaka
limena ierédnu un vaditaju atlasi.

Visbiezak organizaciju joma stradajosie psihologi strada vai nu ka organizaciju
personalvadibas funkcijas pildosie uzn@mumu darbinieki (tados amatos ka — macibu
specialisti, atlases projektu vaditaji, personala konsultanti, personalvadibas biznesa
partneri u.c.), vai arlT ka arjie konsultanti, kas piedava organizacijam ar
personalvadibu, darbinieku attistibu vai organizaciju attistibu saistitus risinajumus.
Organizaciju psihologi nodarbojas arT ar pétniecisko un akadémisko darbu. Latvija ir
tikai dazi cilveki, kuru amata nosaukums ir definéts ka organizaciju psihologs.

Organizaciju joma stradajosie psihologu galvenie veicamie pienakumi:

1) personala atlase (biezi tiek izmantotas dazadas psihodiagnostikas metodes);

2) konsultacijas darbiniekiem — karjeras planosana, darba problematisko situaciju
risina$ana, psihologiska konsultésana utt.;

3) vaditaju konsultésana — darbinieku attistibas un motivacijas jautajumi,
komandas saliedéSana, darba analize un darba snieguma vadiba utt.;

4) ar organizaciju kultiiru un dizainu saistito jautajumu risinasana (darba funkciju
analize, personala audita veikSana utt.).

Aktualie problematiskie jautajumi psihologiem, kas strada organizaciju joma,
galvenokart, ir saistiti ar neadekvatu testu izmantoSanu un nepareizu secinajumu
veikSanu. BieZi cilveki, kam nav specifisku zinasanu test€Sanas joma, izmanto testus
darbinieku atlases procesa gaitd, neparzinot So testu pielietojumu un korektas
interpretacijas iesp&jas. Tikai psihologam piemit unikalas zinaSanas testu izstradé un
rezultatu korekta interpretacija, tadeél nebutu pielaujams, ka personibas testu veido
cilveks, kur§ nav ieguvis nepiecieSamas zinaSanas. Tapat arT organizaciju vadibas
limen1 nav izpratnes, kadai ir jabiit nepiecieSamai profesionalai kvalifikacijai
psihologam. Nereti dominé uzskats, ka bakalaura lIimenis ir pietiekoss, lai stradatu
organizaciju psihologijas joma.

Psihologu profesionalas darbibas horizontalie aspekti

Psihologa izglitibas piedavajums un pieprasijums Latvija

Pedejo desmit gadu laika augstakas izglitibas iestades Latvija katru gadu realizeé
22-25 augstakas izglitibas studiju programmas psihologija. Vairuma gadijumu
jaunieSiem piedavatas dazada Iimenpa studiju programmas psihologija bez noteiktas
specializacijas vai profesionalas ievirzes, tacu atseviSkos gados piedavajuma bijusas
ar biznesa psihologijas studijas, izglitibas psihologijas studijas, konsultativas
psihologijas studijas, praktiskas psihologijas studijas, psihologa asistenta studijas.
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Augstakas izglitibas studijas psihologijas nozaré paslaik pieejamas sadas
nozimigakajas augstakas izglitibas iestades:

1) Latvijas Universitatg;

2) Daugavpils Universitatg;

3) Rigas Pedagogijas un izglitibas vadibas akadémija;

4) Rigas Stradina universitaté (kops 2007.gada);

5) Starptautiska Praktiskas psihologijas augstskola;

6) Baltijas Psihologijas un menedzmenta augstskola (kops 2009.gada);

7) Rigas Starptautiska ekonomikas un biznesa administracijas augstskola (kop$
2010.gada).

Pamatstudijas psihologija piedavatas gan bakalaura, gan profesionalajas
pamatstudiju pilna un nepilna laika programmas. P&éd&jo desmit gadu laika Sajas
programmas kopuma uznemti 4938 jauniesi, bet no tiem tikai 386 jauniesi jeb 7,8%
uznemti psihologijas pamatstudijas par valsts budzeta lidzekliem. Tas faktiski
apliecina, ka pieprasijums péc psihologijas pamatstudijam jauno cilvéku vida ir
arkartigi liels. Situacija, ja visi augstskolas pamatstudiju I[imeni par privatiem
lidzekliem uzpemtie studenti pabeigtu macibas, psihologijas pamatstudijas par
privatiem lidzekliem studgjoSie augstskolam desmit gadu laikd nodroSinatu
ienémumus vairak neka 13 miljonu latu apm@ra. Tom@r ne visi pamatstudijas
psihologija pabeidz — p&déjo desmit gadu laika vai nu bakalaura, vai profesionalo
pamatstudiju programmu psihologija pabeigusi 3508 jauniesi jeb 71% no to studgjoso
kopskaita, kas attiecigaja laika perioda uzpemti kada no psihologijas pamatstudiju
programmam.

Analizgjot tendences psihologijas pamatstudiju programmas, janorada, ka pédgjo
gadu laika butiski samazinajies psihologijas pamatstudijas uznemto stud€joso skaits —
ja 2003./2004.macibu gada Sajas studiju programmas tika uzpemti 643 jauniesi, tad
2009./2010.macibu gada psihologijas pamatstudijas tika imatrikuléti tikai 343
studgjosie. Jateic, ka pedgjos tris gadus ir vérojam tendence atkal pieaugt psihologijas
pamatstudijas uznemto jaunieSu skaitam, lai gan pieejamais budZeta vietu skaits So
gadu laika mainijies visai minimali.

Izmainas stud€joSo plisma vairak verojamas, analiz€jot raditaju par kop€jo
psihologijas pamatstudijas stud&joSo skaitu — ped€jo desmit gadu laika $ajas studiju
programmas stud€joso skaits samazinajies uz pusi. Vel 2003./2004.macibu gada
pamatstudijas  psihologija apguva 2390 studgjosie, tacu salidzinagjumam
2012./2013.macibu gada tadi ir 1185. Vel bitiskak (par divam treSdalam) pedgjo
desmit gadu laika samazinajies psihologijas pamatstudiju programmas absolv&juso
skaits. 2003./2004.macibu gada psihologijas pamatstudijas pabeidza 630 stud&josie,
tacu 2012./2013.macibu gada — tikai 201 jaunietis.

Augstaka limena studijas psihologija savukart piedavatas gan magistra, gan
augstaka limena profesionalaja, gan doktora pilna un nepilna laika studiju
programmas. ST limena studijas pgdgjo desmit gadu laika uznemti 1440 studgjosie, no
tiem 314 jeb aptuveni katrs piektais par valsts budzeta lidzekliem.

Augstaka Itmena studijas salidzinajuma ar pamatstudijam lielaks ir ari to
studgjoSo TIpatsvars, kuri macibas pabeidz, ieglstot gradu vai profesionalo
kvalifikaciju. Laika perioda no 2003. lidz 2012. gadam augstaka Iimena studijas
psihologija absolv&jusas kopuma 1183 personas jeb 82% no to studgjoso skaita, kas
attiecigaja laika perioda imatrikul&ti augstaka limena studiju programmas psihologijas
nozarg.
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l.attels. Studéjoso skaita tendences psihologijas pamatstudijas
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Avots: Izglitibas un zinatnes ministrijas statistikas par augstako izglitibu parskati 2003.-2012.gada; PKC
apkopojums un aprékini

Lai gan valsts budzeta vietu skaits augstaka Itmena studiju programmas

psihologija desmit gadu laika ir bijis praktiski nemainigs (katru gadu piedavatas 27-34
budZeta vietas, tikai 2007.gada budZeta vietu skaits bijis lielaks — 42 vietas), uznemto
jauniesu skaits §1 [Tmena studiju programmas gadu no gada ir bijis visai svarstigs, tacu
izteikta tendence samazinaties imatrikuléto skaitam augstaka Itmena studiju
programmas psihologija minétaja laika perioda nav vérojama.
Ja analiz€ tendences raditaja par stud€joSo kopskaitu augstaka Itmena studiju
programmas, tad vislielakais stud&joso skaits $ajas psihologijas studiju programmas
verojams 2004.-2006.gada, bet ped&jo gadu laika tas biitiski samazinajies, un Sobrid
veido tikai pusi no tas studgjoso pliismas, kas apguvusi augstaka Itmena studijas
psihologija 2004.—2006.gadu perioda.

2.attels. Studgjoso skaita tendences psihologijas augstaka limena studijas
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apkopojums un aprekini
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Ja notiktu virziba uz striktaku izglitibas kvalifikacijas prasibu noteikSanu tam
personam, kuras strada psihologa profesija, biitu svarigi ir apzinat personu skaitu, kas
psihologijas nozar€ apguvusi gan pamatstudijas, gan augstaka limena studijas.
Diemzel $adi dati nacionala Iimeni nav pieejami, tacu ir ieglstami atseviskas
augstskolas. Pieejamie Latvijas Universitates studéjoso registra dati liecina, ka ik
gadu Saja augstskola 33-37% pamatstudijas kada no psihologijas studiju
programmam beiguso turpina macibas un iegist psihologa diplomu arT augstaka
Iimena studiju programma. Piemé&ram, 2003./2004.macibu gada kadu no Latvijas
Universitaté piedavatajam psihologijas pamatstudiju programmam absolv&ja 105
jauniesi, bet no tiem 39 turpindja un pabeidza studijas arm Latvijas Universitates
psihologijas magistra studiju programma. Savukart no 2006./2007.macibu gada 30 §is
augstskolas psihologijas pamatstudiju absolventiem vélakos gados macibas turpinaja
un magistra diplomu universitaté ieguva vien 10 personas.

Precizi nezinot ieprieks€jas izglitibas prasibas imatrikulacijai augstaka Iimena
studijam psihologija, bet pienemot, ka citas augstskolas to pamatstudijas absolv&juso
ipatsvars, kas turpindjus$i macibas kada no augstaka limepa psihologijas studiju
programmam, varétu but lidzigs Latvijas Universitaté noveérotajam, pielaujams, ka
tadu augstaka limena studiju programmu psihologija absolvéjuso skaits, kas
pamatstudijas apguvusi cita nozar€, varétu biit pavisam niecigs vai ari tadu personu
vispar nav. Tas savukart rada vienkarSakus priekSnoteikumus psihologa profesijas
reglamentacijai un minimalo izglitibas prasibu noteikSanai.

Ar Saeimas 2012.gada 31.maija pazinojumu Ministru kabinetam tika uzdots
2012.gada 1.oktobrim izvértét akreditéto studiju programmu psihologija atbilstibu
normativajos aktos ietvertajam prasibam attieciba uz psihologiskas palidzibas
Nr.12/SAN-877 izglitibas un zinatnes ministram par Ministru kabinetam dota
uzdevuma (Nr.2012-UZD-2187) steidzamu izpildi. Minétais izverte§jums Valsts
kanceleja iesniegts 2013.gada novembrT, un no ta izriet, ka augstakas izglitibas studiju
programmas psihologijas nozar¢ atbilst Latvijas Republikas normativajiem aktiem.

Psihologa profesijas standarts

Psihologa profesionalas darbibas pamatuzdevumus un pienakumus, profesionalas
kvalifikacijas pamatprasibas, to izpildei nepiecieSamas vispargjas un profesionalas
zinasanas, prasmes, atticksmes un kompetences nosaka Psihologa profesijas standarts,
kas publicets Ministru kabineta 2010. gada 14. septembra noteikumu nr. 861
,»Grozijumi Ministru kabineta 2010.gada 18.maija noteikumos Nr.461 "Noteikumi par
Profesiju klasifikatoru, profesijai atbilstoSiem pamatuzdevumiem un kvalifikacijas
pamatprasibam un Profesiju klasifikatora lietoSanas un aktualiz€Sanas kartibu™” 1.
pielikuma.

Saskana ar Psihologa profesijas standartu, psihologs analiz€ un pieméro
psihologa profesionalaja darbiba psihologijas zinatnes teorétiskos un empiriski
pamatotos principus, izvirza psihologiskas palidzibas sniegSanas mérkus, veic
individa vai grupas psihologisko izp&ti (novértéSanu), veic psihologisko konsultésanu
un pielieto citas psihologiskas palidzibas un atbalsta sniegS8anas metodes atbilstosi
izvirzitajiem mérkiem, novérte psihologiskas palidzibas sniegsanas efektivitati, raksta
un sniedz atzinumus, veic zinatniskus pétijumus (MK. Noteikumi nr. 861., 1.
pielikums; 1.34.2.2.).
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Psihologa profesijas standarts definé psihologa profesionalas darbibas veikSanai
nepiecieSamas profesionalas kompetences (MK. Noteikumi nr. 861., 1. pielikums;
1.34.3)):

1)

2)

3)

4)
5)
6)
7

8)
9)

sp&ja izprast, analizét un piemérot profesionalaja darbiba psihologijas zinatnes
teorétiskos un empiriski pamatotos principus;

sp&ja izvirzit un saskanot ar klientu psihologiskas palidzibas sniegSanas
mérkus  atbilstosi  klienta  vajadzibam un  psihologijas  zinatnes
pamatprincipiem;

spéja veidot psihologiskas palidzibas sniegSanas stratégiju un izvélCties
palidzibas sniegSanas strat€giju atbilsto§i izvirzitajiem mérkiem un
psihologijas zinatnes pamatprincipiem;

sp&ja veikt individa vai grupas psihologisko izpéti (novértéSanu), izmantojot
atbilstoSas metodes (intervijas, testus, aptaujas un/vai noveérosanu);

sp&ja veikt psihologisko konsultéSanu un lietot citas zinatniski pamatotas
psihologiskas palidzibas sniegSanas metodes atbilstosi izvirzitajiem mérkiem;
sp&ja novertét psihologiskas palidzibas sniegSanas efektivitati atbilstosi
izvirzitajiem mérkiem un intervences planam;

sp&ja rakstit un sniegt atzinumus un profesionalas darbibas aprakstus;

sp€ja sniegt atgriezenisko saikni klientam atbilsto$i izvirzitajiem mérkiem;
sp€ja kritiski analiz&t un novertet savu profesionalo darbibu;

10) sp&ja veikt pétijumus ar zinatnisku vértibu psihologijas joma;
11) sp&ja sazinaties valsts valoda un vismaz divas svesvalodas.

Tapat Psihologa profesijas standarts nosaka profesionalas darbibas
pamatuzdevumu veikSanai nepiecieSamas prasmes (MK. Noteikumi nr. 861., 1.
pielikums; 1.34.4.):

1)
2)
3)
2)
5)
6)
7)

8)

9)

izprast, analiz€ un piem&rot profesionalaja darbiba psihologijas zinatnes
teoretiskos un empiriski pamatotos principus;

noskaidrot un izvertét klienta vajadzibas un analizét tas kopa ar klientu, lai
planotu turpmako profesionalo darbibu;

1zvirzit klienta vajadzibam atbilstoSus un sasniedzamus mérkus, saskanojot tos
ar klientu un nosakot mérku sasniegSanas kriterijus;

veikt individa psihologisko izpéti (novértéSanu), izmantojot specifiskai
situacijai atbilstoSas intervésSanas, testéSanas, aptauju un noveérosanas metodes;
veikt grupas psihologisko izp&ti (novértéSanu), izmantojot specifiskai
situacijai atbilstosas intervéSanas, testéSanas, aptauju un noveérosanas metodes;
veikt organizacijas psihologisko izpéti (novértéSanu), izmantojot specifiskai
situacijai atbilstoSas metodes (intervijas, testus, aptaujas un/vai noveérosanu);
atbilstosi klienta vajadzibam un esoSai situacijai izstradat darbibas planu ar
konkrétam metodém un pieejam;

veikt psihologisko konsultéSanu vai pielietot citas psihologiskas palidzibas
sniegSanas metodes (pieméram, vecaku macibu seminarus) atbilstosi klienta
vajadzibam un izvirzitajiem merkiem;

izmantot psihologiskas palidzibas sniegSanas metodes, kas palidz individiem
vai grupam apgit patstavigas problému risinasanas pieejas;

10) izvirzit krit€rijus, ar kuriem novértét psihologiskas palidzibas sniegSanas

efektivitati;

11) novertet psihologiskas palidzibas sniegSanas efektivitati;
12)analizét psihologiskas palidzibas sniegSanas efektivitates novértéSanas

rezultatus un izdarit secinajumus;
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13) sniegt klientam atgriezenisko saikni par psihologisko izp&ti un psihologiskas
palidzibas sniegSanas procesu,

14)izstradat profesionalus, precizus un argument€tus atzinumus un citus
psihologiskas darbibas aprakstus;

15) analiz&t zinatnisko literatiiru un izstradat pétijjuma teorétisko pamatojumu;

16) izvirzit atbilstoSas pétijuma hipotézes vai p&tijuma jautajumus;

17)izveleties pétijuma veikSanai piem&rotas pétijuma metodes;

18) veikt pétijuma datu vai informacijas ievakSanu un to kvantitativo vai
kvalitativo analizi;

19) veikt p&tijuma iegiitas informacijas iztirzajumu un izdarit secinajumus;

20) izstradat péttjuma aprakstu atbilstosi zinatnisku rakstu pamatprincipiem;

21) ieverot psihologu profesionalas &tikas normas;

22) lietot psihologiskiem pé&tijjumiem nepiecieSamas datorprogrammas;

23) parvaldit valsts valodu;

24) parvaldit vismaz divas sveSvalodas sazinas Iimeni, no kuram vismaz viena ir
Eiropas Savienibas dalibvalsts valsts valoda;

25) lietot profesionalo terminologiju valsts valoda un vismaz divas sve$valodas.

Psihologa profesijas standarts nosaka, ka iepriek§ minéto psihologa pakalpojumu
sniegSanai psihologs var tikt nodarbinats uzpémuma (taja skaita, valsts vai
pasvaldibas organizacija, ka, piem&ram, skola, slimnica, klinika) vai darboties ka
paSnodarbinata persona, vai individualais komersants, tomér jaatzimé, ka psihologi
biezi veic savu profesionalo darbibu arT vairakas organizacijas vienlaicigi.

Psihologu darbibu noteicogie &tikas principi®’:

. atbildibas princips;

. kompetences princips;

. konfidencialitates princips;

. klienta labsajutas princips;

. profesionalas kooperacijas princips;

. princips - klienta inform&8ana par izmekléSanas mérkiem un rezultatiem;
. etiskas un juridiskas likumibas princips.

Tacu, apskatot psihologa profesijas standartu, janorada, ka tas neparedz
minimalas izglitibas kvalifikacijas prasibas psihologam, tapéc Sobrid nav iesp&ams
runat par vienotiem kvalitates standartiem psihologa profesijai. Izglitibas
kvalifikacijas prasibu trikums visu jomu psihologiem, iznemot izglitibas psihologus,
ir galvenais iemesls, kapéc nereti aktualiz€jas psihologa kompetentu un darba
kvalitates jautajumi, kas neapmierina pakalpojuma sanéméju, neatkarigi no ta, vai
pakalpojuma sanémgjs ir publiska vai privata persona. Tapat ar1 janorada, ka, nemot
vera izglitibas specialistu un Latvijas Darba dev&ju konfederacijas iebildumus
attieciba par profesiju standartu kopuma un to nosacito pielietojumu prakse, visu
profesiju, tai skaita psihologu profesijas standarti visdrizaka laika var@tu tikt
parskatiti, reforméjot profesiju standartu sist€mu.

Kvalifikacijas kritériji psihoterapeita profesijai

Atbilstosi 2006.gada 6.jiinija Ministru kabineta noteikumu nr.460 ,,Noteikumi par
specialitasu, apakS$specialitaSu un papildspecialitaSu sarakstu reglamentétajam
profesijam” 38.punktam un 2009.gada 24.februara Ministru kabineta noteikumu
nr.192 ,Arstniecibas personu un arstniecibas atbalsta personu registra izveides,

" Eiropas Psihologu Asociaciju federacijas (EFPA) psihologu profesionalais standarts
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papildinaSanas un uzturéSanas kartiba” 2.pielikuma 5.dalas 33.punktam psihoterapeits
ir arsta pamatspecialitate.

Saskapa ar Arstniecibas likuma 26.panta 2.dalu patstavigi nodarboties ar
arstniecibu konkréta pamatspecialitaté, ka art apakSspecialitaté vai papildspecialitaté
atbilstosi noteiktajai kompetencei atlauts arstniecibas personam, kuras ir sertifictas
un registrétas arstniecibas personu registra. Savukart arstu, tai skaita psihoterapeitu
kompetenci nosaka 2009.gada 24.marta Ministru kabineta noteikumi Nr.268
»Noteikumi par arstniecibas personu un studgjoso, kuri apgiist pirma vai otra limena
profesionalas augstakas mediciniskas izglitibas programmas, kompetenci arstnieciba
un So personu teorétisko un praktisko zinaSanu apjoms”. Noteikumu 275.punkts
paredz, ka psihoterapeita kompetence ir slimibu, cieSanu un trauc€umu (psihisko,
psihosomatisko, somatopsihisko, uzvedibas, afektivi kognitivo un attiecibu, ka ar1
seksualas dzives) etiologijas, patogenézes, diagnostikas, arstéSanas, profilakses,
konsultesanas un rehabilitacijas noteikSana, pamatojoties uz integrativu
biopsihosocialu pieeju. Psihosomatisko, psihisko un uzvedibas traucgjumu (slimibu)
profilaks€, konsultéSana un arsteSana lieto psihodinamiskas psihiatrijas,
psihosomatiskas medicinas un mediciniskas psihoterapijas metodes. Lai veiktu
arstniecisko darbibu, psihoterapeitam nepiecieSamas teorStiskas zinasanas un
praktiskas iemanas $ados jautajumos:

1) psihisko, psihosomatisko, somatopsihisko, uzvedibas, afektivi kognitivo,
seksualas dzives disfunkcijas, attiecibu traucEjumu un slimibu etiologija,
patogenéze, diagnostika, arstéSana, profilakse, konsultésana un rehabilitacija;

2) specialitates, kas saistitas ar psihoterapiju — biologiska psihiatrija, narkologija,
neirologija un iekskigas slimibas;

3) profesionalas darbibas juridiskie pamati.

MK noteikumos nr. 268 noteiktais rezidenttiras ilgums psihoterapeita specialitate
ir Cetri gadi, kas apgilistami p&c arsta grada ieguSanas. Tas laika tiek iegitas
teorétiskas zinaSanas un praktiskas iemanas psihodinamiskaja psihiatrija un
mediciniskas psihoterapijas tehnikas, psihosomatiskaja medicina, Dbiologiskaja
psihiatrija, neirologija. Apmacibas process ietver personigo apmacibas
psihodinamisko psihoterapiju ne mazak ka 150 stundu un/vai 240 stundu apméra
grupas psihodinamiskas psihoterapijas apmacittiesiga psihoterapeita vadiba. Macibu
procesa laika nepiecieSams veikt supervizétas dazada ilguma pacientu psihoterapijas,
ka art pacientu konsultéSanu.

Tas, ka psihoterapeits atbilstosi Latvijas likumdoSanai ir arsta pamatspecialitate,
izriet ari no Starptautisko standartizéto profesiju klasifikacijas (ISCO-08), kas
klasific€ psihoterapeitu specialitasu arstu grupa (2212 kods). Tomér atbilstosi praksei
tajas valstts, kur ir noteikts specials regul&jums psihoterapeita profesijai, So profesiju
var apgiit ne vien ar bazes izglitibu arsta specialitaté, bet ar1 ar augstako izglitibu
psihologija™®.

Psihoterapeita profesija atbilstosi Eiropas Savienibas direktivai 89/48/EEC ir
reguléta Vacija, Somija, Italija, LihtenSteina, Niderland€, Austrija, Zviedrija, ka ari
dalgji Lielbriténijélg, tacu reguléjums min&tajas valstis ir heterogéns un vari€ no loti

18 Bednar, W., Lanske, P., Schaffenberger, E. (2004) Regulation of the Professions of Psychotherapist, Clinical
Psychologist, Health Psychologist in the Member States of the EEA and the Swiss Confederation. Austrian Federal
Ministry for Health and Woman. Austrian Health Institute. 36p.

19 Regul&jums attiecas uz bérnu psihoterapeitu
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preciza, profesionalas kom
visparigam, ka tas ir Somija“.

getences un apmacibas nosakosa, ka tas ir Vacija, lidz
0

Kvalifikacijas prasibas izglitibai un apmacibai

Vacija Izglitibas un apmacibas prasibas Izglitibas un apmacibas prasibas
darbam psihologiskaja darbam b&mu un jaunieSu
psihoterapija: psihoterapija
=Pabeigtas psihologijas =Pabeigtas psihologijas
(kltniskas psihologijas) studijas (klniskas psihologijas) studijas

vai studijas izglitibas
zinatn&/socialaja izglitiba

Somija Apmaciba psihoterapija Padzilinata apmaciba
=Pabeigta tris gadu augstaka psihoterapija
izglitiba atbilsto$aja joma un =Pabeigtas augstskolas studijas
=Profesionala pieredze veselibas psihologija vai medicina
aprip€ un iesp&jams =leprieks€ja pieredze darba
=leprieksgja pieredze veselibas apriip€ un iesp&jams
psihoterapija =leprieksgja pieredze

psihoterapija

Lielbritanija =Universitates grads
= Apmacibu kurss saskarsmé un bérnu attistiba
=Pieredze darba ar dazada vecuma bérniem

Italija Pabeigtas studijas psihologija vai medicina

Niderlande = =Grads psihologija, izglitibas zinatné, vai veselibas zinatné ar
specializaciju garigas veselibas joma
=30 darba dienu praktiska pieredze psihosociala institiicija

Zviedrija Pamatapmacibai psihoterapija Padzilinatai apmacibai
=Izglitiba un apmaciba psihoterapija
psihologija, medicina (psihiatrija), =Pabeigta pamatapmacibas

socionomika vai cita ekvivalenta
1zglitiba un apmaciba
=150 stundu kurss psihologija vai

programma psihoterapija
=Augstskolas studiju
programma vismaz 3 gadus

socialas zinibas =125 stundas  individuala
=Profesionala pieredze veselibas terapija vai 280 stundas grupu
vai socialaja apriipé terapija, izmantojot izveleto

=Prakses pieredze veselibas vai

psihoterapijas metodi

socialaja apripé izglitibas vai
apmacibu laika

Ar1 praksé Latvija psihoterapeita profesijas nosaukumu lieto specialisti ar
augstako izglitibu psihologija. Starp profesionalu nevalstiskajam organizacijam ir
vismaz Cetras, kuru nosaukuma ir psihoterapeita jédziens, kaut arT organizacija vieno
specialistus ar psihologa izglitibu. Lidz ar to uzskatams, ka tiesiskais regul&jums
attieciba uz psihoterapeita profesiju Latvija isti nesaskan ar arvalstu pieredzi un
praktisko situaciju Latvija, kas neparprotami rada neskaidribu pakalpojuma
sanéméjiem par So specialistu darbibas specifiku. Tom&r nemot véra specialistu

2 Bednar, W., Lanske, P., Schaffenberger, E. (2004) Regulation of the Professions of Psychotherapist, Clinical
Psychologist, Health Psychologist in the Member States of the EEA and the Swiss Confederation. Austrian Federal
Ministry for Health and Woman. Austrian Health Institute. 36p.
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viedokli, ka psihologi, kuri darba izmanto psihoterapeitiskas metodes, parstav citu
profesiju, kas nodalama no psihologa profesijas, psihoterapeitu ar bazes izglitibu
psihologija profesionalas darbibas reguléjuma nepiecieSamiba Sobrid netiek
detalizetak analizéta. Ta ka Latvijas likumdosana nosaka, ka psihoterapeita profesija
strada tikai personas ar arsta izglitibu, rekomend€jams psihoterapeitiem ar bazes
izglitibu psihologija amata nosaukuma lietot jédzienu ,,psihologs-psihoterapeits”.

I11.Priekslikumi psihologu profesionalo pakalpojumu parvaldibas
uzlaboSanai

Nemot vera zinojuma aktualizétas problémas, tiek piedavati sekojosi priekslikumi
problému iesp&jamiem risinagjumiem, ietverot piedavajumu normativo aktu
pilnveidosanai un nosakot par to izstradi atbildigas institiicijas.

1) Valsts un pasvaldibu institiicijas valsts parvaldes uzdevumu izpild€ pieprasa
psihologa atzinumus, kuriem ir butiska ietekme personu tiesibu realiz€Sana un
aizsardziba, jo 1pasi, bérnu tiesibu aizsardziba, kriminalprocesa, veselibas aizsardziba
un citas jomas, tomér So atzinumu un to sagatavoSanas priekSdarbu kvalitate ne
vienm&r ir apmierinoSa. Lai uzlabotu psihologu sniegto atzinumu kvalitati
nepiecieSams izstradat psihologu atzinuma standartus, ieklaujot tajos specifiskus
jautajumus atbilstosi psihologiskas izp&tes jomai. Atbilstosi atzinuma standartiem
iestades var€tu izvertet psihologu sniegto atzinumu kvalitati un izmantot tos savu
uzdevumu kvalitativakai veiksana.

2) Nemot véra, ka psihologu pakalpojumu sniegSana iestazu uzdevumu
IstenoSanai tiek iepirkta atklata konkursa rezultata, prakse liecina, ka psihologa
pakalpojumu iepirkumiem tiek noteiktas neadekvati zemas cenas, pieméram, viena
psihologa konsultacija vai viens psihologiskas izpétes atzinums tiek iepirkts par 9,50
LVL, atbilstosi laika patérinam, kas jaiegulda kvalitativa psihologiskas izpétes
atzinuma sagatavoSana, tade] nereti So pakalpojumu kvalitate var biit nepietiekama.
Tiek piedavats psihologa pakalpojumus izmantojoSajam publiskajam personam
requlari izveértét un pilnveidot psihologa pakalpojumu pasitijuma nosacijumus, lai
nodro§inatu atbilstosu pakalpojuma apjomu un augstu kvalitati, vienlaicigi paredzot
So nosactjumu izpildei adekvatus finansu resursus.

3) Izpétot psihologu darbibu dazadas jomas, secinams, ka atseviskas butiskas
jomas, ka, pieméram, izglitibas iestades, ieslodzijuma vietas un probacijas dienesta
psihologu skaits ir nepietiekams. Turklat, piem&ram, izglitibas joma tiesiskais
reguléjums neparedz izglitibas psihologu ka obligati iesaistamu specialistu pedagogu
atbalsta personala komanda, ka ari neparedz konkrétu skolénu skaitu uz vienu
psihologa slodzi. Ta rezultata aptuveni pusé visparizglitojoso izglitibas iestazu
izglitibas psihologs vispar nav pieejams, citos gadijumos nereti Specialista noslodze ir
neatbilstoSa skolénu skaitam izglitibas iestadé. Nemot véra min€to, nepiecieSams
risinat psihologa pieejamibas jautdjumu izglitibas iestades, tai skaitd planojot
psihologu sagatavoSanu un apmacibu noteiktas jomas, ka ari attiecigi planojot tam
nepiecieSamos finanSu resursus.

4) Psihologiem nav noteikti ierobeZzojumi pakalpojumu sniegSanai dazadas
jomas vienlaikus. Vienlaikus triikkst psihologi ar specifiskam zinaSanam atseviskas
darbibas jomas, ka, pieméram, darbam ar b&rniem kriminalprocesa ietvaros. Nemot
véra minéto, priekSlikums noteikt psihologu specializacijas jomas, tiesibas un
pienakumus, psihologa klienta tiesibas un citus butiskus jautajumus atbilstosi
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psihologa pakalpojumu darbibas jomai.

5) Lai uzlabotu psihologa sniegto pakalpojumu kvalitati, nepiecieSams izstradat
vienotu tiesisko regul&jumu, standartiz€jot minimalas kvalifikacijas prasibas
praktiz&joSiem profesionaliem psihologiem, piemé&ram, atbilstosi Eiropas Psihologu
asociaciju federacijas iecteikumam minimalas kvalifikacijas prasibas psihologiem ir
ieglita psihologa izglitiba (valsts akreditéta pamatstudiju un magistra studiju
programma psihologija), kuras kop€jais apjoms ir vismaz 300 ECTS (ECTS -
European Credit Transfer System) vienibas, ka ari vienu gadu istenota prakse
supervizora uzraudziba. NepiecieSams izvertét esoso studiju programmu atbilstibu un
tas atbilstosi pilnveidot un papildinat, lai augstakas izglitibas iegliSanas procesa
ietvaros nodroSinatu toposo psihologu gatavibu stradat konkrétas psihologu
specializacijas jomas, ka kliniska psihologija, izglitibas un skolu psihologija, juridiska
psihologija, darba un organizaciju psihologija u.c.

6) Kamér esosa izglitibas sist€éma nenodrosina specializétas augstakas izglitibas
studiju programmas psihologijas joma, butiski ir nodroSinat talakizglitibu, ko
organizétu psihologu profesionalas organizacijas sadarbiba ar augstskolam.
Talakizglitiba nepiecieSama gan darbam ar bérniem kriminalprocesa ietvaros, gan art
piedavajot un nodroSinot uz pieradijumiem balstitas intervences socialas
rehabilitacijas un socialas korekcijas programmu ietvaros. Pastaviga psihologu
apmaciba un talakizglitiba, ka arT nozares profesionalu sniegti priekslikumi no
publiska finans€juma atbalstamam intervencém sekmétu socialo pakalpojumu
attistibu.

7) Lai nodroSinatu vienotu psihologu sniegto pakalpojumu uzraudzibu un
pilnveidotu to kvalitati ilgtermina, nepiecieSams izveidot psihologu sertificéSanas
sistému, kas nodroSinatu kontroli par to personu, kuras sniedz vai pretendé sniegt
psihologa pakalpojumus, izglitibas un profesionalas kvalifikacijas atbilstibu noteiktam
prasibam, kuru izpilde nodroSina, ka personai ir atbilstoSas kompetences un prasmes
kvalitativai psihologa pakalpojumu sniegSanai.

8) NepiecieSams izstradat regul&umu, kas nodroSinatu parraudzibu par
psihologu profesionalo darbibu un profesionalo un vispargjo &tikas normu ievérosanu,
ka arT aizliegtu veikt psihologa profesionalo darbibu personam, kuras nav ieguvusas
atbilstoSu izglitibu, sniedz nekvalitativus psihologa pakalpojumus vai parkapj étikas
normas. NepiecieSams noteikt psihologu tiesibas un pienakumus, ka ari psihologa
klienta tiesibas, tai skaita, stidzeties par nekvalitativa pakalpojuma sanemsanu vai
psihologa pakalpojuma rezultatd klientam raditam negativam sekam %' . Tapat
jaizstrada regul€jums informacijas par psihologa klientu glabasanai, S$adas
informacijas konfidencialitatei un arkartas nosacijumiem $adas informacijas
nodoS$anai valsts institlicijam.

9) Psihologiskas konsultésanas un novértésanas pakalpojumi visa Latvijas
teritorija nav vienlidz pieejami dazados Latvijas novados. Arpus lielajam pasvaldibam
Sie pakalpojumi iedzivotajiem medz nebiit pieejami attaluma del, kas jaméro, lai
noklutu lidz praktiz€joSam psihologam, jo specialisti ir nodarbinati nebiit ne visas
pasvaldibas. NepiecieSams izstradat vadlinijas paSvaldibam psihologiskas palidzibas
pakalpojumu sniegSanai, ka ar1 istenot pasakumus, kas paredzéti Informacijas
sabiedribas attistibas pamatnostadgu 2014.-2020.gadam projekta un pamatnostadnu

2! Atbilstosi Brivas pakalpojumu snieg$anas likuma 6.pantam pakalpojumu snieg§anas ierobeZojumu var noteikt,
ja tas ir pamatots ar sabiedribas interefu ievérofanu. Saja gadijuma, ja psihologa pakalpojumus var sniegt art
persona bez atbilstosas izglitibas, kompetencém un prasmém, sabiedribas intereses nav ieveérotas gan no
sabiedribas veselibas, gan patérétaju tiesibu aizsardzibas viedokla.

29

PKCZin_20140128_psi; Informativais zinojums ,,Par psihologu profesionalas darbibas reguléjuma nepiecieSamibu”



ledzivotaju garigas veselibas uzlaboSana 2009.-2014.gada istenoSanas plana. Nemot
vera, ka profesionalu psihologu pieejamibas jautajums ir saistits arl ar pasvaldibu
riciba esoSiem finansu resursiem, bez attieciga finans€juma nav iesp&jams izvirzit
prasibu pasvaldibam nodarbinat noteiktas kvalifikacijas psihologus.

10) Nemot véra iepriek§minéto, jaturpina darbs pie likumprojekta ,,Psihologu
profesionalas darbibas likums” un citu saistito normativo aktu izstrades. Likums
regulétu psihologu profesionalo darbibu, izveidojot psihologu sertificéSanas sist€ému.
Bitiska izSkirSanas turpmakaja likumprojekta izstrades procesa biitu par iesp&jamo
léemumu noteikt, ka psihologa profesionalo darbibu var veikt tikai sertific€ts
psihologs, kas nodroSina, ka psihologa profesionalo darbibu veic tikai tadas personas,
kuram ir atbilstosa izglitiba un to prasmes un kompetences ir atbilstosi pieraditas.
Alternativs risinajums ir noteikt brivpratigu sertifikacijas sist€mu, paredzot, ka
publiskajam personam un citam personam valsts parvaldes uzdevumu izpildei ir
pienakums izmantot tikai sertificétu psihologu pakalpojumus vai nodarbinat tikai
sertificetus psihologus, lai garantéti nodrosSinatu So pakalpojumu atbilstosu kvalitati.
Jebkura no Siem risinagjumiem gadijuma nepiecieSama Psihologu sertificéSanas
padomes izveide no valsts institiiciju parstavjiem un psihologu profesionalo
organizaciju parstavjiem, ka ar1 sertifikacijas komisiju (kuras veidotu no psihologu
profesionalo organizaciju delegétiem parstavjiem) izveide, sertificétu psihologu
registra izveide un uzturéSana. Tapat nepiecieSams lemt par atbildigo ministriju, kas
nodroSinatu iepriekSmin€to uzdevumu izpildi un atbalstu sertificéSanas sist€mas
funkciong&sanai 11dz tas nodoSanai psihologus apvienojosai profesionalai organizacijai,
Iidzigi ka tas ir Latvijas Arstu biedribas gadijuma veselibas nozarg.

Ministru prezidente L.Straujuma
Parresoru koordinacijas centra P.Vilks
vaditajs

28.01.2014. 15:25

11812

S.Snikere

Parresoru koordinacijas centrs

Attistibas uzraudzibas un noveérté$anas nodalas konsultante
Talr.:67 082 992

E-pasts: sigita.snikere@pkc.mk.gov.lv

V.Vesperis

Parresoru koordinacijas centrs

Attistibas uzraudzibas un noveérté€Sanas nodalas vaditajs
Talr.:67 082 812

E-pasts: vladislavs.vesperis@pkc.mk.gov.lv
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Psihologu darbibas jomas un to visparéjais regulejums

Pielikums Nr.1.

Psihologam .
nepiecieSamas Psihologam
Joma Nozare . . p_ e e nepiecieSama Atbildiba Saistitie tiesibu akti
minimalas izglitibas c e = e
- specializacija
prasibas
- Psihologiskas palidzibas sniegSana
bérnam un gimenei, ja vecaku un bérnu
attiecibas nenodroSina b&rna attistibai
labvel idi vai arT bérns ir hroniski _ C . -
l veligu vidi v Bérnu tiesibu aizsardzibas
Bérnu tiesibu . . SHMS likums
aizsardziba Nav noteiktas Nav noteiktas - Personas vai gimenes psihologiska
izpéte un psihologa atzinuma sniegSana . .
. > .- Barintiesas likums
par izpétes rezultatiem péc barintiesas,
sociala dienesta vai paSvaldibas bérnu
tiesibu aizsardzibas specialista
Sociala joma e
] - Prasibas darba ar - Psihosocialas palidzibas sniegSana Socialo pakalpojumu un
bérniem, kas cietusi noltika palidz&t individam un gimenei socialas palidzibas likums
no prettiesiskam risinat starppersonu un socialas vides
Socild darbibam - Nav noteikta  problémas MK 2003.gada 3.jinija
_ psihologs, kas - Islaiciga psihologiska un cita veida  noteikumi Nr. 291 Prasibas
apriipe un ) _ : _ - AR e . )
sociald apguvis macibu  Tiesibu aktos  palidziba krizes situacija nonakusam socialo pakalpojumu
rehabilitaciia programmu no minéti ar1 personam sniedz&jiem”
18 Vardarbibas  cietugo psihoterapeiti - Sociala rehabilitacija no prettiesiskam
bérnu rehabilitacijai darbibam cietuSiem b&rniem MK 2006.gada 6.novembra

un ieguvis attiecigu
sertifikatu;

- Sociala rehabilitacija nedzirdigam un
neredzigam personam

noteikumi Nr.914 , Kartiba,
kada no psihoaktivam vielam
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- Cita veida socialai - Sociala rehabilitacija (t.sk. atkarigas personas sanem

aprupei vai konsultaciju sniegSana) no socialas rehabilitacijas
rehabilitacijai psiho- psihoaktivam vielam atkarigiem pakalpojumus”

logam nepiecieSamas bérmiem un cilvéku tirdzniecibas

minimalas izglitibas upuriem MK 2009.gada 22.decembra
prasibas nav noteikumi Nr. 1613 , Kartiba,
noteiktas kada nepiecieSamo palidzibu

sniedz bérnam, kurs cietis no
prettiesiskam darbibam”

MK 2006.gada 31.oktobra
noteikumi Nr.889 ,,Noteikumi
par kartibu, kada cilveku
tirdzniecibas upuri sanem
socialas rehabilitacijas
pakalpojumus, un krit€rijiem
personas atziSanai par cilvéku
tirdzniecibas upuri”

MK2009.gada 15.decembra
noteikumi Nr.1472 ,,Kartiba,
kada Latvijas Neredzigo
biedriba un Latvijas
Nedzirdigo savieniba sniedz
socialas rehabilitacijas
pakalpojumus un nodroSina
tehniskos paliglidzek]us -
tiflotehniku un surdotehniku”
Nodarbinatib Nav noteiktas Nav noteikta - Individualas un grupu konsultacijas ESF projekts ,,Kompleksie
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a un bezdarbs bezdarbniekiem
Tiesibu aktos
minéti ar1
psihoterapeiti

Nav noteikta

Atseviskos
gadijumos - Psihologiskas izpétes un psihologiskas
Invalidu atzinuma konsultésanas pakalpojumi veselibas un
vienlidzigas Nav noteiktas sniegSanai par  darba sp&ju ekspertizei
iespéjas personam lidz - Psihologiska konsultéSana
18 gadu pirmreiz&jas invaliditates noteikSanai
vecumam —
kliniskais
psihologs
Akadémiska vai -izglitojama psihologiska izpéte,
profesionala socialpsihologiskas vides izpéte,
Izglitiba un - (bakalaura, magistra) Izglitibas - izglitojamo, vecaku un pedagogu
Izglitiba o - " - -
sports augstaka izglitiba un psihologs konsultéSana problému gadijumos
praktiska psihologa -profilakses pasakumu nodroSinaSana
profesionala -rakstiska atzinuma sniegSana

atbalsta pasakumi”
ESF projekts ,,Konkurétspgjas
paaugstinasanas pasakumi”

MK 2010.gada 28.decembra
noteikumi Nr. 1209
,Noteikumi par prognozgjamas
invaliditates, invaliditates un
darbspgju zaud@juma
noteikSanas kriterijiem,
terminiem un karttbu”

MK 2010.gada 28.decembra
noteikumi Nr. 1208
,Noteikumi  par psihologa
pakalpojuma apjomu personai
lidz 18  gadiem, kurai
pirmreizgji noteikta invaliditate
un kura dzivo gimeng, ka ari
tas likumiskajam parstavim, un
pakalpojuma sanemsanas
kartibu”

Ministru kabineta 2013.gada
2.julija noteikumi Nr.363
,,Noteikumi par pedagogiem
nepieciesamo izglitibu un
profesionalo kvalifikdaciju un
pedagogu profesionalas
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Sports
Veseliba

Kriminalproc
€ss

Teks$lietu un

T Notiesato
tieslietu joma

resocializacij
a

Probacija

Aizsardzibas
joma

kvalifikacija vai art
bakalaura vai
magistra darba témai
ir jabiit saistitai ar
izglitibas psihologiju
Nav noteiktas
Nav noteiktas

Nav noteiktas

Nav noteiktas

2.Iimena augstaka
izglitiba ar psihologa
kvalifikaciju

Profesionala vai
akadémiska
(magistra grads)
augstaka izglitiba un
praktiska, kliniska

Nav noteikta
Nav noteikta
Tiesu
psihologijas
eksperts

Citos
gadijumos —
nav noteikta

Nav noteikta

Nav noteikta

Nav noteikta

pedagogiski mediciniskai komisijai

Nav noteikta
Nav noteikta

- Tiesu ekspertizes veikSana

- Nepilngadigo nopratinaSana ar
psihologa starpniecibu

- Psihologa atzinuma sniegSana

Notiesata psihologiska izp&te, psiho-
logiska konsultéSana, ka ari psiho-
logiskas palidzibas sniegSana krizes
situacija brivibas atnemsanas vieta

Psihologiska  atbalsta  pakalpojumi
probacijas klientiem
Psihologiska  atbalsta  pakalpojumi

(supervizijas) Valsts probacijas dienesta
nodarbinatajiem

Saskana ar Profesiju klasifikatoru un
Psihologa profesijas standartu

kvalifikacijas pilnveides
kartibu”

Nav
Nav

Kriminalprocesa likums

Latvijas Sodu izpildes kodekss
MK 2013.gada 9.aprila
noteikumi Nr. 191 ,,Notiesata
resocializacijas 1stenosanas
kartiba”

Nav

Nav
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vail organizaciju

psihologa
profesionala
kvalifikacija
joo%g:mzacuu Nav noteiktas Nav noteikta Nav noteikta Nav

Ministru prezidente

Parresoru koordinacijas centra
vaditajs

28.01.2014. 13:00
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S.Snikere

Parresoru koordinacijas centrs

Attistibas uzraudzibas un novért€Sanas nodalas konsultante
Talr.:67 082 992

E-pasts: sigita.snikere@pkc.mk.gov.lv

V.Vesperis

Parresoru koordinacijas centrs

Attistibas uzraudzibas un novertésanas nodalas vaditajs
Talr.:67 082 812

E-pasts: vladislavs.vesperis@pkc.mk.gov.lv

L.Straujuma

P.Vilks
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