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NAP izstrades laika skala,

NAP2027 "kodola" sabiedriska
apspriesana

Diskusijas AK, NAP padome,
kodola izmainas

y

PKC sagatavo un iesniedz
izskatiSanai NAP padomé, Ministru 2019. g. janvaris-aprilis

kabineta Informativo zinojumu
par NAP2027 "kodolu" -
stratégiskiem mérkiem un
PKC sadarbiba ar ekspertiem prioritatém

sagatavo NAP2020 vidusposma

izvértéjumu (Saeima 22.02.2018) - .
Lidz 2018. g. beigam

Lidz 2018. g. sakumam Secinajumi par
problému

céloniem

NAP "kodola” zinojums



NAP izstrades laika skala,

Saeima izskata
Nacionalo attistibas
planu 2021.-2027.
PKC, nemot véra gadam

SIVN un publiskas

apsprieSanas

NAP 1. redakcijas rezultatus, sagatavo
sabiedriska un iesniedz Attistibas Lidz 2019. g.
‘ apsprie$ana un komiteja, NAP beigam
PKC konsolidé DG stratégiskas Ead_ome_un Ministru
rezultatus, iesniedz ietekmes uz vidi abmeEa_I_\lAP2027
Attistibas komiteja novértéjums (SIVN) 2.redakciju
Darba grupas un NAP padomé .
detalizé prioritasu NAP2027 1. Darbs Saeimas 1AK 2019. g. novembris
virzienus, ietveramos redakcijas projektu
}szdﬁvumus un 2019. g. oktobris
Indikatorus . Lidz 2019. g.
2019. g. maijs - septembrim
julijs _ _
Visa procesa - konsultacijas ar
NVO, nozaru ekspertiem,

zinatniekiem, citam ieinteresétajam
pusém, iespéjas iepazities un
komentét sagatavotos materialus




NAP2027 dokumenta struktura

Ievads

Apraksta dokumenta sagatavosanu, vietu planosSanas sistéma

Vizija
Apraksta viziju par Latviju 2027. gada, galvenos fundamentalo parmainu virzienus

Ietvars
Apraksta operacionalas dalas struktdru

Strategiskie merki

Apraksta stratégiskos mérkus, makro limena raditajus

Prioritates un ricibas virzieni

Apraksta prioritates pamatojumu, riciba virziena pamatojumu (politikas rezultatu), definé riciba virziena
indikatorus, defin€ ricibas virziena uzdevumus, identificé atbildigas un lidzatbildigas institucijas, galvenos
finansu avotu (visparéjas valdibas budzeta dzek|us, t.sk. ES fondi 2021-2027, arvalstu finansu palidzibas
lidzekli u.c.)

Telpiska planosana
Latvija 2030 telpiskas perspektivas specifikacija
Ieviesana, uzraudziba, finansésana

Apraksta kartibu par dokumenta ievieSanu, uzraudzibu, finanséSanu un izmainu veikSanas kartibu

Pielikums

PrioritasSu un ricibas virzienu pamatojuma dokumenti, norade uz problému un secinajumu avotiem un
pamatojumiem



NAP2027-
fundamentalie
parmainu virzieni,
strategiskie merki
un vadmotivs



NAP2027 VIZIJA - fundamentalo parmainu virzieni

R W

Vienlidzigas Dzives Zinasanu
tiesibas kvalitate sabiedriba
Atra un taisniga tiesa - Pilsatu un lauku « Izglitiba miza garuma - Klimata tendences
mijiedarbiba _ . :
Gudra parvaldiba « Kompetents darbaspéks . Ap.rlt(.as. ekonomikas
. Vieglak bt veselam o _ _ principi
Uzticéganis un « Inovativi uzneémumi 5 .
saliedétiba - Vienlidzigas iesp€jas * bemaograrijas
g Pe) « Pilsoniska sabiedriba izaicinajumi

Samazinata birokratija N _ o
« Medijpratiba un kritiska

Personalizéti domasana
pakalpojumi



NAP2027 strategiskie merki

Vienlidzigas iespejas

sociala taisniguma pamatnosacijums
un viens no ienakumu nevienlidzibas
mazinasanas faktoriem (t.sk. publisko
pakalpojumu vienlidziga pieejamiba
visa Latvijas teritorija) attistibas
Skérs|u novérsanai

Sociala uzticesanas
svarigakais sabiedribas resurss un
attistibas dimensija kopienu,
uznémeju un parvaldibas sadarbibas

veidoSanai un demokratijas
istenosanai

SOCIALA UZTICESANAS

Produktivitate un
ienakumi

galvenais konkurétsp€jas un
izaugsmes nosacijums (cilvékresursi,
investicijas, parvaldibas procesi,
inovacija)



NAP2027 vadmotivs

Ieguldijumi
cilveka -
panakumi

valstij!

Paradumu maina

cels uz attistibu!

Pastaves, kas
parvertisies
(Rainis)




Grupu diskusijas

SOCIALO UN _
SABIEDRISKO ZINATNU

Valstiskums ka vértiba -
«Neizmanit sevi siknauda»
Valsts pazaudésana - cilvéku
aizbrauksana, latviskuma
izzuSana, nekritiska
paklausanas/sekosSana aréjiem
partneriem - ES, ASV , NATO
Sabiedriba vispirms sagaida
izmainas sistéma; nesaskata
savas lidzdalibas iespéjas;
neizprot/netic savu paradumu
mainas nozimigumam,
vispirms jaiezimé sistémiskais
ramis — «kapéc Jus gribat, lai
mainas cilveks?»

Izteikta plaisa,
pretnostatijums - dalijums
«Més (iedzivotajs) — vini
(vara)»

Nevienlidziba, noslanosanas,
netaisnigums

Gimenes lomas maina -
tradicionalo gimenes funkciju
nepildiSana, savstarpé&jo saisu
izirSana, atsvesinasanas,
emocionala nestabilitate
Pardale

Investicijas cilvékos

Nodoklu sisteémas izmainas -
reala progresivitate,
uznéméjdarbibu veicinosa
Izglitibas kvalitate — skolotaju
trikums un novecoSanas
Medicinas un socialo
pakalpojumu pieejamiba

FOKUSA GRUPAS

POLITIKI, DABAS
ZINATNES

Produktivitate, konkurétspéja
Sadarbiba (visas jomas:
starpnozaru, zinatnieks-
uznémejs, lauki-pilséta,
ekonomiski aktivs — neaktivs,
iedzivotaju saliedétiba, valsts

konkurétspéja)
JauniesSi un izglitiba
Inovacija

Atra un taisniga tiesa
Noticet Latvijai




Stipras gimenes, veseli un aktivi
cilveki

Uz cilvéku centréta veselibas
aprupe

Psihologiska un emocionala
labklajiba

Stipras gimenes paaudzés
Sociala ieklausana

Zinasanas un prasmes personibas
un valsts izaugsmei

Zinatne sabiedribas attistibai,
tautsaimniecibas izaugsmei un
drosSibai

Kvalitativa, pieejama, ieklaujosa
izglitiba

Uznemumu konkuréetspeja un
materiala labklajiba

Produktivitate un inovacija
Darbs un ienakumi
Kapitals un uznémejdarbibas vide

[ OPERACIONALA DALA ]

VIZIJAS DALA J

AN

n /g
= STRATEGISKIE

SOCIALA _
UZTICESANAS

Prioritates

Ricibas virzieni

Kvalitativa dzives vide un
teritoriju attistiba

Daba un vide

Tehnologiska vide un pakalpojumi
Lidzsvarota regionala attistiba
Majokli

Kultura un sports aktivai un
pilnvertigai dzivei

Cilvéku lidzdaliba kultiras un
sporta aktivitatés

Kultlras un sporta devums
ilgtspé&jigai sabiedribai

Vienota, drosa un atvérta
sabiedriba

Saliedétiba

« Tiesiskums un parvaldiba

Drosiba



NAP2027
prioritates,
ricibas virzieni,
uzdevumi,
indikatori



Stipras gimenes,
veseli un aktivi cilveki



NAP2027 prioritates "STIPRAS GIMENES, VESELI UN AKTIVI
CILVEKI " ekspertu darba grupas sastavs

mm Socialie partneri

e Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba
e Latvijas Darba deveéju konfederacija

*Labklajibas ministrija
*\/eselibas ministrija

*Izglitibas un zinatnes ministrija
*Kulttras ministrija

*Tieslietu ministrija

*FinansSu ministrija

Iestades

e Valsts izglitibas satura centrs
e Izglitibas kvalitates valsts dienests
eBérnu tiesibu aizsardzibas inspekcija

e Latvijas Universitate

mm Nevalstiskas organizacijas

eLatvijas Pasvaldibu savieniba

eLatvijas Tirdzniecibas un rupniecibas kamera
eLatvijas Lielo pilsétu asociacija

eLatvijas SOS Bérnu ciematu asociacija
eLatvijas Arstu biedriba

eLatvijas Masu asociacija

eLatvijas Psihologu biedriba

eSocialo darbinieku biedriba

*Mammam un tétiem.lv

*Asociacija «Gimene»

*Apeirons - invalidu un vinu draugu apvieniba
eLatvijas Profesionalo sociala darba specialistu
asociacija

eNodibinajums «Centrs Dardedze»

*Papardes zieds

*Servisa sunu biedriba «Teodors»
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Stipras gimenes, veseli un aktivi cilveki
Uz cilveku centreta veselibas aprupe 1

o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

« Cilvékresursu (arstu,masu)
trukums

« Veselibas aprupes kvalitates
raditaji - vieni no zemakajiem
ES

« Mirstiba no sirds un asinsvadu
slimibam un insulta

« Depresiju Latvija diagnosticé
parak reti

Ricibas virziena
INDIKATORI:

Veseligi
nodzivotie miiza
gadi virieSiem un
sievietém

Veselibas aprupes
pakalpojumu
pieejamiba

TieSmaksajumu
ipatsvars
veselibas aprupe
no kopé&jiem
veselibas
izdevumiem

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Valsts apmaksato veselibas aprupes
pakalpojumu pieejamibas uzlabosana
prioritari mates un berna veselibas aprlpes
joma un jomas, kam ir butiska ietekme uz
prieksSlaicigu mirstibu un darbspé&ju zudumu

Optimala arstniecibas personu skaita
nodrosinasana valsts apmaksato veselibas
aprupes pakalpojumu sektora, attistot
motivacijas rikus un nodrosSinot zinasanu,
prasmju un kompetencu pilnveidoSanu

Veselibas aprupes kvalitates un
efektivitates uzlabosana, attistot veselibas
aprupes kvalitates sistému, stiprinot primaro
veselibas aprupi, slimibu profilaksi un agrinu
diagnostiku



ﬁ/%'ﬁ]}‘ Stipras gimenes, veseli un aktivi cilveki
Uz cilveku centreta veselibas aprupe 2

o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

« Ar garigo veselibu saistitas
diagnozes nav ieklautas 5
visbiezak uzstadito diagnozu
saraksta pacientiem, kas
izdartjusi pasnavibu

* Nepietiekamu izmekléjumu dél
nereti vézis tiek diagnosticéts
vélinas stadijas

« Nakotné pieaugs veselibas
aprupes vajadzibas

Ricibas virziena
INDIKATORI:

« Klientu
apmierinatiba ar
veselibas aprupes
pakalpojumiem

e Attalinama/
novérsama mirstiba

 Profesionali aktivo
arstu un masu
skaits uz 100 000
iedzivotaju

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Multidisciplinaru un starpnozaru sadarbiba
balstitu pakalpojumu attistisana
pacientiem ar hroniskam slimibam, ipasi
psihiskam slimibam, atkaribam, infekcijas
slimibam, geriatrijas un nedziedinami slimiem
pacientiem

Veselibas aprupes parvaldibas
stiprinasana, uzlabojot datu digitalizaciju,
analitiku, attistot arstniecibas iestazu sadarbibas
teritorijas, infrastrukttru, 1pasi psihiatrija,
rehabilitacija un nedziedinami slimo pacientu
aprupeé
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Stipras gimenes, veseli un aktivi cilveki

Psihologiska un emocionala labklajiba 1

o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

« Paredzamais miza ilgums
viens no zemakajiem Eiropa.
Iemesls - sméké&sana un
alkohola lietosana

« Priekslaicigas mirstibas raditaji
satiksmes negadijumu, plausu
VEZa un ar alkoholu saistitu
saslimSanu dé| augsti

« Neliels profilaksei paredzéto
izdevumu apmeérs (2% no
veselibas izdevumiem)

Ricibas virziena

INDIKATORI:

Potenciali zaudétie
miza gadi

Mirstiba no
arejiem naves
celoniem

Apmierinatiba ar
dzivi sabiedriba

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Psihiskas un emocionalas veselibas
stiprinasana sabiedriba, istenojot uz mérka
grupam orientétus profilakses pasakumus un
intervenci, paplasinot sabiedribas zinasanas un
nodrosSinot monitoringu

Atbalsts vecaku prasmju pilnveidosanai,
uzlabojot bérnu psihologisko un emocionalo
labklajibu un mazinot psihiskas veselibas un
maciSanas traucéjumu veidosSanas riskus
nakotné

Pieradijumos balstiti efektivi un inovativi
risinajumi atkaribu izraisoso vielu un
procesu izplatibas ierobezosanai
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Stipras gimenes, veseli un aktivi cilveki

Psihologiska un emocionala labklajiba 2

o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

- Visaptverosas, efektivas
slimibu profilakses trukums

« Latvija ir starp Eiropas valstim
augstakais skolénu Tpatsvars,
kuri tieSsaisté spélé
azartspéles uz naudu

« Latvija katra 3. sieviete

piedzivojusi partnera
vardarbibu

Ricibas virziena

INDIKATORI:

Zidainu mirstiba

Iegutas izglitibas
plaisa starp
personam ar
invaliditati un
personam bez
invaliditates 18-35
gadu vecuma
kohorta

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Vardarbibas profilakse un savlaiciga
intervence dazadas krizes situacijas

Seksualas un reproduktivas veselibas
stiprinasana sabiedriba un infekciju slimibu
izplatibas risku mazinasana, uzlabojot
psihologisko un emocionalo veselibu

Vienlidzigu iespéju radisana bérniem ar
specialam vajadzibam, stiprinot ieklaujosu
izglitibu, socialo un veselibas aprupes
pakalpojumu sniedz€ju iesaisti un sadarbibas
koordinaciju
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Stipras gimenes, veseli un aktivi cilveki

Stipras gimenes paaudzes 1
\.‘ *

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

« 42,6 % majsaimniecibu ar
vienu pieauguso un bérniem ir
grutibas segt ikdienas
izdevumus

« Loti augsts nabadzibas risks
majsaimniecibas, kuras viens
no vecakiem audzina apgadiba
esosSos bérnus - 32,6% 2017.
gada

Ricibas virziena
INDIKATORI:

Summarais
dzimstibas
koeficients

Nabadzibas riska
indekss berniem

Nabadzibas riska
indekss gimeném,
kuras viens
pieaugusais audzina
bérnus

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Gimenu labklajibas veicinasana, parskatot
pensijas, valsts socialos pabalstus un atlidzibas,
ka ari pilnveidojot nodok|u sistému, lai
mazinatu nabadzibas risku
majsaimniecibas ar berniem, prioritari
daudzbérnu un viena vecaka gimenés un
gimenés, kur kads no vecakiem ir zaudéjis
darbspé€jas

Gimenes ka veértibas stiprinasana
sabiedriba, t.sk. palielinot socialo aizsardzibu
vecakiem, attistot gimenei draudzigu vidi,
godinot kuplas gimenes, stiprinot tévu lomu,
pilnveidojot jauniesu izglitoSanu un veicinot
sabiedribas informétibu, nodrosinot
pieradijumos balstitas gimenes politikas izstradi
un Tstenosanu
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Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

Daudzbérnu gimenés
nabadzibas riska indekss
sasniedza 20,7%

Grutibas nodrosinat gimenes
un darba dzives
savienosSanas iespeéjas, ja
sievietém netiek sniegtas
pietiekamas socialas garantijas
- iemesls, kapéc jaundzimuso
bérnu skaits nepieaug tik
strauji

Ricibas virziena

INDIKATORI:

« Nabadzibas riska
indekss
majsaimniecibam,
ko veido divi

pieaugusie un tris
un vairak apgadiba
esosSu bérnu

« Bernu ipatsvars,
kuri dzivo kopa ar
abiem vecakiem

Stipras gimenes, veseli un aktivi cilveki
Stipras gimenes paaudzeés 2

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Labveligu apstaklu radiSana gimenes un
darba dzives saskanosanai, atbalstot elastiga
un attalinata darba iesp€jas, veidojot gimenei
un darba némé&jam draudzigu darba vidi un
pilnveidojot atbalstu gimenes apripes
pienakumu veikSana

Pirmsskolas izglitibas, bernu aprupes un
organizeta briva laika pakalpojumu
pieejamibas uzlabosana

Remigracijas veicinasana, attistot
visaptverosu atbalsta sistému remigréjoso
gimenu ieklausanai



~ 0 Sti p
ﬁ% Sociala ieklausana 1

o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

« Izdevumi socialajai aizsardzibai
salidzinosi nelieli

« Nabadzibas riskam Latvija
paklauti 23,3% iedzivotaju, jo
1pasi seniori

« Augsts iedzivotaju ipatsvars,
kas paklauti materialai
nenodroSinatibai

« Turpina samazinaties socialo
transfertu ietekme uz
nabadzibas risku mazinasanu

Ricibas virziena
INDIKATORI:

Nabadzibas riska
indekss péc socialo
transfertu
sanemsanas

Nabadzibas riska
indekss
pensionariem
(vecuma 65+gadi)

Aizbildniba un
audzugimenés
dzivojosSu bérnu
Ipatsvars

s gimenes, veseli un aktivi cilveki

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Stereotipu mazinasana un diskriminacijas
noveérsana, stiprinot toleranci un iejatibu ka
ieklaujoSas sabiedribas pamatvértibas

Uz individualam vajadzibam vérstu socialo
pakalpojumu pieejamiba un socialas
inovacijas pakalpojumu nodrosSinasana
prioritaram grupam, Tpasi personam ar
invaliditati, paliativas aprupes pacientiem un
senioriem

Socialo darbinieku un socialo pakalpojumu
sniedzéju motivacijas sistemas pilnveide un
profesionalas kompetences stiprinasana
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s gimenes, veseli un aktivi cilveki
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Sociala ieklausana 2

o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

Latvija joprojam saglabajas
vieni no augstakajiem

ienakumu nevienlidzibas
raditajiem starp ES valstim

Finansialu ierobezojumu dél|
profesionalu aprupes
pakalpojumu majas
neizmantoja 37,9% Latvijas
iedzivotaju

Personu ar invaliditati ipatsvars
patstavigo iedzivotaju skaita
pamazam pieaug

Ricibas virziena
INDIKATORI:

Dzini koeficients

Sabiedriba balstitu
socialo
pakalpojumu
sanémeju skaits uz
10 000 iedzivotaju

Socialo dienestu

ipatsvars, kuri

izpilda likumdosana
noteikto normu par
minimalo sociala
darba specialistu
skaitu

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Socialas politikas planosanas, uzraudzibas
un noveértésanas stiprinasana, uzlabojot datu
vaksanu, digitalizéto datu apriti, savietojamibu,
pakalpojumu administréSanu, ka ari analizi

Gimeniskas vides veidosana arpusgimenes
aprupe esosiem bérniem, vinu tiesibu
aizstavibas un interesu parstavniecibas, sniegta
atbalsta un pakalpojumu uzlabosana

Nabadzibas un ienakumu nevienlidzibas
mazinasana, ipasi nabadzibas riskam visvairak
paklautajiem (pensionari, personas ar
invaliditati)

Darba ar jaunatni nozimes un veidu
paplasinasana un stiprinasana



Zinasanas un prasmes
personibas un valsts
izaugsmeli



NAP2027 prioritates "ZINASANAS UN PRASMES PERSONIBAS UN

VALSTS IZAUGSMEI"” ekspertu darba grupas sastavs

Socialie partneri

e Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba
e Latvijas Darba deveéju konfederacija

e Finansu ministrija

e Ekonomikas ministrija

e Izglitibas un zinatnes ministrija
e Kultiras ministrija

e Zemkopibas ministrija

¢ \/eselibas ministrija

Iestades / citi

e Valsts kanceleja

e Augstaka izglitibas padome
e Rektoru padome

e UNESCO LNK

Nevalstiskas organizacijas

el atvijas Tirdzniecibas un rlpniecibas kamera
eLatvijas Pasvaldibu savieniba

el atvijas Lielo pilsétu asociacija

o APA

el atvijas Zinatnu akadémija

el atvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku
arodbiedriba

eValsts zinatnisko institutu asociacija

el atvijas Jauno zinatnieku apvieniba

el atvijas Studentu apvieniba

eLatvijas Zinatnes padome

el atvijas Pilsoniska alianse

eFormula 2050




@@@ Zinasanas un prasmes personibas un valsts izaugsmei
Q Zinatne sabiedribas attistibai, tautsaimniecibas izaugsmei un drosibai

»
/N

Ricibas vjrziena
IZAICINAJUMI:

Nepietiekams un
nestabils
finansejums
petniecibai un
attistibai

Zema un lejupejosa
pétniecibas kapacitate

Nepietiekama
zinatnes iekséja
konkurence,
internacionalizacija
un izciliba

Ricibas virziena
INDIKATORI:

Finanséjuma pétniecibai un attistibai

Ipatsvars no IKP

Nodarbinata zinatniska personala
Ipatsvars kop€ja nodarbinato skaita

Publikaciju, kuras ieklautas starp 10%
nozares citétako pasaules publikaciju,
Ipatsvars no visam Latvijas autoru

publikacijam

Uznémumu finanséjums P&A
aktivitatém valsts sektora un
augstakas izglitibas sektora, % no

visa P&A finanséjuma

Galvenie UZDEVUMI
saja ricibas virziena:

Pétniecibas cilvékresursu kapacitates celsana,
doktorantu atbalsts, arvalstu pétnieku un
profesoru piesaiste

Zinatnes starptautiska sadarbiba

Tris pilaru finansé@ésanas modela ar snieguma
un inovacijas stimuliem efektiva ievieSana
augstakaja izglitiba un zinatné

Tirgus orientetas petijumu programmas
publiska un privata sektora sadarbiba

Valsts instituciju un publisko
kapitalsabiedribu pieprasijuma veidosana
un ieguldijums tautsaimniecibai nozimigu
pétijumu izstradei



@@@ Zinasanas un prasmes personibas un valsts izaugsmei
Q Kvalitativa, pieejama, ieklaujosa izglitiba

P
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

Neefektivs skolu tikls un
nepietiekama talantu
attistiba

Zems pedagoga profesijas
prestizs un atalgojums

Izglitibas kvalitate visiem
un visos izglitibas limenos

STEM/STEAM un digitalo
kompetencu attistiba
nakotnes ekonomikas
vajadzibam

IeklaujoSa izglitiba

Ricibas virziena
INDIKATORI:

15 gadus vecu skolénu ar augstiem
macibu sasniegumiem lasisana,
matematika un dabaszinatnés
Ipatsvars

Dabaszinatnu, matematikas un
informacijas tehnologiju jomu
absolventu Tpatsvars

9. klasu beidzé&ju, kas turpina
izglitoSanos profesionalas izglitibas
programmas

No iebiedésanas (vairakas reizes
meénesi) cietusie bérni (15 g.
vecuma)

Galvenie UZDEVUMI

saja ricibas virziena:
Jauna macibu satura un pieejas visparéja
izglitiba kvalitativa ievieSana

Izcilu pedagogu sagatavosSana, piesaiste, pedagogu
atalgojuma paaugstinasana

Augstskolu ka inovacijas centru un kvalitativas
izglitibas sniedz€ju stiprinasana

Profesionalas izglitibas modernizacija un darba
vide balstitas macibas

Muzizglitibas plasaka un efektivaka istenosSana

Pasakumi visu veidu vardarbibas mazinasanai
izglitibas iestadés



Uznemumu
konkuretspeja un
materiala labklajiba



NAP2027 prioritates "UZNEMUMU KONKURETSPEJA UN MATERIALA

LABKLAJIBA" ekspertu darba grupas sastavs

e Ekonomikas ministrija

e Satiksmes ministrijas

e Arlietu ministrijas

e Kultras ministrija

e Zemkopibas ministrija

e Finansu ministrija

e Labklajibas ministrija

e [zglitibas un zinatnes ministrija

e Vides aizsardzibas un regionalas attistibas
ministrija

mmm Socialie partneri

e Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba
e Latvijas Darba deveéju konfederacija

Iestades

¢ Valsts kanceleja
e Latvijas banka

Augstskolas / Citi

e Latvijas Universitate
e Rigas Stradina universitate
e Augstakas izglitibas padomes

Nevalstiskas organizacijas

e Latvijas Tirdzniecibas un ripniecibas kamera
e Arvalstu investoru padome

e Latvijas Pasvaldibu savieniba

e Latvijas Lielo pilsétu asociacija

e Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas
o LAPA

o ZF

e \Valsts zinatnisko institltu asociacija

e Latvijas Zinatnu akadémija

e Latvijas Jauno zinatnieku apvieniba

e Latvijas Biznesa Engelu Tikls

e Latvijas formula 2050

e Startup uznémumu asociacija Startin

e Pilsoniska alianse

e Zemnieku saeima

e Latvijas sociologu asociacija

e Baltic Institute of Social Sciences

¢ BICEPS




Uznemumu konkuretspeja un materiala labklajiba

[@D] Produktivitate un inovacija

o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

Zema uznemejdarbibas
produktivitate un efektivitate

Zems inovacijas limenis, lai
raditu augstakas pievienotas
vértibas preces un
pakalpojumus

Sp€ja raditos produktus pardot
dargak arejos tirgos

Ricibas virziena
INDIKATORI:

Nominala
darbaspéeka
produktivitate uz
nostradato stundu,
% no ES27 vid.

Zinasanu un
tehnologiju izlaide,
vieta Global
Innovation Index
reitinga

Eksporta vienibas
vértibas pieauguma
temps, %

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:
Atbalsta fokuss uz 5 viedas specializacijas
jomam
Valsts, uznéméju un zinatnes sadarbiba jaunu
produktu un pakalpojumu attistibai

Strategisku inovacijas partneribu un
ekosistému attistiba

Vietéja kapitala aktivizéSana un arvalstu
investoru piesaiste augstas pievienotas vértibas
eksporta veicinasanai

Digitalo tehnologiju (digitalizacija,
automatizacija, robotizacija, maksligais intelekts
u.c.) plasaka pielietosana uzneémejdarbiba

5000 inovativi aktivo uznemumu kopas
monitorésanas sistéemas izstradasana
precizakai produktivitates izmainu novértésanai



Uznemumu konkuretspeja un materiala labklajiba
[@D] Darbs un ienakumi

o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

Neatbilstiba darbaspéeka
pieprasijuma un piedavajuma,
t.sk., regionalas atskiribas

Zema darba vietu kvalitate

Augsts darbasp€éka nodoklu
slogs zema ienakuma
sanemejiem

Augstas atsevisku iedzivotaju
grupu finansu saistibas un
zema finansu pratiba

Ricibas virziena
INDIKATORI:

Nodarbinatibas limenis
(grupa 20-64 un 65-74
gadi), %

Sociali apdrosinato
personu ipatsvars, kuru
valsts socialas
apdrosinasanas obligato
iemaksu objekts ir zem
minimalas algas, % no
nodarbinatajiem

Nodokla kilis, %

Parada attieciba pret
ienakumiem
majsaimniecibam ar
ienakumiem zem 20
ienakumu procentilém

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Darbaspéka remigracija un kvalificeta
arvalstu darbaspeka piesaiste

Aktivas darba tirgus politikas attistiSana un
nelabvéligaka situacija esosSo darba tirgus
dalibnieku atbalstiSana

Kvalitativu (t.sk. droSu) darba vietu izveide un
uzturésSana

Darbaspéka nodoklu sloga mazinasana zemu
ienakumu sanémeéjiem, vértéjot konteksta ar
sociala nodrosSinajuma sistému

Adekvati valsts socialas apdrosSinasanas
(pabalsti, pensijas) pakalpojumi atbilstosi
nodarbinata veiktajam valsts socialas
apdrosinasanas iemaksam

Sabiedribas finansu pratibas celSana



Uznemumu konkuretspeja un materiala labklajiba
[@D] Kapitals un uznémé&jdarbibas vide

o
/N

Ricibas virziena Ricibas virziena Galvenie UZDEVUMI
IZAICINAJUMI: INDIKATORI: ricibas virziena:
. Nepietiekama publiskas « Globalais « Vietéjas un arvalstu investicijas atbalstosas
parvaldes efektivitate, biznesa konkurétspéjas vides attistisana
parregulacija un reagésana indekss, Instituciju N e .
uz biznesa vides raditajs, vértéjums * Kapitala tirgus (t.sk. "zalo" finansésanas
vajadzibam instrumentu) attistisana un finanséjuma
« Bruto pieejamibas veicinasana
« Relativi zema arvalstu kapitala pamatkapitala _ o e . I
ieplGgana Latvijas veidogana, % no « Arvien lielakas iedzivotaju dalas motivesana
tautsaimnieciba, ka ari IKP iesaistities uznemejdarbiba
iekSzemes kapitala piesaiste L _ _.
uznéméjdarbiba - Digitalo tehnologiju * Konkurétspégjigs un atveérts reguléjums
integracija, % nakotnes tehnologijam
« Lena uzpemumu digitala
parveide un digitalo « Valsts parvaldes riciba esoSo datu sapratiga
tehnologiju integracija atversana

uznémumos



Kvalitativa dzives vide
un teritoriju attistiba



NAP2027 prioritates “"KVALITATIVA DZIVES VIDE UN TERITORIJU

ATTISTIBA” ekspertu darba grupas sastavs

mm Socialie partneri

e Ekonomikas ministrija

e Finansu ministrija

e Iekslietu ministrija

e Izglitibas un zinatnes ministrija

e Kultiras ministrija

e Labklajibas ministrija

e Satiksmes ministrija

e \/eselibas ministrija

eVides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija
e Zemkopibas ministrija

e Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba
e Latvijas Darba deveéju konfederacija

mmm Nevalstiskas organizacijas

Iestades / Planosanas regioni

|
|
<
\

¢ \alsts kanceleja
e Valsts ugunsdzésibas un glabsanas dienests

e Kurzemes, Latgales, Vidzemes, Zemgales un Rigas
planosanas regionu attistibas padome

e Latvijas Tirdzniecibas un ripniecibas kamera
e Latvijas Pasvaldibu savieniba

e Latvijas Lielo pilsétu asociacija

eRegdionalo attistibas centru apvieniba
eBiedriba «Latvija lauku forums»

e Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku
arodbiedriba

e Biedriba «Zala briviba»

e\ides konsultativa padome

e Latvijas Mednieku asociacija

e Latvijas Meza sertifikacijas padome
e Zemnieku Saeima
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Kvalitativa dzives vide un teritoriju attistiba

Daba un vide
o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

« Zinatniska kapacitate
klimatneitralu tehnologiju
jaunradei

« Mezsaimniecibas politika un
CO2 piesaistes iespejas

« Meza nozares attistiba /
nodarbinatiba / biologiskas
daudzveidibas saglabasana /
godigas kompensacijas

- Neilgtspéjigs patérins un
paradumi

Ricibas virziena
INDIKATORI:

« Kopéjo SEG emisiju
intensitate pret IKP

« Lauku / meza putnu
indekss

« Sadzives atkritumu
parstrades limenis

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Tehnologiju atklajumi, kas aizstaj fosilo
kurinamo ar izmaksu efektiviemm AER
risinajumiem

Oglekla dioksida piesaistes palielinasana dabas
kapitala ilgtspejiga apsaimniekosana

Pasakumi atkritumu parstrades palielindsanai,
noglabajamo atkritumu samazinasanai un
resursu efektivakai izmantosanai

Biologiskas daudzveidibas aizsardzibas
meérku noteikSana un dabas vértibu
saglabasana

Izpratnes veidoSana par paradumu un
dzivesveida mainas nepiecieSamibu



Vv
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—_ Tehnologiska vide un pakalpojumi

o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

« Nevienmeriga infrastrukturas
pieejamiba uznémejdarbibas
vietas un apdzivotas teritorijas
(autocelu kvalitate, digitalas, ETL
uzlades)

« NepiecieSamiba nodrosinat
kvalitativus valsts un pasvaldibu
pakalpojumus maza blivuma
apdzivotibas apstaklos

« Potencials lokaliem
energoapdades risinajumiem,
aprites ekonomika

- Emisiju ietilpigi razosanas lidzek]i
un autoparks

Ricibas virziena

INDIKATORI:

 Transporta
infrastrukturas
indekss

« Celu satiksmes
negadijumos boja
gajuso skaits

- Enerdgijas trilemmas

indekss

- Digitalas
ekonomikas un
sabiedribas indekss

(-I<Z>I-\ Kvalitativa dzives vide un teritoriju attistiba

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Efektivs sabiedriska transporta tikls - princips
«dzelzcels ka mugurkauls»; Rigas un Pierigas
sadarbiba; risinajumi integreta sabiedriska

transporta tikla funkcionalitatei

Celu un ielu drosiba - lielu transporta plismu
novirziSana no apdzivotam vietam; autocelu un ielu
infrastruktdras buvnieciba;

Starptautiska savienojamiba un tranzita
konkuretspeja- Rail Baltica projekts; Riga -
multimodals transporta centrs un moderns Z-Eiropas
aviacijas mezgls

Valsts un pasvaldibu e-pakalpojumi - principa
«digitals péc nokluséjuma>» ieviesana; IKT procesu
centralizacija; atvértiba privata sektora risinajumiem

Energijas pieejamiba - Baltijas elektrotiklu
sinhronizacija un gazes vienota tirgus izveide, atbalsts
majsaimniecibu energétikas mikroprojektiem energijas
razoSanai pasu patérinam; energoefektivitate.



W
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8_c Lidzsvarota regionala attistiba

o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

« Maz inovativu un tehnologiski
ietilpigu uznemejdarbibas formu
regionos

« Sabiedribas novecosanas un
iedzivotaju migracija uz attistibas
centriem

« Vajas digitalas pamatprasmes

 Nepietiekama attistibas centru un to
attalako teritoriju ekonomikas
sadarbibas veidosana

« Perifériju iztukSoSanas / valsts ilgtspéja

Ricibas virziena

INDIKATORI:

Kopé&ja pievienota
vEertiba statist.
regionos, Tpatsvars

Bruto ménesa vid.
darba samaksa
regionos, 4 mazak
attist. redgionu vid.
[imenis pret augstak
attistito regionu

Nefinansu investiciju
piesaiste regionos, 4
mazak attist. regionu
vid. ITmenis pret
augstak attistito
regionu

ﬁ'i¢1'\ Kvalitativa dzives vide un teritoriju attistiba

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Atbalsts uznemejdarbibai - mobilitatei un
infrastrukttrai, jaunam darbavietam, sadarbiba,
administrativa sloga mazinasana, atbalstosa
nodoklu sistéma

Regionalas izaugsmes fonds - mérktiecigiem
ieguldijumiem kopéjiem regiona projektiem

Planosanas regionu/pasvaldibu sadarbiba
- pilsétas un lauku telpas mijiedarbiba,
sabiedriska transporta risinajumi,
koplietosanas infrastruktiira (t.sk. celi),
komunalie pakalpojumi

Pasvaldibu efektivitate - alternativi risingdjumi
pakalpojumu sniegSanai attalas apdzivotas
vietas, e-pakalpojumi



Vv
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Majokli
o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

« Nepietiekams finanséjums
zemu ekspluatacijas un
blvniecibas izmaksu socialo
majoklu bavniecibai

« Zema dzivojamo éku
energoefektivitate

« Majoklu droSiba un kvalitate/
fonda atjaunosanas atrums

« Majoklu ires tirgus labaka
funkcionésana

Ricibas virziena
INDIKATORI:

Personas, kas
registrétas
pasvaldibas palidz.
registra majokla
jaut. risinasanai

Atjaunoto majok]u
daudzums gada (%
no visiem)

Ekspluatacija
pienemto jauno
dzivok|u skaits

Dzivokl|u fpasumu
skaits, kuriem
uzlabota
energoefektivitate

(-I<Z>I-\ Kvalitativa dzives vide un teritoriju attistiba

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Socialo majoklu atjaunosana un jaunu majoklu
bldvnieciba un atbalsts maznodrosinatam
personam dzivesvietas mainai nodarbinatibas
uzlabosana

Atbalsts gimeném ar bérniem majoklu iegadei
vai bdvniecibai

Finansu instruments zemu izmaksu majoklu
blvniecibai, t.sk. mehanisms un normativais
reguléjums, kas veicinatu bezpelnas vai zemas-
pelnas Tres maju buvniecibu

EsoSo majoklu kvalitates uzlabosana -
energoefektivitate, piemérosana cilvékiem ar
invaliditati

Efektiva majoklu 1res tirgus tiesiska reguléjuma
izveidoSana, buvniecibas netieso izmaksu
samazinasana, procesu vienkarsosana



Kultura un sports
aktivail un pilnvertigai
dzivei



NAP2027 prioritates “KULTURA UN SPORTS AKTIVAI
PILNVERTIGAI DZIVEI” ekspertu darba grupas sastavs

mmm Socialie partneri

UN

e Latvijas Brivo arodbiedribu savieniba
e Latvijas Darba devéju konfederacija

eFinansu ministrija

e Izglitibas un zinatnes ministrija

e Kultiras ministrija

e\eselibas ministrija

e\/ides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija

mm Nevalstiskas organizacijas

Iestades / citi

e Valsts izglitibas satura centrs
¢ UNESCO LNK

e Latvijas Tirdzniecibas un riupniecibas kamera
e Latvijas Pasvaldibu savieniba

e Latvijas Lielo pilsétu asociacija

e Latvijas Kulttras darbinieku arodbiedriba

e Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku
arodbiedriba

e Latvijas RadosSo savienibu padome

eBiedriba «Latvijas Makslinieku savieniba»

e Laikmetigas kulttiras NVO asociacija

e Latvijas Bibliotekaru biedriba

eBiedriba «Latvijas Sporta federaciju padome»
e Latvijas Tautas sporta asociacija

e Latvijas Pilsoniska alianse




P
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

BE&rnu un pieauguso
mazkustigs
dzivesveids

Sporta un kultltras
infrastrukturas kvalitate
un pieejamiba

Vaji koordinéts un
regionali nevienlidzigs
kulturas un sporta
piedavajums

Cilvekresursu
atjaunotne sporta un
kulttura

Ricibas virziena
INDIKATORI:

Iedzivotaju (15-74
g.v.) ipatsvars ar
pietiekamu fizisko
aktivitati (vismaz 4-7
reizes nedé€la 30 min.)
Majsaimniecibu
patérins kultdrai un
atputai no kopé&jiem
izdevumiem

Dalibnieku skaits
makslinieciskas
pasdarbibas kolektivos
kultliras centros

_{ ¥+ Kultura un sports aktivai un pilnvertigai dzivei

@ Cilve

ku lidzdaliba kulturas un sporta aktivitates

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Informét par kultliras un sporta aktivitasu iesp&jam un
nozimi veselibas veicindsana un personibas attistiba

Iedzivotaju iesaistiSsana kultiiras un sporta
aktivitates, piedavajot daudzveidigas neformalas
izglitibas, kulturpolitikas un sporta aktivitates

Starpinstitucionala sadarbiba koordinéetai kulturas un
sporta infrastrukturas izmantosanai, uzlabojot
iedzivotaju dzives kvalitati, kopprojektu Tstenosana

Kulttiras mantojuma, sporta tradiciju un vértibu
saglabasana un nodosana nakamajam paaudzém, t.sk.
izmantojot IKT risinajumus

ZinoSu un profesionalu nozares pedagogu sagatavosana,
izmantojot progresivas izglitibas programmas



_{ ¥+ Kultura un sports aktivai un pilnvertigai dzivei
@ Kulturas un sporta devums ilgtspejigai sabiedribai
/.

P
/N

Galvenie UZDEVUMI

Ricibas virziena Ricibas virziena Ficibas virziena:
IZAICINAJUMI: INDIKATORI: -
o _ __+ Latvijas téla popularizésana, piesaistot kulturas un

- Nacionala kulturtelpa, * Eksporta dala valsts kopé€ja sporta pakalpojumu patérétajus un investicijas

vertibas un sports ka kultGras precu apjoma

eksporta veicinatajs - Sistema koordineéetai kultliras un sporta

« Arvalstu vairakdienu pakalpojumu un infrastrukturas parvaldibai

« Starptautisk taju Latvija kopé&ji y - . .

paas;iL?;Lllso:*Jganizééana iczedlg\/?s,\i atvija kopejie  Nozares finansésanas sistémas pilnveide, t.sk.

atbalstot starptautisko pasakumu organizésanu,

investiciju piesaistei
up paaugstinot konkurétspé&ju

« Latvija sarikoto

. ?aunrad_e_, radgsas starpta_utlsko qurta_ « Atbalsts profesionalajai makslinieciskajai jaunradei
industrijas ka sacensibu un dalibnieku
inovacijas generators skaits gada « Atbalsts dzivesstila uznémumiem un NVO kulturas,
radoSo industriju un aktivas atpdtas joma
« Talanti - to meklésana, « Kultlras pasakumu . o _
attistiana un apmekl&jumu skaits gada * Jauno talantu apzinasana kultura un sporta,
noturésana uz 100 iedzivotajiem pieredz&juso un starptautisku atzinibu guvuso iesaiste

jauno talantu skoloSana, pieredzes nodosana
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Vienota, drosa un
atverta sabiedriba




NAP2027 prioritates “"WIENOTA, DROSA UN ATVERTA SABIEDRIBA”
ekspertu darba grupas sastavs

e Arlietu ministrija

¢ Aizsardzibas ministrija

e FinansSu ministrija

e Iekslietu ministrija

e Izglitibas un zinatnes ministrija

e Kultiras ministrija

e Labklajibas ministrija

e Tieslietu ministrija

¢ Vides aizsardzibas un regionalas attistibas ministrija

mmm Socialie partneri

e Latvijas brivo arodbiedribu savieniba
e Latvijas darba devéju konfederacija

Iestades

¢ Valsts kanceleja

e Sabiedribas integracijas fonds

e Korupcijas novérsanas un apkarosans birojs
¢ Valsts ienémumu dienests

e UNESCO LNK

mmm Nevalstiskas organizacijas

e Latvijas Tirdzniecibas un riupniecibas kamera

e Latvijas pasvaldibu savieniba

e Latvijas lielo pilsétu asociacija

e Latvijas Skautu un gaidu organizacija

eJaunsardze

e Zemessardze

e Latvijas DroSibas un aizsardzibas industriju
federacija

e Latvijas Politiski represéto apvieniba

e Pasaules brivo latvieSu apvieniba

¢ PROVIDUS

¢ LKNVOA

eclLPA

e Mediacijas padome

oELA




Selg) Vienota, drosa un atverta sabiedriba
888 saliedétiba

Do

o
/N

Ricibas virziena Ricibas virziena Galvenie UZDEVUMI
IZAICINAJUMI: INDIKATORI ricibas virziena:
Iedzivotaju
- Savstarpéja uzticésanas, Ipatsvars, kas - Nacionalas identitates apzinas stiprinasana
spéja sadarboties uzskata sevi par dazadam iedzivotaju grupam
piederigiem LV, %
- Cilvéka lidzdaliba savu un . ledzivotaju - Sabiedribas pasorganizésanas - iesaiste
valsts jautajumu risinasana savstarpéja nevalstiskajas organizacijas, t.sk. jauniesu
o o uzticéSanas o . L
« Sabiedribas daudzveidibas o - Komunikacijas uzlabosana starp dazadam
uzskatiSana par resursu - ledzivotaju Latvijas iedzivotaju grupam
pilsoniskas
- Savstarpéja komunikacija - lidzdalibas indekss « Latvie$u valodas lomas stiprinasana

nepaklausanas skelsanai . Latv. valodas

lietojuma
pieaugums

« Maedijpratibas stiprinasana sabiedriba - viltus
zinu atpaziSana un kritiska domasana

« Medijpratiba
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Vienota, drosa un atverta sabiedriba
Tiesiskums un parvaldiba 1

o
/N

Do
Do
Do
Do

Ricibas virziena Ricibas virziena Galvenie UZDEVUMI
IZAICINAJUMI.: INDIKATORI: ricibas virziena:
* Ne visi ir pozitivas domas par « Iedzivotaju « Tiesiskuma un demokratiskas valsts
valsts parvaldibu apmierinatiba ar apzinas stiprinasana
valsts parvaldes
« birokratija pakalpojumiem «  Stridu risinasanas un alternativo stridu
« |éni tiesibaizsardzibas risinasanas kultlras attistiba
procesi - Politiskas
uzticéSanas indeksi « Uz individa vajadzibam orienteti,
« Ne visi jut, ka parvaldibu var savstarp€ji koordinéti un digitali risinajumi
ietekmét « Pilsoniskas un pakalpojumi

lidzdalibas indekss
« Parvalde sniedz saprotamu informaciju -
« Iedzivotaju uztvere proaktivi
par iespeju
ietekmét Saeimas
un valdibas darbu,
%



Vienota, drosa un atvéerta sabiedriba
Tiesiskums un parvaldiba 2

o
/N

[
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Do
Do
Do
Do

Ricibas virziena Ricibas virziena Galvenie UZDEVUMI
IZAICINAJUMI: INDIKATORI: ricibas virziena:
« Léni tiesibaizsardzibas procesi « Iedzivotaju « Tieslbaizsardzibas iestazu sadarbiba, juridisko
uzticEéSanas procesu vienkarsosana
* Nepilniga bérnu tiesibaizsardzibas _
tiesibaizsardziba sistémai, % « Arpustiesas stridu izskatiSanas iespéju

plasaka izmantosSana
- Lietu izskatisanas
ilgums tiesas « Vienota, drosa un pieejama bérnu tiesibu
aizsardzibas sistema
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Do

Do

Vienota, drosa un atverta sabiedriba

Drosiba
o
/N

Ricibas v_irziena
IZAICINAJUMI:

« Cilvékiem jazina, ka rikoties
arkartas situacijas

« Cilvékiem japalaujas uz valsts
dienestiem

« Sabiedrisko droSibu nodrosina
un tiesibaizsardzibu isteno
profesionals un musdienu
sabiedribas prasibam
atbilstoss personals

Ricibas virziena
INDIKATORI:

« Miruso skaits no
arejiem naves
CEloniem

« Valsts aizsardziba ir
visas sabiedribas
atbildiba

« Noziedzigu
nodarijumu skaits
uz 10 000
iedzivotajiem

» Personu 1patsvars,
kuri cietusi no
vardarbibas

Galvenie UZDEVUMI
ricibas virziena:

Cilvéku ricibspéjas stiprinasana arkartas
gadijumos

Profesionalo dienestu reagésanas spéju
stiprinasana

Vardarbibas risku prevencija sabiedriba

Efektivizéta sodu izpilde un resocializacijas
sistema






NAP2027 1. redakcijas sabiedriska apspriesana

| @'+« NAP2027

\ W projekts
. \\.\. .,/:\:

Skatit projektu

Lejupieladét projektu

PKC majaslapa www.pkc.gov.lv NAP2027 1. redakcijas
apspriesanas rika varés izteikt viedokli un sniegt priekslikumus
par:

« visu NAP2027. 1. redakciju kopuma
- stratégiskajiem mérkiem
« prioritatém, to ricibas virzieniem un uzdevumiem


http://www.pkc.gov.lv/

NAP2027 sasaiste ar finansu resursiem

Rezultats - pilniga Datu ieguve

informacija par Ministrijas iesniedz 2021.-2027. gadam planotos investiciju projektus

planotajiem un istenojamos pasakumus
pasakumiem un

projektiem

Projekti un pasakumi ir attiecinati uz NAP2027 uzdevumiem un
indikativajiem finanséSanas avotiem, t.sk. ES daudzgadu budzeta
ietvaru

: | Sociali ekonomiskais novertejums
Rezultats - projektu un

pasgﬁklélgﬁlutr%'?%éjums Pamata - NAP2027 stratégiskajos mérkos balstiti sociali ekonomiskie
e faktori un horizontali efektivitates faktori

efektivitatei un atdevei . o . . _
Sociali ekonomiska novértéjuma rezultata katram pasakumam un
projektam tiek veikts novértéjums projektu salidzinasanai

Prioritizet

Projektu un pasakumu atlase
Rezultats - NAP2027

finansu pielikums ar Nemot véra projektu ranzéjumu efektivitates skala, projekti tiek
nakamaja perioda kartéti atbilstoSi finanséjuma avotiem, to apmé&ram un citiem
indikativi ierobezojumiem
atbalstamajiem Iegitais rezultats tiek integréts NAP2027 struktira - atbilstoSajos
projektiem uzdevumos, ricibas virzienos un prioritatés




Svarigakie nakamie darbi

2019. gada

decembris
2019. gada gaAgi%r(])aN izskata
novembris

PKC, nemot véra

22196 gada sabiedriskas
oktobris apsprie$anas un
NAP 2027 SIVN rezultatus,
26.09.2019. sabiedriska gatavo NAP2027
NAP padome apspriesana un 2.redakciju.
= SIVN
Mandats
24'-26109'2019' 1.redakcijas Darbs ar indikativo
Prioritasu darba grupu ™ nodosanai Saeimas IAK investiciju
23.09.2019. iepazistinasana ar sabiedriskai pieprasijumu
_ - NAP2027 1.redakcijas apspriesanai ranzéanu
I?#E;%Zﬁfarblbas projektu Darbs ar investiciju
NAP2027 pieprasijumu
1.redakcijas formulésanu NAP padome
|'*o'ekts ] (ministrijas) un
pro] analizi (PKC)

MK séde



NAP2027 vadmotivs

Paradumu maina -
cels uz attistibu!




Parresoru koordinacijas centrs

Ar atbildibu par Latvijas nakotni!

PrieksSlikumiem: NAP2027@pkc.mk.gov.lv

Papildus informacija: www.pkc.gov.lv/nap2027

@Lvnakotne


mailto:NAP2027@pkc.mk.gov.lv
http://www.pkc.gov.lv/nap2027

