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Cienljamie sadarbibas partneri un iedzivotaji!

2019. gads Parresoru koordinacijas centra (PKC) darba
aizvadits, turpinot vairakas iesaktas reformas valsts
kapitalsabiedribu parvaldibas joma, gimenu un bérnu atbalsta
joma, ka art ar plasu sabiedribas lidzdalibu izstradajot Nacionalo
attistibas planu 2021. — 2027. gadam (NAP2027).

Gada sakums ieziméjas ar jauna Ministru kabineta izveidosanu
un sekojosi aktivu PKC darbu, sniedzot atbalstu Ministru
prezidentam un kopa ar sadarbibas partneriem veidojot



Ministru kabineta planoto Valdibas ricibas planu. Sniedzot
atbalstu Ministru prezidentam, PKC viens no galvenajiem

uzdevumiem ir nodrosinat esoSo politiku parmantojamibu un to
atbilstibu valsts izvirzitajiem stratégiskajiem mérkiem.

2019. gada lidz ar jauna Ministru kabineta apstiprinasanu Joti
intensivi ekspertu un politiskaja procesa sakas NAP2027
satura izvérsuma gatavosSana, diskutéjot par Nacionalaja
attistibas plana ietveramiem valsts stratégiskajiem meérkiem,
prioritatém, nozaru politiku ricibas virzieniem un
uzdevumiem, sasniedzamajiem rezultativajiem raditajiem, ka
ari sagatavojot un izdiskutéjot indikativo planojumu publisko
finan3u ieguldijumiem Latvija lidz 2027. gadam.

PKC veikto darbu rezultats ikviena masu darbibas virziena ir
iespéjams tikai, pateicoties aktivai sadarbibai ar visiem
sadarbibas partneriem, nozaru ekspertiem privataja un
sabiedriskaja sektora. Tapéc ne tikai politiku planosana un to
koordinacija, bet ari valsts izvirzito mérku sasniegsana So
politiku Tstenosana ir iespéjama un tiesi atkariga no masu visu
Istenotas sadarbibas, savstarpéja atbalsta un uzticésanas.



Aicinu JUs $aja parskata iepazities ar PKC ieguldijumu politiku
planos$ana, ka ari gut daudz detalizétaku informaciju par

NAP2027 izstradi un valsts kapitalsabiedribu parvaldibu masu | 4
timeklJa vietnés un socialajos tiklos.

Ar atbildibu par Latvijas nakotni!
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PAMATINFORMACIA

Parresoru koordinacijas centrs (PKC) ir valsts attistibas
planosanas un koordinacijas vadosa iestade Latvija. PKC atbild
par vienotu valsts attistibas planoSanu un valsts kapitala daju
parvaldibas koordinaciju. PKC darbs ir vérsts uz politikas nozaru
analizi sasaisté ar valsts sasniedzamajiem mérkiem,
pieejamajiem resursiem un labas prakses piemériem,
piedavajot ilgtspéjigus un inovativus risinajumus iedzivotaju
dzives kvalitates uzlabosanai un valsts ekonomikas izaugsmei.

Izvértéjot valsts ilgtermina attistibas mode|us, PKC sadarbiba ar
Latvijas sabiedribu, nevalstiskajam organizacijam, nozaru
parstavjiem, ekspertiem un valdibu izstrada augstakos
nacionala limena attistibas planoSanas dokumentus un
nodrosina to sasaisti ar valsts un no Eiropas Savienibas
pieejamo finanséjumu, ka arT rlipéjas par to istenosanu un
novértésanu sadarbiba ar atbildigajam ministrijam, iestadém un
NVO.



PKC veic Ministru kabineta iekartas likuma, Attistibas
planosanas sistémas likuma, Publiskas personas kapitala dalu
un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma un PKC nolikuma
noteiktas funkcijas.

PKC sniedz priekslikumus Ministru prezidentam un valdibai
valsts reformu Tsteno$anai un finansu resursu efektivakiem
ieguldijumiem, ka ari var sniegt priekslikumus par valsts
attistibas planosanu Saeimas deputatiem un Ministru kabineta
locekliem.

PKC vadiba tiek izstradats galvenais valsts vidéja termina
attistibas planosanas dokuments — Latvijas Nacionalais
attistibas plans - NAP2027 — nakamajiem septiniem gadiem. Ta
sagatavos$ana notika ar plasu sabiedribas lidzdalibu, visu jomu
parstavju iesaisti. PKC atbild par valdibas prioritasu sasaisti ar
NAP mérkiem un valsts aizsardzibas jomas prioritatém, ka ari
veic citus Saeimas, Ministru kabineta un Ministru prezidenta
dotus analitiskus uzdevumus.


https://likumi.lv/ta/id/175748-attistibas-planosanas-sistemas-likums#p-495755
https://likumi.lv/ta/id/175748-attistibas-planosanas-sistemas-likums#p-495755
http://likumi.lv/ta/id/269907-publiskas-personas-kapitala-dalu-un-kapitalsabiedribu-parvaldibas-likums
http://likumi.lv/ta/id/269907-publiskas-personas-kapitala-dalu-un-kapitalsabiedribu-parvaldibas-likums
https://likumi.lv/doc.php?id=238459

PKC STRUKTURA

PKC vaditajs Vadibas atbalsta funkcijas:
Komunikacija
- Dokumentu un ipasas
lietvedibas aprite

Vaditaja vietnieks

Vaditaja vietnieks Attistibas Kapitalsabiedribu
Attistibas planosanas uzraudzibas un e parvaldibas
nodalas vaditajs novértésanas nodalas vaditajs

nodalas vaditajs

Attistibas
uzraudzibas un
novértésanas nodala

Attistibas planosanas
nodala

Kapitalsabiedribu
parvaldibas nodala



DARBIBAS MERKI

VALSTS ATTISTIBAS PLANOSANA

PKC ievies skaidru un savstarpéji saskanotu valsts attistibas
planosanu visos valsts parvaldes [imenos un to koording,
tadéjadi sniedzot ieguldijumu valsts vidéja un ilgtermina mérku
sasniegSana cilvéku labklajibai un jaunu attistibas iespéju
radiSanai.

VALSTS KAPITALSABIEDRIBU PARVALDIBA

PKC nodrosina vienotas, atbildigas un ilgtspéjigas
uznémeéjdarbibas stiprinasanu valsti, ka ari Ekonomiskas
sadarbibas un attistibas organizacijas (OECD) vadliniju un
labakas starptautiskas prakses ievieSanu korporativas
parvaldibas joma Latvija, lai paaugstinatu kapitalsabiedribu
devumu valsts ekonomika un nodrosinatu atbilstosu valsts
ieguldijumu atdevi.
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MINISTRU PREZIDENTA UZDEVUMI UN REFORMAS

PKC izstrada un ievie$ kvalitativus, pieradijumos un ilgtspéja

balstitus priekslikumus un starpinstitucionalus risinajumus, | 10
pildot Ministru prezidenta un Ministru kabineta dotos

uzdevumus.
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ATTISTIBAS PLANOSANA UN UZRAUDZIBA

Valsts attistibas mérku istenosana

NAP2027 sagatavoSana

#NAP2027 ristiska aps

[ 1N ‘;;\ & -
Veido #LVnakotne

P et
lkviens no mums ir Latvija, tapéc, mainoties valstij, A\ X 7
mainos ari es, un, mainoties man, mainas valsts 3

2019. gada turpinajas intensivs darbs, izstradajot NAP
nakamajiem septiniem gadiem. Janvari notika Nacionala
attistibas plana 2021.-2027. gadam (NAP2027) saturiska kodola
(mérku, prioritasu un ricibas virzienu) sabiedriska apspriesana.

NAP2027 detalizéta izstrade turpinajas pavasari - vasara,
izveidojot sesas prioritasu darba grupas, kuras kopuma
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iesaistijas vairak neka 150 sabiedribas parstavju no valsts un
nevalstiska sektora un kuras tikas lidz 10 sanaksmeés katra
prioritaté, tika veikts art kvalitativs pétijums Latvijas novados,
fokusa grupas sasniedzot un uzklausot grutak aizsniedzamos
sabiedribas slanus, vienlaikus notika zinatnieku, ekspertu,
uznémeéju un politiku diskusijas par NAP2027 saturu. 2019.
gada augusta - septembri PKC sagatavoja NAP2027 sakotnéjo
(pirmo) redakciju, kas 7. oktobri - 25. novembri tika nodota
publiskajai apspriesanai, kas raisija lielu sabiedribas interesi —
PKC sanéma kopuma vairak neka 1400 priekslikumu. Vienlaikus
ar NAP2027 publisko apspriesanu notika arit NAP2027
Stratégiska ietekmes uz vidi novértéjuma (SIVN) Vides parskata
projekta sabiedriska apspriesana (25.10-25.11.2019.) un
ministriju iesniegto investiciju projektu NAP2027 TstenosSanai
sociali ekonomiskas ietekmes izvértéjums un to atlase péc 1pasi
izstradata 21 kritérija.

Iznakuma tika izveidots ar nozaru ministrijam izdiskutéts,
pamatots investiciju pasakumu kopums atbilstosi indikativi
realajam pieejamajam finanséjumam nakamaja Eiropas
Savienibas planosanas perioda kopuma par 14,5 miljardiem
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EUR, kas ir tris reizes mazak neka ministriju sakotnéji kopuma
pieprasita summa.

| 14

NAP2027 pirma redakcija tika izskatita daudzas Saeimas
llgtspéjigas attistibas un citu komisiju sédés, PKC piedalijas
vairak neka 30 dazadas tikSanas un diskusijas par NAP2027, to
skaidrojot. NAP2027 gada laika divreiz izskatija ari Nacionalas
attistibas padomes sédés — gan satura kodolu, gan pirmo
redakciju, to atbalstot. Péc visu priekslikumu ripigas
izvértésanas PKC lidz gada 2019. gada beigam sagatavoja
NAP2027 gala redakcijas projektu. Rezultata Latvijai ir izstradats
pamatots un pietiekami ambiciozs attistibas plana projekts, lai



nakamajos septinos gados panaktu Latvijas izaugsmi un
labklajibas pieaugumu ikvienam valsts iedzivotajam.

Nozaru pamatnostadnu izstrade

Atbilstosi attistibas planoSanas sistémas ietvaram PKC
sadarbiba ar nozaru ministrijam, Valsts kanceleju un Korupcijas
novérsanas un apkarosanas biroju sagatavoja nozaru
pamatnostadnu sarakstu 2021.-2027. gadam, paredzot
nakamaja attistibas planosanas perioda 21 pamatnostadnu
izstradi, tadéjadi mazinot attistibas planosanas dokumentu
skaitu un nodroSinot NAP2027 starpsektoralu un meérktiecigu
ievieSanu. Pamatnostadnu saraksts apstiprinats

. PKC izstradatais
informativais zinojums “Par 2021.-2027. gada planoSanas
perioda nozaru politiku pamatnostadném”, tostarp paredzot
kopigi ar nozaru ministrijam Demografisko lietu centra vadiba
izstradat vienotas Bérnu, jaunatnes un gimenes
pamatnostadnes nakamajam planosanas periodam, atbalstits
MK, 2020. gada 4. marta izdodot rikojumu “Par nozaru politiku
pamatnostadném 2021. — 2027. gada planoSanas periodam”.
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https://www.pkc.gov.lv/lv/aktualit%C4%81tes/parresoru-koordinacijas-centrs-sagatavojis-nacionala-attistibas-plana-2021-2027-gadam
https://www.pkc.gov.lv/lv/aktualit%C4%81tes/nacionala-attistibas-padome-atbalsta-nacionala-attistibas-plana-2021-2027-gadam-1
https://www.pkc.gov.lv/lv/aktualit%C4%81tes/nacionala-attistibas-padome-atbalsta-nacionala-attistibas-plana-2021-2027-gadam-1
https://likumi.lv/ta/id/313037-par-nozaru-politiku-pamatnostadnem-2021-2027-gada-planosanas-periodam
https://likumi.lv/ta/id/313037-par-nozaru-politiku-pamatnostadnem-2021-2027-gada-planosanas-periodam

Lai stiprinatu savstarpéji saskanotu attistibas planoSanu valst,
noris pastavigs dialogs ar nozaru politiku planotajiem un tiek
sniegts konsultativs atbalsts ministrijam attistibas planosanas
dokumentu izstrade.

PARDOMU DOKUMENTS
CELA UZ ILGTSPEJIGU EIROPU
LIDZ 2030. GADAM

>

Latvija sagatavo poziciju par EK pardomu dokumentu “Cela uz
ilgtspéjigu Eiropu lidz 2030. gadam”

Eiropas Komisija (EK) naca klaja ar pardomu dokumentu un
skatijumu, ka Eiropas Savieniba (ES) varétu istenot ANO
llgtspéjigas attistibas mérkus, lai nodrosinatu planétas ilgtspéju
un iezimétu Eiropu ka vadoso pasaules regionu virziba uz

| 16


https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/rp_sustainable_europe_lv_v2_web.pdf
https://ec.europa.eu/commission/sites/beta-political/files/rp_sustainable_europe_lv_v2_web.pdf
https://www.pkc.gov.lv/lv/attistibas-planosana/ano-ilgtspejigas-attistibas-merki
https://www.pkc.gov.lv/lv/attistibas-planosana/ano-ilgtspejigas-attistibas-merki

ilgtspéjigu ekonomiku un labaku nakotni. PKC aicinaja Latvijas
iedzivotajus un organizacijas paust viedokli, kada valsti vélas
dzivot un kadu redz pasaules un Eiropas nakotni. Viedoklus
izvérteja PKC inicieta konsultativa darba grupa par ligtspéjigas
attistibas mérkiem, kura 2018. gada lidzdarbojas arT “Latvijas
Zinojums ANO par ilgtspéjigas attistibas mérku istenoSanu”
izstradée. Sanemtie viedokl|i tika izmantoti, izstradajot un
saskanojot Ministru kabineta poziciju “Par ilgtspé&jigu Eiropu”
(Towards an Ever More Sustainable Union by 2030), ka arl
poziciju “Veidojot ilgtspéjigu Eiropu lidz 2030. gadam —
panakumi un turpmakie soli”, ka art NAP2027 izstradé. Vairak..

Valdibas darba uzraudziba atbilstosi valsts attistibas
prioritatéem

PKC reizi pusgada apkopo un aktualizé ministriju paveikto tam
doto uzdevumu izpildé Deklaracija par Artura Krisjana Karina
vadita Ministru kabineta ieceréto darbibu un Valdibas ricibas
plana noteikto uzdevumu istenosana un sniedz Ministru
prezidentam analizi par valdibas veikumu, vina uzdevuma
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https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/Latvija%20IAM%20Zinojums%20ANO_1.pdf
https://www.pkc.gov.lv/sites/default/files/inline-files/Latvija%20IAM%20Zinojums%20ANO_1.pdf
https://www.pkc.gov.lv/nap2027
https://www.pkc.gov.lv/lv/aktualit%C4%81tes/aicinam-iedzivotajus-un-organizacijas-paust-viedokli-par-eiropas-nakotni-un

organizéjot sanaksmes ar nozaru ministrijam un ministriem,
vértéjot Valdibas ricibas plana pasakumu izpildes gaitu un
sasniegto progresu.

Sadarbiba ar nozaru ministrijam PKC 2019. gada sagatavoja
Ministru prezidenta Krisjana Karina ikgadéjo zinojumu Saeimai
par Ministru kabineta paveikto un ieceréto darbibu, uzsverot
finansu sektora sakartosanu, administrativi teritorialas
reformas TstenoSanu, valsts droSibu un nepiecieSamibu visiem

meérktiecigi stradat valsts labklajibas un ekonomikas izaugsmei.

PKC sniedza analitisku un administrativu atbalstu Ministru
prezidenta birojam attieciba uz risindjumiem nodok|u,
veselibas, kultlras infrastruktdras, mediju attistibas, augstakas
izglitibas un migracijas jautajumos, ka arf attieciba uz
administrativi teritorialo reformu (nodrosinata daliba astonas
Ministru prezidenta biroja tematiskajas Attistibas komitejas
sédes).
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Valsts kapitalsabiedribu parvaldibas attistibas process

PKC 2019. gada stradaja pie konceptuala zinojuma “Par valsts
un pasvaldibu kapitalsabiedribu parvaldibas politiku, valsts
kapitalsabiedribu iedalljumu un valsts kapitalsabiedribu
parvaldibas funkciju pakapenisku centralizaciju” projekta
sagatavosanas, kura izskatiSana un apsprieSana paredzéta 2020.
gada.

Zinojuma tiek analizéti un sniegti priekslikumi valsts lidzdalibas
kapitalsabiedribas izvértésanai, iespéjamajam kapitalsabiedribu
iedalljumam un modeliem valsts kapitalsabiedribu kapitala daju
turétaja funkciju centralizacijai.

leguldijumi attistiba — ieguldijumi iedzivotaju labklajiba

NodrosSinot mérktiecigu un izsvértu valsts resursu ieguldisanu
nacionalaja attistiba, PKC eksperti piedalijas ikgadéja valsts
budZeta izdevumu parskatisSana, vértéja esosas izdevumu
pozicijas un ministriju un citu centralo valsts iestazu iesniegtos
prioritaros pasakumus 2020.-2022. gadam. Procesa PKC vertéja
prioritaro pasakumu atbilsttbu NAP2020, citiem politikas
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planosanas dokumentiem un Valdibas ricibas planam, tadéjadi
nodrosinot labaku parvaldibu un efektivaku valsts budZeta
planosanu vidéja termina.
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SADARBIBAS PLATFORMAS “DEMOGRAFISKO LIETU
CENTRS” INICIATIVAS

Ekspertu sadarbibas platforma “Demografisko lietu centrs” | 21
(DLC) 1steno demografijas jautajumu parnozaru risinasanu,

rapéjas par gimeném draudzigas vides attistibu Latvija un

sniedz priekslikumus gimenu atbalsta politikas pilnveidei. PKC

veic DLC sekretariata funkcijas.

2019. gada DLC aktivi turpinaja darbu, gan iesaistidamies
NAP2027 izstradg, piedaloties prioritasu darba grupas, gan
sagatavojot priekslikumus valsts budZzetam. DLC sagatavojis
priekslikumus gimenu un bérnu atbalstam - 2020. gada budZeta
veidoSanas procesa iesniegti 14 priekslikumi budzeta
prioritarajiem pasakumiem, no kuriem dala tika atbalstiti
Ministru kabinet3, tostarp - Latvijas Goda gimenes programmas
"3+ Gimenes karte" paplasinasana, atbrivojums no IIN par
darba devéja pieskirto bérna piedzimsanas pabalstu lidz 250
eiro; izstradati priekslikumi vecaku pabalstu sistémas
pilnveidoSanai; uzsakta programmas “Gimenei draudziga darba
vieta” izstrade un ievieSana; tiek turpinata programma
“Gimenei draudziga pasvaldiba” un konkurss par gimeném ar



bérniem draudzigakas Latvijas pasvaldibas noteiksanu, majoklu
pieejamibas uzlabosana ar finansu institGcijas “Altum”
starpniecibu gimeném, kuras rlpéjas par trim un vairak
bérniem.

NORDIC-BALTIC
MOBILITY
PROGRAMME

. Public administration

Pieredzes apmaina — Norvégija, Somija, Danija

2019. gada septembri Norvégija Latvijas amatpersonas
iepazinas ar pieradijumos balstitas veselibas apripes politikas
planosanas sistému un politikas prioritarajiem virzieniem,
specialisti diskutéja par veselibas aprupes pakalpojumu
organizaciju, tostarp iedzivotaju garigas veselibas apripi, un
sarunas izsvéra Norvégija istenotas pieejas prieksrocibas.
Vairak..
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https://www.pkc.gov.lv/lv/aktualit%C4%81tes/2019-gada-23-25-septembri-eksperti-apmekleja-norvegiju-pieredzes-apmainas-vizite

Savukart oktobrt Latvijas parstavji Somija iepazinas ar situaciju
bérnu tiestbu aizsardziba, jaunajam garigas veselibas
veicinasanas programmam, ka arT jaunajam programmam un
preventivajiem pakalpojumiem bérna un gimenes labklajibas
nodrosinasanai un ieklaujoso gimenes atbalsta politiku. Vairak..

| 23

Novembri Danija tika pétita tas pieredze garigas veselibas
apripé un tehnologiju izmantosana Sim mérkim. Latvijas
delegacija tikas ar Pasaules Veselibas organizacijas Danijas
regionalo biroju un Starptautiskas Migracijas organizacijas
biroja parrunaja visparéjas nelegalas migracijas tendences.
Vairak..


https://www.pkc.gov.lv/lv/aktualit%C4%81tes/2019-gada-10-11-oktobri-latvijas-specialisti-apmekle-somiju
https://www.pkc.gov.lv/lv/aktualit%C4%81tes/latvijas-delegacija-4-6-novembri-apmekle-daniju

Bérnu attistibas un labklajibas politika vajadziga horizontala
sadarbiba

PKC un DLC parstavji 2019. gada decembrt tikas ar Valsts
prezidentu Egilu Levitu, lai aktualizétu starpnozaru sadarbibas
un atbalsta sistémas pilnveidoSanu bérnu attistibas, uzvedibas
un psihisko traucéjumu risku mazinasanai. Valsts prezidents
uzsvéra, ka valsti ir nepiecieSams sistémiski izveidot valsts
parvaldes mehanismu, kas dazadus valstij batiskus tematus
skata un politiski parrauga horizontala limeni, nevis, ka ierasts —
vertikali ministriju atseviSku jomu ietvaros. Vairak..

Vairak par DLC darba rezultatiem - PKC majaslapa.

| 24


https://www.pkc.gov.lv/lv/aktualit%C4%81tes/valsts-prezidents-uzsver-horizontalas-sadarbibas-nepieciesamibu-valsti-bernu
https://www.pkc.gov.lv/index.php/lv/demografisko-lietu-centrs/dlc-darba-rezultati

VALSTS KAPITALSABIEDRIBU PARVALDIBA

Valsts kapitalsabiedribu profesionala un ilgtspéjiga
parvaldibas modela stiprinasana un attistiba

PKC 2019. gada piedalijas grozijumu Publiskas personas kapitala
dalu un kapitalsabiedribu parvaldibas likuma izstrade, kas
Saeima apstiprinati 13.06.2019. Tie paredz valsts
kapitalsabiedribu padomes locek|u vienotu un profesionalu
atlases kartibu, ko nodrosinas PKC sadarbiba ar kapitala daju
turétajiem.

Atbilstosi tiem tika nodrosinata valsts kapitalsabiedribu
parvaldibas normativa ietvara grozijumu sagatavoSana — PKC
izstradaja "Ministru kabineta noteikumu projektu “Valdes un
padomes loceklu nominésanas kartiba kapitalsabiedribas, kuras
kapitala dalas pieder valstij vai atvasinatai publiskai

personai” un "Grozijumus Ministru kabineta 2015. gada

22. decembra noteikumos Nr. 791 “Noteikumi par publiskas
personas kapitalsabiedribu un publiski privato kapitalsabiedribu
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https://likumi.lv/ta/id/307805-grozijumi-publiskas-personas-kapitala-dalu-un-kapitalsabiedribu-parvaldibas-likuma
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valdes un padomes locekl|u skaitu atbilstosi kapitalsabiedribas
lielumu raksturojosiem raditajiem, valdes un padomes loceklu
ménesa atlidzibas maksimalo apméru”, tie tika nodoti art
sabiedriska apspriesana. Noteikti principi nominacijas komisijas
veidoSanai, minimalas prasibas attieciba uz valdes un padomes
loceklu izglitibu, valodu prasmi un darba pieredzi, ka art
informacijas publiskoSanas prasibas par nominacijas procesa
norisi; noteikts, ka vidéja kapitalsabiedriba padomes locek|u
skaits ir ne vairak ka tris, savukart liela kapitalsabiedriba ne
vairak ka septini, noteikts ari valdes priekSsédétaja un valdes
loceklu atlaiSanas pabalsta apmérs. Tie stajas spéka no 2020.
gada.

PKC izstradaja art noteikumus “Grozijumi Ministru kabineta
2015. gada 22. decembra noteikumos Nr. 806 “Kartiba, kada
valsts kapitalsabiedribas un publiski privatas kapitalsabiedribas,
kuras valsts ir dalibnieks (akcionars), prognozé un nosaka
dividendés izmaksajamo pelnas dalu un veic maksajumus valsts
budZeta par valsts kapitala izmantoSanu””, pienemti MK
(07.01.2020. seéde). Tie noteic, ka turpmak dividenzu maksajumi
veicami 80% apmeéra no parskata gada pelnas.
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Starptautisks kapitalsabiedribu parvaldibas izvértéjums PKC
inicieta EK projekta

Eiropas Komisijas (EK) un “KPMG Baltics” istenota, PKC
ierosinata, projekta rezultata tika ieguts neatkarigs valsts
kapitalsabiedribu parvaldibas izvértéjums, analizéjot esosSos
procesus mérku noteikSana, uzraudziba un darbibas rezultatu
novértésana. Tika sniegti ari priekslikumi valsts
kapitalsabiedribu parvaldibas uzlaboS$anai, tostarp iedalijjumam
jeb klasifikacijai, nemot véra to dazados darbibas profilus un
meérogus. Kapitalsabiedribu parvaldiba Latvija tika salidzinata ar
modeliem citas ES un OECD valstis. Projekta rezultati sekmes



valsts kapitalsabiedribam izvirzit atbilstosakus mérkus un
izstradat ietvaru efektivakai dividenzu politikai. Vairak..

EK projekts optimalas kapitala struktiiras noteikSanas
metodologijas izstradei

PKC sadarbiba ar EK Strukturalo reformu atbalsta dienestu
2019. gada rudent saka 1stenot jau otro valsts kapitalsabiedribu
parvaldibas politikas stiprinasanas projektu, Soreiz ta mérki
koncentréjot uz lemumu pienemsanas procesiem optimalas
kapitala struktdras izveidei valsts kapitalsabiedribas un
atbilstosa finanséjuma piesaisti. Projekts ilgs lidz 2021. gada
sakumam. Vairak..
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VALSTS KAPITALSABIEDRIBAS* LATVIJAS EKONOMIKA 2018. GADA

*Informacija apkopota par 1 82 kapitaisabiedribam, kas istver gan koncernus, gan konsolidétos datus.
Valstijir tieds lidzdaliba 9 kapitalsabiedribas, no tam &5 ir valsts kapitalsabiedribas (100% piederosas
valstij), & - valstij tiega izskirosa ietekme (>50% un <100% valsts Iidzdaliba), 2 7 - nay tiesa izekirasa
ietekme (valsts lidzdaliba <50%). Valsts kapitalsabiedribam ir lidzdaliba 52 sabiedribas. 29
i kopéiie aktivi |
(milj. EUR, % no kop@jiem akfiviem)

e 4710, 433546% 45509
Kapitalsabiedribu 3 lielakas 5.0%
kopéjo aktivu* kapitalsabiedribas ¢
vertiba (Latvenergo, Latvijas
*ilgtermina ieguldijumi dzelzcels, Air Baltic
un apgrozamie idzek|i Corporation) pec aktivu
vértibas veido
2.5 %
. 56,4%
mljrd. EUR no kopéjiem aktiviem.
Kultors 17.4; 0,2%
Kapitalsabiedribu kopéjais 3 lielakas kapitalsabiedribas (Latvenerge, Air Baltic
apgrozijums Corporation, Latvijas dzelzce[?) pac apgrozijuma veide

3,7 7mijrd. R 43,6% roicons oo

Valsts kapitalsabiedribam - ilgtspé&jiga izaugsme un stabili
pozitivi rezultati

Kops valsts kapitalsabiedribu parvaldibas reformas ir pagajusi
tikai Cetri gadi, bet panaktas butiskas un vajadzigas izmainas
kapitalsabiedribu korporativaja parvaldiba, to apliecina art
kapitalsabiedribu darbibas stabili pozitivie rezultati par 2018.
gadu. Vairak..


https://www.pkc.gov.lv/lv/aktualit%C4%81tes/valsts-kapitalsabiedribas-sasniedz-tam-izvirzitos-merkus-konkuretspejas-un-izaugsmes

Lai sabiedriba tiktu informéta, cik efektivi valsts parvalda tai

piederosos aktivus, PKC ik gadu publisko parskatu par

kapitalsabiedribu darbibas rezultatiem un katra uznémuma | 30
atseviSkajiem sasniegumiem. Parskats..

Aktualas informacijas ieglsanai un rezultatu dinamikas
uzzinasanai ikviens var apmeklét datubazi
www.valstskapitals.lv.

Labas parvaldibas principu ievieSana

Istenojot labas parvaldibas principus valsts kapitalsabiedribas,
nodrosinata l1dzdaliba 12 valdes locek|u un 11 padomes locek|u
atlases procesos, sniegti atzinumi par 24 kapitalsabiedribu
vidéja darbibas termina stratégiju projektiem, veikti 64 valsts
kapitalsabiedribu darbibas rezultatu izvértéjumi, sniegts 31
skaidrojums publiskam personam un privatpersonam par
Publiskas personas kapitala daju un kapitalsabiedribu
parvaldibas likuma piemérosanu.


http://www.valstskapitals.gov.lv/images/userfiles/Parskats_par_valsts_kapitalsabiedribam_un_dalam_2018_gada_atverums%281%29.pdf
http://www.valstskapitals.lv/

Ka viens no Latvijas izcilo valsts uznémumu inovaciju iniciativas
aizsacéjiem PKC 2019. gada lidzdarbojas taja, piedalijas kartéja
foruma un vadija divas kopienas - Pétniecibas un attistibas
kopienu un Normativo aktu kopienu, veidojot sadarbibas
iestradnes inovaciju ekosistémas attistibai Latvija un mekl€jot
izaugsmes risinajumus.
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Macibas valsts kapitala dalu turétajiem
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Lai skaidrotu labas korporativas parvaldibas principus,
uznémuma mérku noteikSanu, nominacijas procesu
organizéSanu un atlidzibas noteiksanu, ka art informacijas
atklatibu un apriti, PKC sadarbiba ar Baltijas Korporativas
parvaldibas institdtu organizéja Cetru dienu kursus ministriju 25
darbiniekiem. Vairak..

PKC organizéja macibas ari Latvijas regionos par grozijumiem
Publiskas personas kapitala daju un kapitalsabiedribu
parvaldibas likuma - Latgales regiona pasvaldibu un to
kapitalsabiedribu darbiniekiem 13. decembri, Daugavpili, ka art
seminaru izpilddirektoriem Ventspilt 8. novembri.



https://www.pkc.gov.lv/lv/pasakumi/izglitibas-programma-ieredniem-par-uznemumu-korporativo-parvaldibu-2019
https://www.pkc.gov.lv/lv/pasakumi/seminars-kapitalsabiedribu-parvaldiba-pasvaldibas-izmainas-2020-gada

Starp principa “Konsulté vispirms” ievieSana iesaistitajam
uzraugosSajam iestadeém, novértéjot 2019. gada darbibu,
Parresoru koordinacijas centrs sanéma Pateicibu no | 33
organizatora - Ekonomikas ministrijas.

PKC uztur un pastavigi ar jaunako informaciju papildina

majaslapu - datubazi http://www.valstskapitals.gov.lv, kas

sniedz informaciju par valsts kapitalsabiedribu parvaldibas

jautajumiem un |lauj novértét kapitalsabiedribu ar izSkiroSo

valsts ietekmi darbibas rezultatus un salidzinat to raditajus pa

gadiem (visparéjie raditaji, bilances raditaji, ienesiguma un

finansu raditaji, informacija par budZeta veiktajam un no

budZeta sanemtajam iemaksam).


http://www.valstskapitals.gov.lv/

MINISTRU KABINETA UZDEVUMI UN
REFORMAS

Valsts kapitalsabiedribu parvaldibas attistibas process

Latvijai ka Ekonomiskas sadarbibas un attistibas organizacijas
(OECD) dalibvalstij 1stenojot OECD vadlinijas ieklauto labas
korporativas parvaldibas principu ievieSanu valsts un pasvaldibu
kapitalsabiedribas un istenojot Krisjana Karina vaditas valdibas
Deklaracija un valdibas ricibas plana noteiktos uzdevumus
(238.1 un 239.1 punkti) izstradat skaidru valsts un pasvaldibu
kapitalsabiedribu parvaldibas politiku un priekslikumus valsts
kapitala daju turétaja funkciju nodosanai vienam profesionalam
valsts kapitaldalu turétajam, PKC 2019. gada stradaja pie
konceptuala zinojuma “Par valsts un pasvaldibu
kapitalsabiedribu parvaldibas politiku, valsts kapitalsabiedribu
iedalljumu un valsts kapitalsabiedribu parvaldibas funkciju
pakapenisku centralizaciju” projekta izstrades, kura izskatisana
un apspriesana ieceréta 2020. gada.
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Ricibas plans bérnu emocionalas un psihiskas veselibas
veicinasanai
Pildot Saeimas un Ministru prezidenta uzdevumu, PKC
sagatavoja konceptualo zinojumu “Starpnozaru sadarbibas un
atbalsta sistémas pilnveide bérnu attistibas, uzvedibas un

psihisko traucéjumu veidosanas risku mazinasanai”, kas
atbalstits Ministru kabineta 2019. gada 3. septembri.

Piedavatais risinajums paredz institlcijam kopigi veidot
daudzfunkcionalu Pedagogiski psihologiska atbalsta dienestu,
kura izveidei vél jarod lidzekli.

Pérn aizvaditi vairaki seminari ar Latvijas pasvaldibu savienibu
un vietéja limena ekspertiem veselibas un socialo jautajumu
joma - 2. oktobri Tukuma novada Tumes Kultlras nama notika
Latvijas pasvaldibu savienibas (LPS) Veselibas un socialo
jautajumu tikla sanaksme-seminars “Sociala darba specializacija
pasvaldibas socialaja dienesta”, kura PKC iepazistinaja

ar konceptualo zinojumu “Starpnozaru sadarbibas un atbalsta
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sistémas pilnveide bérnu attistibas, uzvedibas un psihisko
traucéjumu veidoSanas risku mazinasanai”, sniedzot ieskatu un
apmainoties ar pieredzi Dienesta izveidé un ieceréto jauno, lidz
Sim valsti nebijusu, pakalpojumu bérniem un jaunieSiem,
ietverot ieklaujosu izglttibu un specialo izglitibu, socialos
pakalpojumus gimeném un socialo rehabilitaciju, uzlabojumus
gimenes arstu praksés un stiprinot psihiatra komandu, vairak
pievérsoties bérniem ar antisocialu uzvedibu un resocializacijai,
ka ari veidojot supervizijas un atbalsta grupas pedagogiem un
praktiskus treninus viniem, sniedzot metodisku atbalstu
policijai, barintiesam un socialajiem dienestiem, nodrosSinot
sadarbibas koordinatoru ar arstniecibas personam — gimenes
arstiem un psihiatriem —, tapat veidojot atbalsta grupas
gimeném, pievérsoties vecaku prasmju pilnveidei u.c. Tapat
pérn Smiltené uzklausrts visu Latvijas barintiesu viedoklis un
Riga pedagogiski medicinisko komisiju ekspertu viedoklis
iecerétajai bérnu attistibas sistémas pilnveidei.

2020. gada budZeta veidosanas procesa tika sagatavoti
priekslikumi par publiska finanséjuma piesaistes un pardales
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iespejam, lai istenotu konceptualaja zinojuma minéto un
izveidotu Pedagogiski psihologiska atbalsta dienestu.

2020. gadam un turpmak valsts budzeta PKC jau rasts
sakotnéjais finanséjums Dienesta izveidei un funkciju
nodrosinasanai (300 000 EUR - Multimodalas agrinas
intervences programmas “STOP 4-7” pirmsskolas vecuma bérnu
ar attistibas, uzvedibas un psihisko traucéjumu riskiem
ievieSanai), ka ari pakalpojumu nodrosinasanai vispusigai bérnu
attistibai un preventivo funkciju Tstenosanai visa valsts teritorija
(2020. gadam 118 349 EUR).
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ANALITIKA UN PETIJUMI

Kapitalsabiedribu parvaldibas izvértéjums

Parresoru koordinacijas centra iniciéta Eiropas Komisijas (EK)
un “KPMG Baltics” Tstenota projekta rezultata tika sagatavots
neatkarigs valsts kapitalsabiedribu parvaldibas izvertéjums.
Pétijuma sniegtie priekslikumi par valsts kapitalsabiedribu
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iedalijumu grupas péc to funkcijam, finanséjuma un citiem
faktoriem palidz saprast kopéjo ietvaru un atskirtbas starp
dazadam kapitalsabiedribu grupam. Kopsavilkums un gala

zinojums..

PKC sagatavojis septinus analitiskus materialus Saeimas
ligtspéjigas attistibas komisijai par pieskirto un apgato ES fondu
finanséjumu, valsts budZeta attistibas finanséjumu, nozares
lomu tautsaimnieciba, tas batiskakajiem raksturojosajiem
raditajiem un nozimigakajiem istenotajiem projektiem

2014.- 2020. gada planosanas perioda informacijas un
komunikaciju tehnologijas, tlrisma, apstrades rlpniecibas,
veselibas apripes, lauksaimniecibas, mezsaimniecibas un
tranzita nozare.

Kvalitativs pétijums par NAP2027 parmainu virzieniem,
meérkiem un prioritatém
PKC, izstradajot Nacionalo attistibas planu 2021.-2027. gadam,
sadarbiba ar pétijumu firmu “Berg Research” veica kvalitativu
pétijumu, izmantojot fokusu grupu metodi, Latvijas novados, lai
noskaidrotu sabiedribas viedokli par NAP2027 ieklaujamajiem
fundamentalo parmainu virzieniem, stratégiskajiem mérkiem
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un prioritatém, tadéejadi seSas fokusgrupu diskusijas ieglstot art
taltéju vertigu atgriezenisko saiti, lai NAP2027 saturs atbilstu
sabiedribas attistibas vajadzibam. Pétljuma gltie secinajumi
tika izmantoti, precizéjot NAP2027 struktlru un saturu.

PKC nodrosina attistibas planosSanas dokumentu sistémas
(POLSIS datu bazes) un Pétijjumu datu bazes darbibu.
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SOCIALA ATBILDIBA

Istenojot uzticétas funkcijas un pienakumus, PKC ir sociali
atbildigs pret sadarbibas partneriem, sabiedribu, apkartéjo vidi
un pret darbiniekiem.

PKC rapéjas par darba vides kvalitati, nodrosinadams
darbiniekiem attistibas iespéjas un socialo aizsardzibu.
PKC veido un uztur dialogu ar iesaistitajam pusém, regulari
sniedzot vispusigu informaciju par aktualitatém.

PKC noverté ilgtspéjigus risinajumus un kopa ar Latvijas
sabiedribu un sadarbibas organizacijam pasaulé ilgtspéjas
jautajumos tiecas rast piemérotakos risinajumus dazadiem
attistibas izaicinajumiem.

PKC augstu verté dabas un resursu ilgtspéju, tapéc darbinieki ir
aicinati rikoties atbildigi pret apkartéjo vidi, savu darba vietu un
resursu lietojumu, péc iespéjas vairak izmantojot tieso
komunikaciju un dokumentu elektronisku apriti.
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SADARBIBA AR SABIEDRIBU

Istenodams demokratisku, sociali atbildigu un pieradijumos
balstitu attistibas planosanu, PKC ir batiski ikvienam dot iespéju
iesaistities valsts attistibas planosana. PKC ir atvérts sadarbibai
un sazinai ar nevalstiskajam organizacijam, pasvaldibam,
dazadam institdcijam un iedzivotajiem, regulari informéjot par



savu darbibu un piedavatajiem valsts attistibas planosanas un
tiesiska reguléjuma uzlabojumiem.

PKC aicina iedzivotajus paust viedokli un aktivi iesaistities
attistibas planosana, novértéjot apsprieSana esosos izstradatos
dokumentu projektus. PKC atgadina ari par resursu
ierobezotibu, kas liek izdarTt izvéles un prioritizét jautajumus.

PKC atbalsta vienotas, ar pieradijumiem pamatotas un uz
sabiedribas labklajibu orientétas politikas 1stenosanu, kas
paredz skaidru, regularu un atklatu sazinu ar iedzivotajiem.
Komunikacija ar sabiedribu PKC censas vairot izpratni par katra
personisko lomu un ietekmi attistibas planoSanas procesa, ka
ari sekmét efektivu mijiedarbibu, lai ikviens no mums apzinatos
savu nozimi kopéja rezultata sasniegSana — cilvéku dzives
kvalitates uzlabo3ana un valsts attistibas laba. Ari PKC
izstradata NAP2027 vizijas dala uzsvérts: “lkviens no mums ir
Latvija, tapéc, mainoties valstij, mainos ari es, un, mainoties
man, mainas valsts. Ikviens no mums var ietekmét to, kada bus
misu zeme un tauta 2027. gada un turpmakajos gados.”

Paaugstinot sabiedribas kopéjas un cilvéku zinasanas par
politiskiem un socialekonomiskiem procesiem valsti, stiprinam
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pilsonisko sabiedribu, kas gudri, aktivi un mérktiecigi iesaistas
parvaldibas IEmumu pienemsana un lidzdarbojas politiskas
dienaskartibas veido$ana, parzina un izmanto savas tiesibas,
lai valsts attistiba k|Gtu mérktiecigaka un dzives apstakli
uzlabotos ikvienam. Vairak..
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Sadarbiba ar valdibu, ministrijam un Saeimu

PKC rGpéjas par regularu informacijas un izvértéjumu sniegsanu
valdibai, ministrijam un Saeimai par valsts attistibas
jautajumiem, ka ar1 sniedz analizi politikiem |émumu
pienemsanas procesa.

PKC iesaistas Saeimas komisiju darba un piedalas deputatu
organizétajas sédés un pasakumos, tostarp ciesi sadarbojoties
ar Saeimas llgtspéjigas attistibas komisiju, informéjot to par
valsts stratégisko attistibas mérku sasniegSanu un
izaicinajumiem péc 2021. gada, ANO ilgtspéjigas attistibas
mérku Tstenosanu Latvija, ka art apmeklé deputatu frakcijas un
sadarbojas ar citam komisijam savas kompetences ietvaros, art
valsts kapitalsabiedribu parvaldibas jautajumos.

2019. gada sadarbiba ar ministrijam un Saeimas ligtspéjigas
attistibas komisiju bija Tpasi cieSa un intensiva, sagatavojot
NAP2027 projektu, un ar ministrijam diskutéjot, izsverot
indikativo investiciju pasakumu kopumu ta isteno$anai. Vairak —
PKC majaslapa sadala “TikSanas un diskusijas par NAP2027”..
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PKC 2019. gada iesaistijas ari Sabiedrisko elektronisko
plassazinas lidzek|u likumprojekta pilnveidoSanas darba,
piedaloties Saeimas Mediju apakskomisijas sédés un sniedzot
priekslikumus saistiba ar publisko personu kapitalsabiedribu
parvaldibas reguléjumu.
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PKC 2019. gada veicis nozaru ministriju sagatavoto attistibas
planosanas dokumentu un tiesibu aktu projektu kvalitates
kontroli, nodroSinot to sasaisti ar hierarhiski augstakajiem
valsts attistibas planoSanas dokumentiem. PKC sagatavojis 185
atzinumus par ministriju izstradatajiem tiestbu aktu projektiem.

Sabiedribas lidzdaliba un iesaiste

Papildus regularai sazinai ar nevalstiskajam organizacijam
(NVO), socialajiem un sadarbibas partneriem un iedzivotajiem,
PKC ir atvérts mérktiecigam diskusijam un viedok|u apmainai
valsts attistibas un korporativas parvaldibas jautajumos.



PKC NAP2027 izstradeé sabiedribu iesaistija loti plasi —gan 2019.
gada janvari rikojot NAP2027 saturiska kodola (mérku,
prioritasu un virzienu) sabiedrisko apspriesanu, gan
oktobri-novembr - sagatavota NAP2027 pirmas redakcijas
sabiedrisko apspriesanu. Sabiedribas aktivitate bija augsta,

7. oktobri - 25. novembri kopuma sanemot vairak neka 1400
priekslikumu, kas visi tika rGpigi izvértéti, sagatavojot NAP2027
gala redakciju. ApsprieSanai tika izstradats Tpass interaktivs
modulis, kura iedzivotaji un organizacijas varéja noveéertét gan
dokumentu kopuma, gan katru prioritati un sniegt
priekslikumus. Sabiedriba tika aicinata novértét art NAP2027
izvirzito stratégisko mérku svarigumu vinu skatijuma.

No septembra lidz decembrim PKC piedalijas vairak neka 30
dazadas tiksanas un diskusijas par NAP2027 saturu. 7. novembri
notika NAP2027 un ta SIVN sabiedriska apspriede klatiené.

| 47



Vairak par 1400
Prieks$likumi un iebildumi
no 122 juridiskam un fiziskam personam

‘ = valsts un pasvaldibu iestades

= nevalstiskas organizacijas

= privatpersonas
= uznémumi

No 1400 priekslikumiem 947 tika nemti véra pilntba vai dalg&ji.

NAP2027 izstrades laika notika diskusijas Latvijas regionos —
Aldksnég, Valmiera, Daugavpili, Liepaja un Riga, aizsniedzot
tadas auditorijas ka gados jauni cilveki, seniori, uznéméji.
Tadejadi pamatoti var uzskatit, ka NAP2027 izveidots ar
visplasako sabiedribas lidzdalibu, tas parstavniecibas
organizacijam, ar valsts un nevalstisko sektoru.

Latvijas Formula 2050

NAP2027 izstrade aktivi tika iesaistiti arT Latvijas zinatnieki.
2019. gada 22. marta notika biedribas “Latvijas Formula 2050”
sadarbiba ar PKC un citiem partneriem organizéta konference



“Ko zinatnieki piedava Nacionalajam attistibas planam?”. Tika
stiprinata saikne starp pétniekiem, uznémeéjiem, politikiem un
valsts parvaldes darbiniekiem, ta veicinot savstarpéju izpratni
par to, ka akadémiskas zinatnes idejas partop lietiskos
pétijumos un no tiem veidojas inovativi risinajumi gan
uznémeéjdarbiba, gan ari valsts parvaldé. Vairak..

“Latvijas Formula 2050” sadarbiba ar PKC u.c. 18. oktobr1
organizéja ari konferenci “Kadu vélamies veidot Latvijas
augstakas izglitibas formulu?”. Augstakas izglitibas kvalitate ir
viens no atslégas vardiem NAP2027 stratégisko mérku
Istenosanas konteksta.

JUs varat iepazities ar PKC publiski organizétajiem pasakumiem

(ar to informativajiem materialiem un video ierakstiem), kas ar1

ir viens no instrumentiem dialoga ar sabiedribu un iesaistitajam
pusém stiprind$anai, PKC majaslapa, sadala SABIEDRIBAS
LIDZDALIBA UN SADARBIBA — PASAKUMI.
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Attéla avots: ANO

STARPTAUTISKA SADARBIBA

Sadarbiba ar Ekonomiskas sadarbibas un attistibas
organizaciju (OECD)

PKC iesaistijas OECD Valsts kapitalsabiedribu parvaldibas un
privatizacijas prakses darba grupas darba (11.-12.03.2019. un
17.-18.10.2019.), organizéjot uzdevumu izpildi, ka arT atsevisku
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darba grupas zinojumu un dokumentu projektu izvértésana, lai
kopigi pilnveidotu un uzlabotu valsts kapitalsabiedribu
parvaldibu Latvija un citas darba grupas dalibvalstis, tai skaita
sniedzot priekslikumus valsts kapitalsabiedribu parvaldibas
uzlaboSanai Bulgarija un Ukraina. PKC piedalijas art OECD
seminara “OECD SOE Anti-corruption Day”(17.-18.10.2019.).

Darbs darba grupas, komisijas un citas parstavniecibas
PKC piedalijas vairaku pastavigu un ierobezota laika darba
grupu darba, tostarp Baltijas jlras stratégijas koordinacijas
grupa, Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda
2014.-2020. gada planos$anas perioda uzraudzibas komiteja un
tas apakskomitejas, Latvijas Lauku attistibas programmas
uzraudzibas komiteja, Regionalas attistibas koordinacijas
padomeé un Latvijas valsts budZeta finansétas programmas
“NVO fonds” projektu iesniegumu vértésanas komisija, darba
grupas, saistitas ar ES, Latvijas Nacionalaja kontaktpunkta
atbildigai uznémejdarbibas praksei un citas.

| 51



ESDW aktualizé ANO ligtspéjigas attistibas mérkus

No 30. maija Iidz 5. janijam Latvija un 26 citas Eiropas valstis jau
piekto gadu péc kartas norisinajas Eiropas llgtspéjigas attistibas
nedéla, kopuma rikojot vairak neka 6500 uz ilgtspéjigu attistibu
un globalo izaicinajumu risinasanu vérstas iniciativas, tostarp
Cetras no tam Latvija organizéja PKC. Ar pasakumiem to rikotaji
aicina vairak domat par ikdienas izvé|u ietekmi uz misu nakotni
un resursu atbildigu pielietojumu ilgtermina.

Latvija norisa €etri pasakumi: savvalas arstniecibas augu
stadiSanas zibakcija, vides aizsardzibas akcija “No straws”,
pilsétplanosSanas pasakums “MadCity Happening 2019” un
diskusija “Dzimumu lidztiesiba: cel$ uz ekonomisko attistibu un
ieklaujoSu sabiedribu”. Vairak..

Pieredzes apmaina

PKC sadarbiba ar arvalstu partneriem 2019. gada turpinaja
abpuséji augligu sadarbibu, apmekléja seminarus, uznéma
arvalstu delegacijas pieredzes apmainas vizités Latvija attistibas
planosanas jautajumos, piedalijas starptautiskajas darba grupas
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un konferencés Sveicé, Somija, Zviedrija, Danija, Francija,
Ukraina.

Dalisanas valsts kapitalsabiedribu parvaldibas pieredzé ar
Bulgarijas, Lietuvas un Zviedrijas parstavjiem

PKC 2019. gada 10.-11. aprili, istenojot Eiropas Komisijas
TAIEX (Technical Assistance and Information Exchange
Instrument) projektu, uznéma Bulgarijas, Lietuvas un Zviedrijas
parstavjus, piedaloties art OECD valsts kapitalsabiedribu
parvaldibas un privatizacijas prakses darba grupas vaditajam
Larsam Erikam Fredrikssonam un OECD sekretariata parstavim
Hansam Kristiansenam. Apmainoties pieredzg, tika diskutéts
par valsts kapitalsabiedribu finansu un nefinansu meérku
noteiksanu, darbibas rezultatu vértésanu un informacijas
publiskoSanu. Ar arzemju kolégiem tika salidzinatas un
analizétas izmantotas pieejas un rastie risinajumi. Vairak..
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PKC iepazistina Rietumbalkanu valstis ar Latvijas planosanas
sistéemu

PKC kopa ar Valsts kanceleju un Melnkalné izvietoto Regionalo
publiskas parvaldes skolu, kas ir regionalais kompetences
celSanas centrs Rietumu Balkanu regiona, 2019. gada

20.-21. novembri uznéma 32 dazadu valsts institdciju vaditajus
un augsta [imena ierédnus no sesam Rietumbalkanu valstim
(Serbijas, Bosnijas-Hercogovinas, Melnkalnes,
Zieme]makedonijas u.c.) un iepazistinaja vinus ar Latvijas
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planosanas sistému. Divas dienas Rietumbalkanu dazadu valsts
institlciju vaditaji un augsta Tlmena ierédni macibu vizites laika
iepazinas arT ar valsts parvaldes pieredzi darbiba, reformas, ar
to, ka tiek darbam atlastti augstakie valsts ierédni, ka tiek
Istenota iekséja kontroles sistéma, trauksmes celSana un étikas
kodekss. Vinus intereséja ari sabiedribas lidzdaliba politikas

veidosana.

PKC uzsvéra, ka mlsu planosanas sistéma galvenie principi ir
radit uz rezultatu orientétus planus, kas ir balstiti uz
pieradijumiem un kuri ir sasaistiti ar reali pieejamiem finansu
resursiem. Viesi tika informéti par gada un tris gadu budzeta
planosanu, valsts budZeta prioritaro pasakumu vértésanu, to
saikni ar Nacionalo attistibas planu. Rietumbalkanu parstaviji
tika informéti ari par ANO ilgtspéjigas attistibas mérku
Isteno$anu Latvija un ka cenSamies integrét So mérku
uzstadijumus NAP2027, ka ari par to novértésanu.
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DARBINIEKI

| 56

Istenojot atbildigu, ar pieradijumiem pamatotu politikas
planosanu, PKC darbinieki tiecas sniegt augstas raudzes
profesionalo ekspertizi, ta sekméjot valsts mérku sasniegSanu
un iedzivotaju dzives kvalitates pieaugumu. PKC darbinieki
regulari pilnveido ari savas kompetences un prasmes dazadas
macibas un kursos, pieredzes apmainas projektos vai izglitojas
patstavigi.



2019. gada darbinieki pilnveidoja savas zinasanas datu analizé,
uznemejdarbibas pamatprogramma, valsts parvaldes darbiba,
valsts amatpersonu profesionalas étikas jautajumos,
kapitalsabiedribu parvaldiba, jaunako datorsistému un
komunikacijas riku apguveé.
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lepazities ar PKC personalu un ta kompetences jomam varat
PKC majaslapa, sadala “PAR PKC” — PKC eksperti.


https://www.pkc.gov.lv/lv/par-pkc/kas-ir-pkc/pkc-eksperti

Personala sastavs un demografiskais profils

PKC personils 2019. gada | 58

24 darbinieki

11 darbinieki

13 vaists civildienesta ierédni

o =

vidgjais vecums - 40,3 gadi 1009%0 augstska izglitiba,
no tiem:
6 viriesi 18 sievietes 1 doktors
16 magistri

2019. gada 31. decembri PKC bija 24 darbinieki, no kuriem - 13
valsts civildienesta ierédni un 11 darbinieki. Kolektivam gada
laika pievienojas divi darbinieki, un viens amatu atstaja.



PKC nodarbinato izglitibu raksturo tiem pieskirtie gradi —
vienam darbiniekam ir doktora grads, un 16 darbiniekiem ir
magistra grads. Personala vidéjais vecums ir 40,3 gadi. Lielaka
dala ir vecuma no 40 lidz 50 gadiem. 2019. gada nogalé iestadée
stradaja 6 viriesi un 18 sievietes.
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FINANSES

PKC budZetu ta darbibas mérku istenosanai 2019. gada veidoja | 60
viena valsts budZeta programma un divas apakSprogrammas.

Investéjot un izmantojot pieskirtos finansu resursus efektivi un
taupigi, PKC kopéja izdevumu faktiska izpilde parskata perioda
ir 92,8% jeb 938 230 EUR no planotajiem 1 010 540 EUR (PKC
budZeta neizlietotais finanséjums ir 7,2% jeb 72 310 EUR).
Neizlietotie lidzekli jeb ietaupijums 72 310 EUR ir atmaksats
valsts budZeta.

Valsts budzeta lidzek]u izlietojums 2019. gada

lzdevumu lzdevumu
Programmu 2019. gada 2019. gada Plana
(apaksprogrammu) plans izpilde izpilde
nosaukums un kods (precizétais) | (naudas (%)
(EUR) plidsma, EUR)
PKC kop3, t.sk.: 1010540 | 938230 92,8




01.00.00
"PKC darbibas
nodrosinasana"

995 489

928 003

93,2

70.06.00 "Latvijas
parstavju cela izdevumu
kompensacija, dodoties uz
ES Padomém... "

5551

1893

34,1

73.06.00 "Pareéjas arvalstu
finansu palidzibas
lidzfinansétie projekti"

9500

8334

87,7

Ar PKC aktualo budZeta izdevumu planu pa pozicijam varat

iepazities valsts

https://e2.kase.gov.lv/pub fp/code/pub fp.php

kases

majaslapa:
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BUTISKAKIE DARBI 2020. GADAM

Pabeigt NAP2027 izstradi, sagatavot to pienemsanai MK un | 62
apstiprinasanai Saeima. Sadarbiba ar nozaru ministrijam

nodrosinat NAP2027 mérku, prioritasu un uzdevumu parnesanu

ESF un nacionalajos planosanas dokumentos, tostarp nozaru
pamatnostadnés.

Turpinat darbu pie attistibas planoSanas un budzZeta planosanas
procesu saskanotibas nodrosSinasanas, 1stenojot valsts budzeta
prioritaro pasakumu vértésanas procesu un ta sasaisti ar valsts
attistibas vidéja termina mérku sasniegSanu.

Veikt Valdibas ricibas plana izpildes monitoringu sasaisté ar
NAP2020 sasniedzamajiem raditajiem un kontrolét taja doto
uzdevumu izpildi, sniegt Ministru prezidentam atzinumus, lai
horizontalos jautajumus saskanotu ar hierarhiski augstakajos
attistibas planosanas dokumentos noteiktajam vidéja termina
prioritatém un politiskajam vadlinijam, identificétu to ietekmi
uz valsts konkurétspéju, vietu un lomu strukturalo reformu
Istenos$ana, ka art novirzitu resursus (finansialos instrumentus)



atbilstosi valsts attistibas prioritatém un politiskajam

vadlinijam.

Izstradat vadlinijas padomes darba ikgadéja pasvértéjuma | 63
veiksanai, vadlinijas ikgad€éjo parskatu sagatavosanai un

vadlinijas valdes un padomes locek|u darbibas rezultatu

izvértésanai.

Nodrosinat dalibu valsts kapitalsabiedribu valdes locek|u

nominacijas komisijas, sadarbiba ar kapitala daju turétajiem

Tstenot centralizétus padomes locek|u kandidatu nominacijas

procesus.

Sagatavot priekslikumus par kapitalsabiedribu iedalljumu
grupas un kapitala daJu nodoSanu turéjuma centralizé€tajam
valsts kapitala daju parvalditajam.

Organizét salidzinoS$a pétijuma par atalgojuma apmeéru privato
kapitalsabiedribu valdes locekliem izstradi un 1stenot
starptautiski salidzinoSu pétijumu sabiedribas visparéja
noskanojuma un vértibu joma - Eiropas vértibu pétijums
(“European Values Study”); pildit citus analitiskus uzdevumus
Ministru prezidenta un Ministru prezidenta biroja uzdevuma, ka



art sniegt atbalstu Ministru prezidentam un Ministru kabinetam
valdibas deklaracijas un valdibas ricibas plana uzraudziba.

Nodrosinat Ekspertu sadarbibas platformas "Demografisko lietu
centrs" darbibu.

Koordinét Pedagogiski psihologiska atbalsta dienesta izveidi un
ieviest multimodalo agrinas intervences programmu “STOP 4-7"
visa Latvijas teritorija.
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AR ATBILDIBU PAR LATVIJAS NAKOTNI! | ¢

Adrese: Brivibas bulvaris 36, Riga, LV-1520

Talrunis: 67082811,
67082813

www.pkc.gov.lv
www.valstskapitals.lv
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